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MESLE.Ki YETERLILIiK KURUMU ILE iLGIiLi BAZI
DUZENLEMELER HAKKINDA KANUN @

Kanun Numarasi 1 5544
Kabul Tarihi : 21/9/2006
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih :7/10/2006 Sayi: 26312
Yayimlandig Diistur : Tertip : 5 Cilt : 46
BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tammlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Tanimlar
MADDE 2- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

IKINCI BOLUM
Mesleki Yeterlilik Kurumu, Kurumun Goérev ve Yetkileri ile Organlar:
Mesleki Yeterlilik Kurumu
MADDE 3- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Kurumun gorev ve yetkileri
MADDE 4- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Kurumun organlari
MADDE 5- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Genel Kurul

MADDE 6- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Genel Kurulun gorevleri

MADDE 7- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)
MADDE 8- (1) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)
(2) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(3) Yonetim Kurulu iiyesi segilebilmek i¢in, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48
inci maddesinin (A) bendinin (1), (4), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimak
ve Kurumun faaliyet alanina giren konularda yeterli bilgiye ve en az on yillik mesleki tecriibeye
sahip olmak sarttir.

(4) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle gorevlerine
son verilemez. Ancak, kanunlarla kendilerine verilen gorevleriyle ilgili olarak isledigi suclardan
dolayt haklarindaki mahktmiyet karari kesinlesenler ve alti aydan fazla siire ile hastalik, kaza
veya baska bir nedenle gdrevini yapamaz durumda olan veya goérev siiresinin kalan kisminda
gorevine devam edemeyecegi, alti aylik siire beklenmeksizin tam tesekkiillii bir hastaneden
alinacak heyet raporu ile tevsik edilenlerin Yonetim Kurulu iiyelikleri herhangi bir isleme gerek
kalmadan sona erer.

(1) Bu Kanunun adr “Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu” iken 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 78 inci
maddesi ile metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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(5) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(6) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(7) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(8) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(9) (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 9- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Hizmet birimleri

MADDE 10- (Miilga:2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Ana hizmet birimleri

MADDE 11- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Meslek Standartlar1 Dairesi Baskanhg

MADDE 12- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Sinav ve Belgelendirme Dairesi Baskanlig

MADDE 13-(Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Uluslararas: fligkiler ve Avrupa Birligi Dairesi Bagkanhg1

MADDE 13/A - (Ek: 11/10/2011 - KHK - 665/35 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Denetim Dairesi Baskanhg

MADDE 13/B - (Ek: 4/4/2015-6645/64 md.)

(1) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(2) Mesleki Yeterlilik Kurumunda Denetim Dairesi Bagkanliginca denetim veya inceleme
amactyla gorevlendirilen uzman ve uzman yardimecilar: hakkinda 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili
Harcirah Kanununun 33 {incii maddesinin (b) fikrasi hiikmii uygulanir. @

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Dairesi Baskanlig

MADDE 13/C - (Ek: 4/4/2015-6645/65 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Danisma ve Yardimel Hizmet Birimleri

MADDE 14- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Hukuk Miisavirligi

MADDE 15- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

MADDE 15/A-(Ek: 4/4/2015-6645/67 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg @

MADDE 16- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh KHK 'nin 78 inci maddesi ile bu fikrada yer alan “Bu madde kapsaminda”
ibaresi “Mesleki Yeterlilik Kurumunda Denetim Dairesi Baskanliginca” seklinde degistirilmigtir.

(2) Bu madde bashg: “Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanligi * iken, 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayili Kanunun
68 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Temsil yetkisi

MADDE 17- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Baskan

MADDE 18- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 19- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

UCUNCU BOLUM
Sektor Komiteleri, Standartlar, Egitim, Sinav ve Belgelendirme

Sektor komiteleri

MADDE 20- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Hizmet satin alma ve gegici siireli calistirma

MADDE 20/A - (Ek: 11/10/2011 - KHK - 665/37 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Ulusal meslek standartlarimin ve ulusal yeterliliklerin hazirlanmasi ve yiiriirliige
konulmasi ¥

MADDE 21- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Sinav, dlgme, degerlendirme ve belgelendirme @

MADDE 22 - (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Egitim ve 6gretim kurumlarinin akreditasyonu

MADDE 23- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi ¢

MADDE 23/A- (Ek: 11/10/2011 - KHK - 665/41 md.)

(1) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesinin olusturulmasina, gelistirilmesine ve giincelliginin
korunmasina iliskin islemler Kurum tarafindan yiiriitiiliir. ©)

(2) (Degisik: 4/4/2015-6645/70 md.) Kalite giivencesi saglanmig tiim yeterlilikler Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesine dahil edilir. Yeterliliklerin kalite giivencesinin saglanmasina iligkin
olciitler Kurum tarafindan belirlenir. Tirkiye Yeterlilikler Cergevesinin olusumu ve yiiriitiilmesi
icin Milli Egitim Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu, Kurum ve ilgili taraflarin temsilcilerinden
olusan kurul, komisyon ve c¢alisma gruplart gibi danisma, karar ve uygulama birimleri
olusturulabilir. Bu birimlerin olusturulmasina, isletilmesine, kalite giivence Olgiitlerine, kalite
giivencesini  belirleyecek kurum ve kuruluslarin belirlenmesine ve Tiirkiye Yeterlilikler
Cergevesinin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
yonetmelikle belirlenir.

(1) Bu maddenin bashgr “Ulusal meslek standartlarmmin hazirlanmast ve yiiriirliige konulmast” iken
11/10/2011 tarihli ve 665 sayili KHK 'nin 38 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) Bu maddenin bashg “Sinav” iken 11/10/2011 tarihli ve 665 sayih KHK nin 39 uncu maddesiyle metne
islendigi sekilde degistirilmigtir.

(3) Bu maddenin bashgi “Belgelendirme” iken 11/10/2011 tarihli ve 665 sayili KHK 'nin 40 inct maddesiyle
metne iglendigi sekilde degistirilmistir.

(4) Bu maddenin bashigi “Ulusal Yeterlilik Cergevesi” iken, 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayili Kanunun 76 nci

maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(5) 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayii Kanunun 76 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Ulusal Yeterlilik

Cergevesinin” ibaresi “Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinin” seklinde degistirilmistir.
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DORDUNCU BOLUM
Personelin Atanma Sartlari, Statiisii ve Mali Haklar

Personelin atanma sartlan ve statiisii

MADDE 24- (1) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(2) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(3) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(4) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(5) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(6) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(7) (Degisik: 4/4/2015-6645/71 md.) Kurum personeli, emeklilik ve sosyal giivenlik
yoniinden 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun
4 tincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabidir. Ancak, sosyal giivenlik yoniinden 5510
sayil1 Kanunun gegici 4 tincii maddesi kapsaminda gorev yapmakta iken Yonetim Kurulu Baskani
secilen Kurum Bagkani, emeklilik ve sosyal giivenlik yoniinden Bakanlik genel miidiiriiniin sahip
oldugu gosterge, ek gosterge, makam, temsil ve diger tazminatlar1 aynen uygulanarak 5510 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile iliskilendirilir ve Kurumda ge¢mis
olan hizmeti bu esasa gore degerlendirilir.

(8) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

(9) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Mali haklar

MADDE 25- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

BESINCi BOLUM

Gelirler, Giderler, Biitce ve Denetim
Gelirler
MADDE 26- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Giderler
MADDE 27- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Biitce
MADDE 28- (1) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)
(2) Kurumun gelirleri, iglemleri ve tasinmazlari her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaftir.
Denetim
MADDE 29- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)
Yonetmelikler
MADDE 30- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

ALTINCI BOLUM
Degistirilen, Gegici ve Son Hiikiimler

MADDE 31- (1) (10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)
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EK MADDE 1 - (Ek: 4/4/2015-6645/74 md.)

(1) Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerden olup, Kurumca standardi yayimlanan ve Bakanlik¢a
¢ikarilacak tebliglerde belirtilen mesleklerde, tebligin yayim tarihinden itibaren on iki ay sonra bu
Kanunda diizenlenen esaslara gore mesleki yeterlilik belgesine sahip olmayan kisiler
calistirilamaz. 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanununa gore ustalik belgesi almis
olanlar ile Milli Egitim Bakanligina bagli mesleki ve teknik egitim okullarindan ve iiniversitelerin
mesleki ve teknik egitim veren okul ve boliimlerinden mezun olup, diplomalarinda veya ustalik
belgelerinde belirtilen boliim, alan ve dallarda calistirilanlar igin mesleki yeterlilik belgesi sarti
aranmaz.

(2) Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinin gorev alanlarim ilgilendiren mevzuatta
bu maddede belirtilen hususlara iliskin gerekli diizenlemeler bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren on iki ay i¢inde yapilir.

(3) Birinci fikraya iligskin denetimler is miifettislerince yapilir. Birinci fikrada belirtilen
hiikiimlere aykir1 davranan isveren veya isveren vekillerine Calisma ve Is Kurumu il miidiirii
tarafindan her bir galisan i¢in bes yiiz Tiirk liras1 idari para cezasi verilir. Bu Kanuna gore verilen
idari para cezalari tebliginden itibaren bir ay i¢inde ddenir.

GECIiCi MADDE 1- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

GECIiCi MADDE 2- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

GECICi MADDE 3- (Ek: 17/1/2012-6270/19 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)

Yiiriirliik

MADDE 32- (1) Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 33- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

[HDAS EDILEN POZiSYONLAR CETVELI
(Miilga: 2/7/2018-KHK-703/78 md.)
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5544 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIiKLIiK GETIiREN
MEVZUATIN VEYA ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN iPTAL
EDIiLEN HUKUMLERIN YURURLUGE GIiRiS TARIHINi

GOSTERIR LISTE
Degistiren
Kanunun/KHK’nin/ | 5544 sayih Kanunun degisen veya iptal Yiiriirliige Giris
iptal Eden Anayasa edilen maddeleri Tarihi
Mahkemesi
Kararinin
Numarasi
2,6, 11, 13, 13/A, 20, 20/A, 21, 22, 23,
KHK/665 23/A, 24, 25, 26, ihdas Edilen Pozisyon 2/11/2011
Cetveli
6495 25 2/8/2013
6645 1,2,9, 11, 13, 13/B, 13/C, 14, 15, 16, 21, 23/4/2015
23/A, 24, 26, 27, EK MADDE 1, ihdas
Edilen Pozisyon Cetveli
24/6/2018 tarihinde
birlikte yapilan
203 Kanunun Ads, 1ila 7, 8, 9 ila 13/A, T“rk'i;e]z:‘izi“\l/‘eM'"et
13/B, 13/C.: ll.a 23,24, 25ila 27, 28,. 29, Cumhurbaskanh
30, GECICI MADDE 1 ila GECICI . .
MADDE 3, ihdas Edilen Pozisyon segimleri sonucunda
Cetveli Cuml.lurbask.:‘mmm
andicerek goreve
basladig tarihte

(9/7/2018)




