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MEVCUT YETERLILIK TURLERININ TESPIiTi, YENI YETERLILIK

TURLERININ BELIRLENMESI, YETERLILIK TURLERININ GUNCELLENMESI
VE IPTALINE ILiSKIN USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar’in amaci, Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi
kapsamindaki mevcut yeterlilik tiirlerinin tespit edilmesi, giincellenmesi ve iptal edilmesi ile
yeni yeterlilik tiirlerinin belirlenmesi ve yeterlilik tiirii belirleyicilerinin olusturulmasinda
izlenecek usul ve esaslar diizenlemektir.

(2) Bu Usul ve Esaslar; Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi kapsamindaki mevcut yeterlilik
tirlerinin tespit edilmesi, giincellenmesi ve iptal edilmesi ile yeni yeterlilik tiirlerinin
belirlenmesi ve yeterlilik tiirii belirleyicilerinin olusturulmasina iliskin is ve islemler ile
bunlarin etkisinin degerlendirilmesi ve alinacak dnlemlerin tespit edilmesi siireglerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 15/7/2018 tarihli ve 4 sayili Bakanliklara Bagli,
Mgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanlhigr Kararnamesi’nin 255 nci maddesi ile 19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 6 nc1 maddesi ile 16 nc1 maddesinin dokuzuncu fikrasinin
(&) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar’in uygulanmasinda;

a) Daire Baskanligi: Mesleki Yeterlilik Kurumu Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Dairesi
Bagkanligini,

b) Koordinasyon Kurulu: Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Koordinasyon Kurulunu,
¢) Kurul: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulunu,
¢) Kurum: Mesleki Yeterlilik Kurumunu,

d) Seviye: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesinde bilgi, beceri ve yetkinliklerle tanimlanmig
sekiz diizeyden her birini,

e) Sorumlu kurum: Egitim ve Ogretim sistemindeki yeterliliklerin belirlenmesi,
tanimlanmas1 ve sunulmasiyla ilgili yasal diizenlemeleri, islemleri ve koordinasyonu yiiriiten,
Milli Egitim Bakanlig, Yiiksekogretim Kurulu, Mesleki Yeterlilik Kurumu ve yeterliliklerden
sorumlu oldugu ilgili mevzuatinda belirtilen diger kurum ve kuruluslari,

f) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi: Avrupa Yeterlilikler Cergevesi ile uyumlu olacak
sekilde tasarlanan; ilk, orta ve yiiksekogretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim ve
Ogretim programlar1 ve diger 6grenme yollariyla kazanilan tiim yeterlilik esaslarin1 gosteren
ulusal yeterlilikler ¢ercevesini,
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g) Yeterlilik: Sorumlu kurum tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini belirli 6l¢iitlere

gore edindiginin bir degerlendirme ve gecerlilik kazandirma siirecinin sonunda taninmasi
halinde elde edilen resmi belgeyi,

g) Yeterlilik tiirii: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nin ayni seviyesinde yer alan ve
islevleri, 6grenme kazanimlari, kredi degerleri veya yonelimleri agisindan benzerlik gdsteren
yeterliliklerin siniflandirildig: yeterlilik gruplarini,

h) Yeterlilik tiirii belirleyicisi: Her bir yeterlilik tiirii i¢erisinde yer alan yeterliliklere 6zgii
ortak Ozelliklerin tanimlandig1 dokiimanlari,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Yeterlilik Tiirlerine liskin Temel Esaslar

Yeterlilik tiirleri

MADDE 4 - (1) Yeterlilik tiirleri, Tiirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi’nin ayni seviyesinde
yer alan ancak islevleri, 6grenme kazanimlari, biiytikliikleri veya egilimleri acisindan 6nemli
farkliliklar gosteren yeterliliklerin birbirlerinden ayirt edilmesine olanak saglar.

(2) Yeterlilik tiirleri sorumlu kurum tarafindan ayni seviyede sunulan bir veya birden
fazla yeterliligi igerir.

(3) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’ndeki her bir yeterlilik tiiriine 6zgiin bir ad verilir,
ayni ad1 tagiyan birden fazla yeterlilik tiiri olamaz.

Yeterlilik tiirii belirleyicileri

MADDE 5 - (1) Yeterlilik tiirlerini tanimlamak amaciyla, her bir yeterlilik tiirii i¢in
yeterliliklere 6zgii ortak 6zellikleri tanimlayan yeterlilik tiirti belirleyicileri kullanilir.

(2) Yeterliliklerin tanimlanmasi ve yeni yeterliliklerin gelistirilmesinde yeterlilik tiirii
belirleyicileri esas alinir.

(3) Yeterlilik tiirii belirleyicilerinin unsurlari sunlardir:

a) Yeterlilik tiird adi.
b) Yeterliligi veren kurulus.

c) Yonelim.
¢) Seviye.
d) Kategori.

e) Kredi aralig1 ve programin normal siiresi.
f)  Program profili.

g) Ogrenme ortamu.

g) Ogrenme kazanimlari.

h) Anahtar yetkinlikler.

1) Olgme ve degerlendirme yontemleri.
i) Kalite giivencesi.

J)  Giris sartlari.

K) Yeterliligi kazanma sartlari.

) Ilerleme imkanlar1.

m) Yeterliligin yasal dayanagi.
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(4) Yeterlilik tirleri ilgili sorumlu kurum tarafindan Ek-1’deki “Yeterlilik Tiiri

Belirleyicisi Tablosu” kullanilarak tanimlanir ve Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Internet

Sitesi’nde yayimlanir. Tablolarin hazirlanmasinda Ek-2’deki “Yeterlilik Tiirli Belirleyicisi
Hazirlama Rehberi” esas alinir.

UCUNCU BOLUM
Mevcut Yeterlilik Tiirlerinin Tespiti, Giincellenmesi, iptali ve
Yeni Yeterlilik Tiirlerinin Belirlenmesi ile
Yeterlilik Tiirii Belirleyicilerinin Olusturulmasi ve Giincellenmesi

Gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’nde yer alacak yeterlilik tiirlerinin
tespit edilmesi, yeterlilik tiirii belirleyicilerinin onaylanmasi ve giincelliginin temin
edilmesinden Kurul sorumludur.

(2) Sorumlu  kurumlar, yeterlilik tiri belirleyicilerinin  olusturulmasi  ve
giincellenmesinden sorumludur. Sorumlu kurumlar, Kurul ile isbirligi iginde ¢aligir ve Kurulun
aldig1 kararlarin uygulanmasini saglar.

(3) Daire Bagkanligi, yeterlilik tiirlerinin tespit edilmesi, giincellenmesi, iptali ve yeni
yeterlilik tiirlerinin belirlenmesine yonelik is ve islemleri yiiriitmekten sorumludur. Daire
Baskanligi, sorumlu kurumlara ve Kurula bu Usul ve Esaslardaki tiim islemlere yonelik teknik
destek saglar.

Mevcut yeterlilik tiirleri

MADDE 7 - (1) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi’nde yer alacak baslica yeterlilik tiirleri
ve bu yeterlilik tiirlerinden sorumlu kurumlar, Ek-3’teki “Mevcut Yeterlilik Tiirleri Listesi”
esas aliarak Kurul tarafindan tespit edilir.

(2) Mevcut Yeterlilik Tirleri Listesi, bir yeterlilik tiirtiniin giincellenmesi veya yeni bir
yeterlilik tiirliniin belirlenmesi halinde, Daire Baskanlig1 tarafindan giincellenir ve Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi Internet Sitesi’nde yayimlanir.

Yeterlilik tiirlerinin giincellenmesi, iptali ve yeni yeterlilik tiirlerinin belirlenmesi

MADDE 8 - (1) Yeterlilik tiirlerinin giincellenmesi, iptali ve yeni yeterlilik tiirlerinin
belirlenmesine iliskin islemler, ilgili sorumlu kurum tarafindan yapilan bagvuru veya Kurulun
karar1 tizerine Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilir. Sorumlu kurum, yeterlilik tiirlerine
yonelik basvurusunu gerekgeleri ile birlikte Daire Baskanligina iletir.

(2) Bagvurunun Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi mevzuati dikkate alinarak
degerlendirilmesi ve goriis olusturulmasi islemleri Daire Bagkanligi tarafindan yiiritiiliir. Daire
Baskanligi, bagvuruyu goriisiin olusturulmasinin ardindan diizenlenecek ilk Kurul toplantisi
giindemine alir.

(3) Kurul toplantisinda, ilgili sorumlu kurum tarafindan belge ve kayitlara dayali olarak
gerekli bilgilendirmeler yapilir. Kurul, Daire Bagkanligindan basvuruya iliskin daha kapsamli
bir arastirma yapilmasini talep edebilir.

(4) Bagvuruya iliskin degerlendirmeler sonrasinda yeterlilik tiirlerinde gerekli
degisikliklerin yapilmasina yonelik nihai karar Kurul tarafindan verilir.
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Yeterlilik tiirii belirleyicilerinin olusturulmasi ve giincellenmesi
MADDE 9 — (1) Mevcut Yeterlilik Tirleri Listesi’ndeki her bir yeterlilik tiirt, ilgili
sorumlu kurum tarafindan Ek-1’deki “Yeterlilik Tiirii Belirleyicisi Tablosu” kullanilarak

tanimlanir. Yeterlilik tirti belirleyicilerinin olusturulmasinda Ek-2’deki “Yeterlilik Tiirti
Belirleyicisi Hazirlama Rehberi” esas alinir.

(2) Yeterlilik tirii belirleyicileri, Kurul tarafindan Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi
mevzuat1 ve Daire Baskanhiginin goriisii dikkate alinarak incelenir. inceleme sonrasinda Kurul
tarafindan onaylanan yeterlilik tiirii belirleyicileri Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Internet
Sitesi’nde yayimlanir.

(3) Yeterlilik tiirii belirleyicileri, ihtiya¢ duyuldugunda, sorumlu kurumlar tarafindan
giincellenir. Sorumlu kurum, giincellemeler hakkinda Kurulu gerekgeleriyle birlikte
bilgilendirir. Kurulun onay1 halinde giincellenen yeterlilik tiirii belirleyicileri, Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi internet Sitesi’nde yayimlanr.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Giincelleme ve iptale yonelik sonuclar

MADDE 10 — (1) Yeterlilik tiirlerinin giincellenmesi veya iptalinin mevcut belgeli
kisilere etkisi ilgili sorumlu kurum tarafindan degerlendirilir ve gerekirse bu kisilerin durumuna
uygun diizenlemeler yapilir. Diizenlemelerin belgeli kisilere yeni yikiimlilikler getirmesi
halinde, bu durum uygulamanin baslatildig: tarihten en az alt1 ay 6nce ilgili sorumlu kurumun
internet sitesi araciligiyla kamuoyuna duyurulur.

Yiirurlik

MADDE 11 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Koordinasyon Kurulunun onayiyla yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 12 - (1) Bu Usul ve Esaslar'a iliskin hiikiimleri, Koordinasyon Kurulunun
onayiyla Kurum Bagkani yiiriitiir.
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EK-1
Yeterlilik Tiirii Belirleyicisi Tablosu
Yeterlilik Tiirii Ad1
Yeterliligi Veren Kurulus
Yonelim Genel: Akademik: Mesleki:
. ISCED
Seviye TYC: AYC: ISCO:
Iy ¢ ¢ (2013):
Kategori Ana: Destekleyici: Birim: Ozel Amaglr:

Kredi Aralig1 ve Programin
Normal Siiresi

Program Profili

Ogrenme Ortam

Ogrenme Kazanimlar

Anahtar Yetkinlikler

Ol¢me ve Degerlendirme
Yontemleri

Kalite Giivencesi

Giris Sartlan

Yeterliligi Kazanma Sartlar1

ilerleme imkanlar

Yeterliligin Yasal Dayanag
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EK-2

YETERLILIiK TUR BELIRLEYICiSi HAZIRLAMA REHBERI

Yeterlilik Tiirii Ad1

Yeterlilik tliriiniin 6zgiin adinin belirtildigi alandir. Sorumlu Kurumun 6nerisi
dikkate alinarak Kurul tarafindan belirlenir.

Yeterliligi Veren
Kurulus (Sorumlu
Kurum)

Mlgili yeterlilik tiiriiniin igerdigi yeterliliklerin belirlenmesi, tamimlanmasi ve
sunulmasiyla ilgili yasal diizenlemeleri, islemleri ve koordinasyonu yiiriiten
kurum ve kuruluslar sorumlu kurum olarak adlandirilmaktadir.

TYC Yonetmeligi'ne goére sorumlu kurumlar; Milll Egitim Bakanligi,
Yiksekogretim Kurulu, Mesleki Yeterlilik Kurumu ve yeterliliklerden sorumlu
oldugu ilgili mevzuatinda belirtilen diger kurum ve kuruluslardir.

Yonelim

Genel: O

Yeterliliklerin iligkili olduklar1 6grenme siireclerinin

Akademik: L
——— genel, mesleki veya akademik yonelimi belirtilir.

Mesleki: o

Seviye

Sorumlu Kurumun o6nerisi dikkate almarak Kurul
tarafindan Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi seviye
tanimlayicilar1 aracihigiyla belirlenir.

TYC: AYC:

Mesleki yonelime sahip yeterlilik tiirlerinde ISCO
kodu, genel ve akademik yonelime sahip yeterliliklerde
ise ISCED kodu belirtilir.

ISCED kodlart igin
http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002280/
228085¢.pdf

ISCO kodlari i¢in
http://www.ilo.org/public/english/bureau/
stat/isco/docs/correspondence08.docx

ISCED

ISCO: (2013):

Kategori

Ana: O Asagidaki kategorilerden biri segilir:

Destekleyici: O Ana yeterlilik, genellikle tanimlanmis bir 6grenme

veya calisma alanindaki o6grenme kazanimlarinin

Birim: O degerlendirilmesi siireci sonunda edinilen genis

kapsaml1 yeterlilikler olup bir 6grenme siirecinin,
O0grenim  programinin  veya mesleki egitimin
tamamlandigini géstermektedir.

Destekleyici yeterlilik, 6nceden kazanilan bir ana
yeterlilige ek olarak edinilen 6grenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi belgelendirilen
yeterliliklerdir. Bu yeterliliklerin kazanilabilmesi igin
mutlaka bir ana yeterlilige sahip
gerekmektedir.

Birim yeterlilik ana yeterliligin bir kismina karsilik
gelen Ogrenme kazanimlarinin kazanilmasi sonucu
belgelendirilen yeterliliklerdir.

Ozel amach yeterlilik baska bir yeterlilige bagh
olmayan ancak kendi igerisinde biitiinliigii ve tek basina
kullanimi (meslek icra etme, isyeri agma vb. gibi) olan
Ogrenme kazanimlarinin belgelendirilmesi sonucunda
elde edilen yeterliliklere verilen isimdir.

sonucu

olunmasi

Ozel Amagli: O
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Kredi Arahgi ve
Programin Normal
Siiresi

Yeterlilik tiirtiniin  igerdigi yeterliliklere yonelik
Ogretim programlarinin ortalama siiresidir. Tam say1 (4
yil) veya aralik (3-4 yil) olarak belirtilebilir.

Yeterlilik tiliriiniin igerdigi yeterliliklere yonelik bir
Ogretim programi bulunmuyorsa bos birakilir.

Siire

Yeterlilik tiirtiniin igerdigi yeterliliklerin ortalama kredi
degeridir. Tam say1 (40 Kredi) veya aralik (40-60
Kredi) olarak belirtilebilir.

Kredi
Araligi

Program Profili

Yeterlilik tiirtintin icerdigi yeterliliklere yonelik Ogretim programlar1 kisaca
tamtilir. Ogretim programinin sunuldugu asama ve siireclere iliskin bilgiler
verilir.

Ogrenme Ortam

Yeterlilik tiirli altindaki yeterliliklere ait 6grenme kazanimlarinin edinildigi
ogrenme ortamlaridir. Ogrenme, 6rgiin (yiiz yiize, uzaktan), yaygin (agik
ogretim, ¢iraklik, staj, isyerinde 6grenme) veya serbest 6grenme ortamlarinda
gergeklesebilir.

Ogrenme
Kazanimlar

Yeterlilik tiiriiniin icerdigi yeterliliklere ait asgari ortak dgrenme kazanimlari
(bilgi, beceri ve yetkinlik) belirtilir. Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi seviye
tammlayicilariyla uyum gozetilir. Ogretim programlarinda “6grenme hedefleri”,
“yeterlik”, “program yeterlilikleri” gibi bagliklar altinda siralanan ifadeler
belirtilebilir.

Anahtar
Yetkinlikler

Asagidaki anahtar yetkinlikler igerisinden yeterlilik tiirliniin i¢erdigi asgari ortak
yetkinlikler secilir ve diizeyi belirtilir.
e Okuma yazma yetkinligi,
e Coklu dil yetkinligi,
e Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve mithendislikte yetkinlik,
o Dijital yetkinlik,
Kisisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi,
Vatandaglik yetkinligi,
e Girisimcilik yetkinligi,
o Kiiltiirel farkindalik ve ifade yetkinligi.
Seviye 1 ve 2 deki yeterlilik tiirleri i¢in “temel” diizeyde,
Seviye 3 ve 4’teki yeterlilik tiirleri igin “orta” diizeyde,
Seviye 5 ve 6’daki yeterlilik tiirleri i¢in “iyi” diizeyde,
Seviye 7 ve 8’deki yeterlilik tiirleri i¢in “ileri” diizeyde

Olcme ve
Degerlendirme

Yeterlilik tiirtiniin icerdigi yeterliliklere yonelik olgme ve degerlendirme
yontemleri, araglari, ortamlari ve degerlendirici sartlar1 gibi ortak Ozellikler
tanimlanir.

Kalite Giivencesi

Yeterlilik tiirliniin icerdigi yeterliliklere yonelik kalite giivence sistemi, Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesinde Yer Alacak Yeterliliklerin Kalite Giivencesinin
Saglanmasina liskin Yénetmelik’te tammlanan asagidaki kalite giivence dlgiitleri
1s1g1inda agiklanir.
e Yeterlilik formu olusturulur ve onaylanir.
o  Gegerli ve giivenilir 6lgme ve degerlendirme siireci isletilir.
e Belgelendirme siirecleri, seffaf ve tarafsiz bigimde yiiriitiiliir.
o Yeterliliklere yonelik siiregler 6z degerlendirme ve dis degerlendirmeye
tabi tutulur.
e Dis degerlendirme yapan birim, ekip veya kuruluslar diizenli gdzden
gecirmeye tabi tutulur.
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e Oz degerlendirme ve dis degerlendirme bulgular1 1s18inda iyilestirme
faaliyetleri ylirttilir.

e Yeterliliklere yonelik siireglere paydaslarin katilimi saglanir.

o Yeterliliklere yonelik siiregler, acik ve Olgiilebilir amaglar ile 6l¢iit ve
rehberlere dayali yiiriitiiliir.

e Tiim siirecler i¢in yeterli ve uygun kaynak tahsisi saglanir.

e  Qeri bildirim mekanizmalar1 gelistirilir ve uygulanir.

Tiim siireglerin ¢iktilarina yonelik elektronik erisilebilirlik saglanir.

Giris Sartlan

Yeterlilik tiirtiniin i¢erdigi yeterliliklere yonelik 6gretim programlar: veya dlgme-
degerlendirmeye yonelik ortak giris/erigim sartlar1 tanimlanir.

Yeterliligi
Kazanma Sartlar

Yeterlilik tiirliniin icerdigi yeterliliklere sahip olmaya hak kazanmak igin
karsilanmas1 gereken ortak sartlar agiklanir. Olgme degerlendirmede basarili
kabul edilmek icin gerekli asgari puan veya puan aralig1 belirtilir.

ilerleme imkanlar

Yatay ve dikey olarak gecis yapilabilecek diger yeterlilik tiirleri belirtilir.

Yeterliligin Yasal
Dayanag

Yeterlilik tiirtiniin  igerdigi yeterliliklerin belirlenmesi, tanimlanmasi ve
sunulmasiyla ilgili yasal diizenlemeler ve islemlerle ilgili mevzuat belirtilir.
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EK-3

Mevcut Yeterlilik Tiirleri Listesi

TY
. ¢ . Yeterlilik Tiirii Adi Sorumlu Kurum
Seviyesi
1 Okul Oncesi Katilim Belgesi Milli Egitim Bakanlig1
Ilkokul Ogrenim Belgesi Milli Egitim Bakanlig1
2
2. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
Ortaokul Ogrenim Belgesi Milli Egitim Bakanlig1
3 Kalfalik Belgesi Milli Egitim Bakanlig
3. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
Ustalik Belgesi Milli Egitim Bakanlig
Mesleki ve Teknik Egitim Lise Diplomasi Milli Egitim Bakanlig
4
Lise Diplomasi Milli Egitim Bakanlig
4. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
On Lisans Diplomasi (Akademik) Yiiksekogretim Kurulu
5 On Lisans Diplomas1 (Mesleki) Yiiksekogretim Kurulu
5. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
Lisans Diplomasi Yiiksekogretim Kurulu
6
6. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
Yiiksek Lisans Diplomasi (Tezli) Yiksekogretim Kurulu
7 Yiiksek Lisans Diplomasi (Tezsiz) Yiiksekogretim Kurulu
7. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi Mesleki Yeterlilik Kurumu
Doktora Diplomasi
(Doktora, Sanatta Yeterlilik/Doktora ve Tipta Yiiksekogretim Kurulu
8 Uzmanlik)

8. Seviye Mesleki Yeterlilik Belgesi

Mesleki Yeterlilik Kurumu




