YUKSEKOGRETIM MEZUNIYET BELGELERINDE TURKIYE YETERLILIKLER
CERCEVESIi LOGOSUNUN KULLANIMINA ILISKIN USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda kalite
giivencesini saglamis yiiksekogretim yeterliliklerine iliskin 6l¢iit ve siiregleri; s6z konusu
stireglerle ilgili kurul ve kurumlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini tanimlayarak,
yiiksekogretim diploma eklerinde, transkript ve mezun belgelerinde Tirkiye Yeterlilikler
Cergevesi logosunun kullaniminda izlenecek yolu belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar,

a) Bu usul ve esaslar, 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 255’inci maddesi ile
19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi’nin Uygulanmasina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmeligin
12, 19 ve 22 inci maddelerine,

b) Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan hazirlanan Yeterliliklerin Tirkiye
Yeterlilikler Cer¢evesine Dahil Edilmesi Siirecinde Uygulanacak Usul ve Esaslara,

c) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan hazirlanan Tirkiye Yeterlilikler
Cercevesi Logosunun Kullanimina iliskin Usul ve Esaslara

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a)
b)

¢)
d)

Cergeve: Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ni,

Diploma eki: Avrupa Yiiksekogretim Alaninda diploma ve derecelerle ilgili olarak ortak
ve herkesce anlasilir formatta bilgi saglamak icin tasarlanmis, uluslararasi seffafligi
pekistirmek amaciyla, iilke disindan alinan diploma ve derecelerin taninmasinda ilgili
kurum ve kuruluglara yardime1 olan bir formu,

Kalite glivencesi: Yeterliliklerin, belirlenen kalite standart ve dlciitlerini karsilamasini
saglayan planlama, uygulama, degerlendirme, raporlama ve kalite iyilestirme
faaliyetlerini,

Kurul: Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi Kurulunu,

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK): Meslek standartlarini temel alarak, mesleki ve
teknik alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarmi belirleyerek denetim, 6lgme ve
degerlendirme, belgelendirme ve Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinin olusturulmasi,
gelistirilmesi, uygulanmasi ve gilincelliginin saglanmasina iligkin is ve islemleri yliriiten
idari ve mali 6zerklige sahip, kamu tiizel kisiligine haiz ve 6zel biitgeli kurulusu,



h)

b
)

)

k)

Mezun belgesi: Bir yiiksekogretim kurumundan mezun olmus bir kisinin, ilgili
yiiksekogretim kurumundan ve programindan mezun oldugunu gosteren belgeyi,
Program: Akademik birimlerde onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde yiiriitiilen,
teorik ve uygulamali dersler ile staj vb. uygulamali ¢aligmalar1 da kapsayan egitim ve
ogretime iligkin faaliyetlerin tiimiinii,

Program akreditasyonu: Bagimsiz dis degerlendirme ve akreditasyon kuruluslari
tarafindan belirli bir alanda Onceden belirlenmis ve alana 6zgli standartlarin bir
yiiksekdgretim programi tarafindan karsilanip kargilanmadigmi 6l¢en dis degerlendirme
ve kalite giivence siirecini,

Transkript: Ogrencinin kayit bilgilerini, yariyillara gore alnan derslerini, bu derslerdeki
basar1 durumunu, harf notunu, o ana kadar alinan her bir dersin ve derslerin toplam
AKTS bilgilerini, not ortalamalarmni igeren belgeyi,

Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC): Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (AYC) ile
uyumlu olacak sekilde tasarlanan; ilkdgretim, ortadgretim ve ylksekogretim dahil,
mesleki, genel ve akademik egitim ve 6gretim programlar1 ve diger 6grenme yollariyla
kazanilan tiim yeterlilik esaslarin1 gésteren ulusal yeterlilikler ¢ercevesini,

TYC logosu: Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ni tanitmak amaciyla olusturulan sembolii,
Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani (TYVT): Tiim yeterliliklerin, grenme kazanimlarina
uygun olarak tanimlandig1 ve siniflandirildigi, yeterlilik formunda yer almasi gereken
bilgilerin bulundugu, Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi ile uyumlu http://portal.tyc.gov.tr
adresinde yayin yapan veri tabanini,

Yeterlilik: Diploma, sertifika ve mesleki yeterlilik belgesi gibi sorumlu kurum
tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarin1 belirli Olgiitlere gore edindiginin bir
degerlendirme ve gecerlilik kazandirma siirecinin sonunda taninmasi halinde elde edilen
resmi belgeyi,

Yeterlilik formu: Yeterlilige iliskin amag, 6grenme kazanimlari, seviye, dlgme ve
degerlendirme yontemleri; giris ve basarili olma sartlari, ilerleme yollar1 gibi temel
bilgilerin tanimlandig1 dokiimani,

Yeterlilik tiiri: Tiurkiye Yeterlilikler Cergevesi’nin ayni seviyesinde yer alan ve
islevleri, 6grenme kazanimlari, kredi degerleri veya yonelimleri agisindan benzerlik
gosteren yeterliliklerin smiflandirildig: yeterlilik gruplarma,

m) Yeterlilik tiir belirleyicisi: Her bir yeterlilik tiirii i¢erisinde yer alan yeterliliklere 6zgii

n)

ortak ozelliklerin tanimlandig1 dokiimani,

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK): Tiirk yiiksekdgretimini diizenleyen ve yiiksekdgretim
kurumlariin faaliyetlerine yon veren, 2547 sayili Kanunla kendisine verilen gorev ve
yetkiler ¢ergevesinde 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip kurumu,

Yiiksekdgretim kurumu: Universite ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, konservatuvarlar, arastirma ve
uygulama merkezleri ile bir liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagh meslek
yiiksekokullart ile bir tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin ve
kazan¢ amacma yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek
yiiksekokullarmi,

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK): Yiiksekogretim kurumlarinm egitim,
Ogretim, arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalite diizeylerine iliskin ulusal ve
uluslararasi kalite standartlarina gore degerlendirmeler yapan; i¢ ve dis kalite glivencesi,
akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dig degerlendirme kurumlarmin yetkilendirilmesi


http://portal.tyc.gov.tr/

slireclerini yliriiten; idari ve mali 6zerklige sahip, kamu tiizel kisiligini haiz ve 6zel
biit¢eli kurulusu

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Logosunun Kullanimina iliskin Gérev ve Yetkiler
Yiiksekogretim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 4- (1) TYC kapsaminda kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim yeterliliklerine
iligkin Yeterliliklerin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesine Dahil Edilmesi Siirecinde Uygulanacak
Usul ve Esaslarin 6’inc1 maddesinde belirlenen 6Slgiitlerin saglanmasina ve siirdiiriilmesine
iliskin gerekli 6nlemleri almak,

(2) Belirlenen olgiitlerin saglanmasimna ve siirdiiriilmesine iliskin siiregte gerekli goriilmesi
halinde MYK basta olmak iizere YOKAK ve diger ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak,

(3) TYC kapsaminda kalite glivencesini saglamis yiiksekdgretim yeterliliklerinin TYC logosu
kullanim1 hususunu, Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi Kurulu giindemine alinmasi igin
MYK’ya iletmek,

(4) Daha 6nce TYC logosu kullanim hakki elde etmis bir yiiksekdgretim yeterliliginin
giincellenmesi veya logoyu kullanim Olgiitlerini karsilayamaz duruma gelmesi halinde
durumu Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu giindemine alinmasi i¢in MYK’ya iletmek,

(5) TYC logosu kullanim hakk: elde etmis ve kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim
programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosunu nasil
kullanacaklarina dair kriterleri belirlemek,

(6) TYC logosu kullanim hakki elde etmis ve kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim
programlarinin bilgilerini yliksekdgretim kurumlar1 ve kamuoyu ile paylagmak,

(7) TYC logosu kullanim hakki edinmeyen ya da program akreditasyon siiresi bittigi halde
diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosu kullandigi tespit edilen
yiiksekOgretim kurumlarina gerekli yaptirimlar: uygulamaktir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 5- (1) Program akreditasyonuna sahip yiiksekdgretim programlarimin listesini en geg ii¢
aylik donemlerde YOK ’e iletmek,

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda kalite giivencesinin saglanmasina yonelik i¢ degerlendirme,
dig degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde yeterlilik tiir belirleyicilerinde yer alan
O0grenme kazanimlariin ve diger hususlarm dikkate alinmasini saglamak,

(3) Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu karar1 ile TYC logosu kullanmaya hak kazanmis
yiiksekdgretim programlarindan akreditasyon siiresi sona erenlerin bilgisini YOK’e
iletmek,

(4) Yiiksekogretim programlarinin kalite giivencesinin saglanmasina ve siirdiiriilmesine iligkin
siiregte gerekli goriilmesi halinde basta YOK ve yiiksekogretim kurumlari olmak {izere
diger ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmaktir.



Yiiksekogretim Kurumlarimin Gorev ve Yetkileri

Madde 6- (1) YOK’iin belirlemis oldugu usul ve esaslar ger¢evesinde TYC logosu kullanim
hakki elde etmis yiiksekdgretim programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde
TYC logosunu kullanmak,

(2) Programlarin kalite giivencesinin saglanmasma ve siirdiiriilmesine yonelik faaliyetleri
yiirlitmek,

(3) Yiiksekogretim yeterlilik tiir belirleyicilerindeki 6grenme kazanimlar ile diger hususlari
dikkate alarak programlarin miifredatin1 hazirlamak veya giincellemek,

(4) Yiiksekogretim programlarina iligkin bilgilerin ilgili yeterlilik tiir belirleyicisi ile uyumlu
olarak Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabaninda dogru ve giincel sekilde yer almasini saglamak
icin YOK ve MYK ile isbirligi icinde gerekli is ve islemleri yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Yiiksekogretim Yeterliliklerinde TYC Logosunun Kullanimina Tliskin Olciit ve Siirecler
Kullanim Olgiitleri

MADDE 7 - (1) Yiiksekogretim yeterliliklerinde TYC logosunun kullanilabilmesi i¢in gerekli
Olciitler sunlardir:

a) Yeterlilik, Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yer almalidir.
b) Yeterlilik formu, ilgili yeterlilik tiir belirleyicisiyle uyumlu olmalidir.
c) Yeterliligin kalite giivencesi saglanmis olmalidir.

(2) Yeterliliklerin kalite giivencesinin saglanmis olmasi ic¢in ilgili programm YOKAK
tarafindan akredite edilmis olmas1 ve belgelendirilmesi gerekir.

Yiiksekogretim Yeterliliklerinde TYC Logosu Kullamlmasina fliskin Siire¢

MADDE 8- (1) YOKAK tarafindan akredite edilen yiiksekdgretim programlari, YOK
tarafindan kendi blinyesinde yapilan degerlendirme sonucunda Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
Kurulu giindemine alimmasi i¢in MYK’ya iletilir.

(2) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan yapilacak degerlendirme neticesinde
tespit edilen eksiklikler MYK tarafindan YOK’e, YOK tarafindan da ilgili yiiksekdgretim
Kurumlarma bildirilir.

(3) Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan TYC logosu kullanimi uygun bulunan
kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim programlarinin mezunlarinmn diploma eklerinde,
transkript ve mezun belgelerinde Kurul kararini takip eden ilk egitim ve 6gretim donemi
sonunda TYC logosu kullanilir.

(4) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan programm TYC logosu kullanimi hakk1
durdurulsa bile 6grenciler mezuniyetlerinde programa ilk kayith olduklari egitim ve
ogretim yilinda gecerli olan haklara sahiptir.

(5) TYC logosu kullanim hakkina sahip ¢ift anadal ve yandal programlarindan mezun olan
ogrencilerin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosu kullanilir.



(6) Daha 6nce TYC logosu kullanim hakki elde eden ancak akreditasyon siiresi sona eren
yiiksekogretim programlar;, YOKAK tarafindan yeniden akredite edilene kadar TYC
logosu kullanim hakkinin durdurulmasi i¢in YOK tarafindan MYK ya iletilir.

(7) TYC logosu kullanim hakk1 durdurulan bir programin tekrar bu hakki elde edebilme siireci
bu Usul ve Esaslarin ti¢lincii boliimiindeki hiikiimlere tabidir.

DORDUNCU BOLUM

Yiiksekogretim Mezuniyet Belgelerinde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
Logosunun Kullanimina iliskin Goérev ve Yetkiler

Yiiksekogretim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 9- (1) TYC logosunun kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim programlarinin
diploma eki, transkript ve mezun belgeleri tizerinde kullanilmasini saglamak,

(2) TYC logosunun MYK tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yiiksekogretim
kurumlar1 tarafindan kullanilmasimi saglamak,

(3) TYC logosunun iigiincii kisi veya kuruluslar tarafindan yetkisiz olarak kullanildiginin
tespiti halinde gerekli cezai islemleri baslatmak ve yedi giin icerisinde durumu MYK’ya
bildirmek,

(4) TYC logosunun belirlenen kurallara aykir1 olarak kullanilmas: halinde derhal diizeltici
islemleri gerceklestirmek,

(5) Bir programmm TYC logosu kullanim hakkini kaybetmesi durumunda konu ile ilgili
yiiksekdgretim kurumunu bilgilendirmek ve ilgili programm diploma eki, transkript ve
mezun belgesi tizerinde TYC logosunun kullanilmasini 6nlemektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorev ve Yetkileri

Madde 10- (1) TYC logosunu, yalnizca Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan
onaylanmis yiliksekdgretim programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde
kullanmak,

(2) TYC logosunun YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak kullanilmasini
saglamak,

(3) TYC logosunun iigiincti kisi veya kuruluslar tarafindan yetkisiz olarak kullanildiginin
tespiti halinde gerekli cezai islemleri baslatmak ve yedi giin icerisinde durumu YOK’e
bildirmek,

(4) TYC logosunun belirlenen usul ve esaslara aykiri olarak kullanilmasi halinde derhal
diizeltici islem gerceklestirmek,

(5) YOK ve MYK tarafindan TYC logosu hakkinda hazirlanan kilavuz, rehber, form ve diger
dokiimanlarda belirlenen usul, esas ve siirelere uymaktir.

BESINCI BOLUM
Logonun Sekli ve Kullanim

Logonun Sekli



Madde 11- (1) TYC logosunun kriterleri, kodlar1, renkleri, ebatlar1 ve formati, Yiiksekdgretim
Mezuniyet Belgelerinde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Logosunun Kullanimma iliskin Usul
Ve Esaslar, Ek 1’de belirtilmistir.

(2) TYC logosunun sekil esaslarina uyulmak kaydiyla logo, kabartma veya hologram seklinde
de kullanilabilir.

Logonun Kullanilabilecegi Yerler ve Kullanim Usulii

Madde 12- (1) YOK; TYC logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu tarafindan uygun
bulunan yiiksekdgretim programlarinin mezun belgelerinin sol alt késesine yerlestirir (EK-2).

(2) E-devlet kapisi iizerinden verilmesi nedeniyle YOK ve yiiksekdgretim kurumlari; TYC
logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu tarafindan uygun bulunan yiiksekdgretim
programlarinin transkript belgelerinin her sayfasinin sol alt kosesine yerlestirir (Ek-3).

(3) Yiiksekogretim kurumlari; TYC logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan
uygun bulunan yiiksekogretim programlarinin diploma ekinin ilk sayfasinin iist kisminda yer
alan “Diploma Supplement” yazisinin sag tarafina yerlestirir (Ek-4).

(4) Turkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan TYC logosu kullanimi uygun bulunan
yiiksekOgretim programlart bu durumu agik¢a belirtmek kosuluyla TYC logosunu web
adreslerinde, veri tabanlarinda, tabelalarda, tanitict dokiimanlarda, fuar gibi etkinlikler ile
tanitim stantlarinda kullanilabilir.

Yiiriitme

Madde 13- (1) Bu Usul ve Esaslara iligskin hiikiimleri, Yiiksek6gretim Kurulu Baskani yiirtitiir.



EK 1:
TURKIYE YETERLILIKLER CERCEVESI LOGOSUNUN FORMATI

Genel Kriterler
Logo, asagida belirtilen Ozellikleri tasimalidir. Logonun belgelerde kullanilacak ebatlarina

iligkin detayl ¢izim Sekil A1’de verilmistir.

Sekil Al:
‘ > 30 mm <
26,5 mm 25,1 mm
A A
r Bu yeterlilik,
12.0 mm Turkiye Yeterlilil.d.er Qgrgevesi’ne
s yerlestirilmistir.
Renk Degerleri

Asagidaki renk degerleri lizerine baski yapilacak malzemenin beyaz olmasi durumunda Sekil
A.1’de tanimlanan logoya uygun olacaktir. Onceden boyanmis zeminler iizerine yapilacak
baskilarda meydana gelebilecek renk ve ton degisiklikleri kabul edilemez. Kullanilan renk
tonlar1 asagida belirtilmistir. (Adobe Photoshop CS6 Siirtim 13,0)



Acik Mavi Renk Kodlari:
Web: 0099cc

C(Cyan) :78 (*)
M(Magenta) :24 (*)
Y(Yellow) :6 (*)

K(Black) :0 (*)

R(Red) :0 (*)

B(Blue) :153 (*)

G(Green) :204 (*)

Koyu Mavi Renk Kodlari:
Web: 003366

C(Cyan) :100 (*)
M(Magenta) :87 (*)
Y(Yellow) :33 (*)
K(Black) :23 (*)

R(Red) :0 (*)

B(Blue) :51 (*)

G(Green) :102 (*)

Beyaz Renk Kodlar:
Web: ffffff

C(Cyan) :0 (%)
M(Magenta) :0 (*)
Y(Yellow) :0 (*)
K(Black) :0 (*)
R(Red) :255 (*)
B(Blue) :255 (*)
G(Green) :255 (*)

Cizim Ozellikleri

Logo 0,7 mm kalinliginda ag¢ik mavi renkle ¢izilmis {istte kenar uzunluklar1 30 x 26,5 mm ve
altta kenar uzunluklar1 30 x 12,9 mm olan késeleri yuvarlatilmis 2 dikdértgenden olusur. Ust
dikdortgenin i¢ taban rengi beyazdir. Beyaz boliimde agik mavi renkte “TYC” yazis1 bulunur;
alt dikdortgenin taban rengi koyu mavidir. Koyu mavi boliimiin {ist tarafinda beyaz renkte ti¢
satir olacak sekilde “Bu yeterlilik (iistte) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’ne (altta)
yerlestirilmistir. (altta)” yazis1 vardir. ifade dikdortgene ortalanmis bigimde yazilir.



e T R M

e -8
TLL 02.09.2021
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
ANKARA

MEZUN BELGESI

T.C. Kimlik No - ]

Adh Sovada = LA D

Baba Adi 3 it

Anne Ada . LT

Dogum Tarihi = =

Program - e ST TR wieleg i 8 TR T e o
Diploma No - (-

Diploma Notu :

Mezuniyet Tarihi : I L il

Durum - el ST

ILGILI MAKAMA

il < Universitesi tarafindan kimlik ve mezun bilgileri bildirilen Sam © a0 yukarida belirtilen programdan mezun olmustur.

¥ Yukandaki yazih hilgilere iliskin tereddiit vasanmasi halmde ilzh yitksekigretim kurumunun 63renci islerinden sorumlu
birimine bagvurulmast gerekmektedir.

.

Bu telgenin dofruluguny barkod numarasi dle  httpsdfwwew turkive. gov irDelee-dogrulama
adresinden, mobil cihazlarmiza yikleyeceginiz e-Deviet Kapising ait Barkodlu Belge Dofrulama
veva YOR Mobil uvgulamast vasttas ile yandaki karekod olutularak kontrol edilebilir.

Bu Yeterlilik,




UNIVERSITESI
f UNIVERSITY)
NOT DOKUM BELGESITRANSCRIPT)

Chprenci Mo Studem 13

T.C. Kimlik Mo (T# Menury Noj
Ady (Giver Names

Soyad: Swrnamei

i - e

Belge Tanhi: 15.02 2022
{ilkate of Iree)

Drogum Tarihi are of St
Egitim Birum = S . Kayit Tarihi
fdcademic Linir : A dmizrion havel -04/09/2019
Programy ABD/ASD } == 1y 1 g Tiirh Yiksek Lisans (Yurt lgi Kontenjan)
{Pragrame Departmen) “HE . 0 fEntry Tipel * {Maxter s Degree (Nartonal Sredent Dudal)

Akademik Derece Tiird
{Tipe o Acodemic egree)

Ozretim Dili
(Languege of Imsrrucrioes

Yiksek Lisans (Tezsiz)
" Mayrer s Degree {withour Heesisi)

Tirkge
"y Turkiskl

Smmfi / Divnemi

 ¥iar / Bemezseri

Mot Sistemi
fCrnnding Sestewm)

Egitim ve Ogretim Tird
{Tipe of Educanon)

Program Tirii Ik
{Pragram Tvpe)

Orenim Durumu
(Educmtion Surtux)

Orgiin Ogretim (Ikinci Ogretim)
iFormal Edwoarion {Eveniny Edwcariomif

Grenel Not Onalamas:
FOrmratne GPAL

ISCED Kodu
{ISCED Codel

0412

~Amnadal Ayrilma Tarihi

" {hdagary {Date af Termviartion

Kayd: Silinmigtir. { Ayrilan Ogrenciler) - Diger Kredi Tiiri

" (Regisenanaa Fay Seen Delered. (Dropyped Studens | = Orher) FCredlie Type)
Basanlan Kredi

FCrednts Completed)

Deers Asamas: /4 Diinem

~Conrse Period /! 4 Semesteri

4 liik Not Sastemi
* (4 Seaie)

1267

(01/042021

AKTS
"{ECTSR

160

2019-2020 Gitz Disnemi Dersin Statiise Opretim Dili - AKTS  Not Puan  Aciklama
(20192020 Falf Term) (Canrse Sanms)  (Langwage) U UK kerm  (Geede) (Pointy  (Comaent)
[FY5169 ARASTIRMA TEENIKLERI ve YAYIN ETIGE i Tr 3 ] B ]
(RESEARCH TECHNIQUES AND PLBLICATION ETHICS)
[FY 35301 FINANSAL YONETIM I 7 Tr 3
(FINANCTAL MANAGEMENT 1)
[FY3305 ISLETMELERDE MALIYET YONETIMI ve ANALIZ] 5 Tr 3 5
FOOST MANAGEMENT AND ANALYSEY IN BUSINESSES)
IFY5313 FINANSAL ANALLIZ [ Tr 3 "
SFINANCTAL STATEMENT ANALYSIS)
[FY5323 FINANSAL RAPORLAMA Z Tr 3
TFINANCIAL REPORTING
DNO:2.15 GNO:215 TAKTS:30
fGPAj fO6PA) ITECTS)
2019-2020 Giiz Biitiinleme Dersin Statisi Ofretim Dili - AKTS  Not Puan  Agiklama
[FY5323 FINANSAL RAPORLAMA Fa Tr ] 0o - 7 BB 21
FINANCIAL REPORTING)
DNO:2.85 GNO:2.85 TAKTS:30
P4 (CGEPA) ITELCTS)
2019-2020 Bahar Disnemi Dersin Statiisi Ogretim Diti | AKTS Not Puan  Acklamu
(20192020 Spring Term) {Camerse Stiires] {Language) (ECTS}  (Grode) (Poinny)  (Comment)
[FY5316 ULUSLARARASI MUHASEBE STANDARTLARI 3 Tr i 0 = 4 FF 1}
ANTERNATIONAL ACCONNTING STANDUARDS)
[FY5302 FINANSAL YONETIM It Z Tr ! i
(FINANCIAL MANAGEMWENT 2)
[FY5304 FINANSTA ISTATISTIKSEL UYGULAMALAR z Tr 3 0 = w
r.s'.i'_'._f TISTTCA, I._ AFF ‘.U{ "ATTONS IN FINANCE)
IFY 5352 YONETICILER ICIN MUHASERE 7 Tr 3 0 |
FACCTRINTING FOR ADVWINISTRA TORS)
IFY5312 BAGIMSIZ MUHASERE DENETIMI 5 Te 3 0 = 4 BA 14
frd eperden Awdit)
DNO:1.63 GNO:2.24 TAKTS:30
falA) (OGPA) {TECTE)
Y

okutubrak kentol ediletslir.

mosh le zpplscatives "E-gryvrmmert Barcoded Document

Bu Yaterlilik

Bu  belgenin  dogmlufony berkid numaras: e hitps:Swws iecye pov irbelez-dognilama adresinden.  mobil  cibnzlarmn
yikleysceginiz e-Deviet Koprang ait Barkodly Belge Dogrilama veya YOK Mobil wyeulamass vesias: |le vanlaki karekod

i"Woo o venfy tis documens by endering the harcode somber min the harmode nsmber sectian al hitps s laraye goy tohelge dogrolams or by scoming the QR cod: vin the

Avthertzation” o "CollE Mohile Axplhicatson®. |




=¥europass

.,;Ilh,’ x +
uasl lﬂ‘""f‘. EHPEWERING A
AL RV o Conférence mingstirielle curepéenne “:*’
VAN L EHEA Paris 2015 pour 'enseignement supérieur ”3“’

EURODPE'S YOUTH

: LALTEEL L& &AALE
Mgy gaaant

EIFMOMEAR
Plghar Exdubonios s

bologna
process

Appendix IV: The Diploma Supplement Template

s L DIPLOMA SUPPLEMENT

1. INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION

Last name(s) First name(s)
11 1.2
Date of birth (dd/mm/fyyyy) Student identification number or code (if
available)
i3 1.4
2. INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION
Name of gualification and (if applicable) title Main field(s) of study for the gualification
conferred (in original language)
21 2.2
Name and status of awarding institution (in
original language)
2.3
Name and status of institution (if different Language(s) of instruction/examination
from 2.3) administering studies (in original
language)
2.4 2.5
3. INFORMATION ON THE LEVEL AND DURATION OF THE QUALIFICATION
Level of the gualification Official duration of programme in credits
and/or years
3.1 3.2
Access requirements(s)
33
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