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OZET
OGRENME KAZANIMLARI VE SINAV SORULARININ YENIiLENMiS BLOOM
TAKSONOMISINE GORE iINCELENMESI:
IS VE MESLEK DANISMANI ULUSAL YETERLILIGI ORNEGI

AYSE GULCIN ERTEKIN

Bu arastirmada, Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Revizyon No.00 ve
Revizyon No.01’de yer alan dgrenme kazanimlari ile 2016 ve 2017 yillarinda uygulanan fs
ve Meslek Danismani (Seviye 6) teorik ve performans sinavlarinin sorulari Yenilenmis
Bloom Taksonomisine gore incelenmistir. Aragtirma kapsaminda, Ulusal Yeterlilikte yer
alan 6grenme kazanimlar1 ve Ulusal Yeterlilikte sinav ve belgelendirme yapmak tizere MYK
tarafindan yetkilendirilmis bir belgelendirme kurulusunun 2016 ve 2017 yillarinda
gerceklestirdigi iki sinavin teorik ve performans sorularnin tamami ele alinmistir. Bu
dogrultuda, 127 6grenme kazanimi ve 250 siav sorusu Yenilenmis Bloom Taksonomisine
gore siiflandirilmistir. Ayrica arastirmada adaylara uygulanan sinavin Ulusal Yeterlilikte
yer alan Ogrenme kazanimlarini 6lgme diizeyi de karsilagtirmali olarak incelenmistir.
Arastirma sonucunda ulusal yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlarinin ve bunlari
Olcmeye yonelik hazirlanan sinav sorularinin seviyelerine uygun olusturulmasi amaciyla

Yenilenmis Bloom Taksonominin kullanilmasina yonelik oneriler gelistirilmistir.

Aragtirma, dokiiman incelenmesi yoluyla gergeklestirilmistir. Oncelikle, Ulusal
Yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlari arastirmaci tarafindan Yenilenmis Bloom
Taksonomisine gore siniflandirilmistir. Bu smiflandirma, akademik danisman ve egitim
programlari ve dgretimi alaninda bir 6gretim {iyesi tarafindan kontrol edilmistir. Ardindan,
simav sorular1 aragtirmaci tarafindan taksonomiye gore siniflandirilmig; bu simiflandirma
akademik danigman ve 6gretim iiyesinin yani sira, egitim programlar1 ve ogretimi alaninda
doktora egitimine devam eden bes uzmanin da katildig1 bir panel ¢aligmasinda gézden

gecirilmis ve dogrulanmustir.

Arastirma sonucunda, O6grenme kazanimlarmin %86’sinin, performans smavinin ise
%63 linlin alt diizey bilissel siire¢ kategorilerinde yer aldigi ve teorik sinav sorularinin
%91’1nin hatirlama basamaginda kaldig1 belirlenmistir. Ayrica, sinav sorular ile 6grenme
kazanimlarinin taksonomi tablosunun ayni1 basamaginda bulunma oraninin teorik sinavda

%19; performans sinavinda %40 oldugu belirlenmistir.



ANKARA, 2017

Anahtar Kelimeler: Ulusal Yeterlilik, Ogrenme Kazanmimlari, Is ve Meslek Danismani,

Yenilenmis Bloom Taksonomi, Ol¢gme ve Degerlendirme.



ABSTRACT
THE ANALYSIS OF THE LEARNING OUTCOMES AND THE EXAM
QUESTIONS ACCORDING TO THE REVISED BLOOM’S TAXONOMY::
EXAMPLE OF THE NATIONAL QUALIFICATION FOR JOB AND VOCATIONAL
CONSULTANT

ERTEKIN, AYSE GULCIN

The learning outcomes identified in the National Qualification for Job and Vocational
Consultant (Level 6) Revision No.00 and Revision No:01 and the questions used in a
theoretical exams based on this qualification in 2016 and 2017, have been analysed
according to the Revised Bloom’s Taxonomy, in this research study.

In the scope of the research study, all of the learning outcomes identified in the National
Qualification and all of the questions regarding a theoretical exam utilised by a certification
body in 2016 and 2017, which is authorised by VQA to carry out testing and certification
activities, have been considered. In this regard, 127 learning outcomes and 250 exam
questions have been classified according to the Revised Bloom’s Taxonomy. Besides, the
assessment level of the learning outcomes of the National Qualification by the theoretical
exam, applied to the candidates, has been comparatively analysed.

The study has been carried out with a method of “document review”. First of all, the learning
outcomes identified in the National Qualification have been classified according to the
Revised Bloom’s Taxonomy, by the researcher. This classification has been reviewed and
validated by the research consultant and an instructor in the field of education programmes
and teaching. Following, the exam questions have been classified according to the
Taxonomy, by the researcher. This classification has been also reviewed and validated in a
workshop participated by a group of academicians including the research consultant, an
instructor, and five PhD candidates. All of them are experts in the field of education

programmes and teaching.

As a result of the study, it has been determined that the 86% of the learning outcomes and
63% of the performance exam are related to the low-level cognitive categories and 91% of
the theoretical exam questions are related to the “recalling” sub-category. Besides, the ratio

related to the existence of the exam questions and the learning outcomes at the same category



of the Taxonomy has been determined as 19% for the theoretical exam and 40% for the
performance exam.

ANKARA, 2017

Key Words: National Qualification, Learning Outcomes, Job and Vocational Consultant,

Revised Bloom Taxonomy, Assessment and Evaluation.


http://tureng.com/tr/turkce-ingilizce/assessment%20and%20evaluation%20in%20education

GIRIS
Bu béliimde aragtirmada ele alinan problem agiklanmakta, aragtirmanin amaci, dnemi,

igerigi ve kisitlar1 sunulmaktadir.
PROBLEM

Bu arastirmanin problemini Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Revizyon
No.00 ve Revizyon No.01’de yer alan 6grenme kazanimlar ile 2016 ve 2017 yillarinda
uygulanan Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) smav sorularmin Yenilenmis Bloom
Taksonomisi (YBT) bilissel alaninin hangi basamaginda yer aldigimnin tespit edilmesi

olusturmaktadir.
AMAC

Bu ¢alismanin amact, Is ve Meslek Danigmani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Revizyon No.00
ve Revizyon No.01’de yer alan 6grenme kazanimlari ile 2016 ve 2017 yillarinda uygulanan
Is ve Meslek Danigmani (Seviye 6) sinav sorularinin, YBT nin bilissel alan basamaklarina

gore dagilimini incelemektir.
Alt amaglar:

1. Ogrenme kazammlarmin YBT deki biligsel diizey basamaklarma gére dagilim
nasildir?
2. Smav sorularmin YBT deki biligsel diizey basamaklarina gore dagilimi nasildir?

3. Ogrenme kazanimlari ile sinav sorular1 YBT nin hangi basamaginda eslesmektedir?
ONEM

Ulusal yeterlilik sisteminin kurulmasi ve islemeye baslamasiyla birlikte ulusal meslek
standartlar1 ve ulusal yeterlilikler belirlenmekte; MYK tarafindan yetkilendirilen kurum ve
kuruluslarca yapilan seffaf 6lgme ve degerlendirme sinavlari ile kisilere MYK Mesleki
Yeterlilik Belgeleri diizenlenmektedir. Ulusal meslek standartlari ve ulusal yeterlilikler
ulusal yeterlilik sisteminin temel girdilerini olusturmaktadir. Ulusal meslek standartlar
mesleki ve teknik egitim ve 6gretim programlarina yansitilmakta ve ulusal yeterliliklerin
hazirlanmasinda kaynak olusturmaktadir. Ulusal yeterlilikler ise drgiin veya yaygin egitim
almadan meslegi 6grenen kisilere yeterliliklerini belgelendirme imkéninin verildigi; MYK
tarafindan yetkilendirilen kurum ve kuruluslarca yapilan 6l¢gme ve degerlendirme sinavlarina
girdi olusturmaktadir. Ulusal yeterliliklerde adaylarin nasil bir 6lgme degerlendirme

siirecinden gegecegi, adaylardan sergilemesi beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerinin neler
1



oldugu agikca ifade edilmektedir. Ulusal yeterlilikler dogrudan 6lgme ve degerlendirmeye

iligkin kriterleri igermektedir.

Olgme ve degerlendirme siirecinin uygunlugundan sdz edebilmek icin oncelikle ulusal
yeterlikte yer alan 6grenme kazanimlarinin, sonrasinda 6l¢gme ve degerlendirme araglarinin
meslegin seviyesine ve kapsamina uygun olmasi gerekir. Bugiline kadar ulusal meslek
standartlari ile sinav ve belgelendirme siire¢lerinin kalitesini artirmaya yonelik arastirmalar
yapilmustir. Ancak ulusal yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlarinin olusturulmasina
ve bu yeterliliklere dayali olarak gerceklestirilen sinavlarin yeterlilikte yer alan 6grenme

kazanimlarini 6l¢gme diizeyinin belirlenmesine yonelik bir arastirma yapilmamastir.

Bu ¢aligma, aragtirma konusunun belirlendigi tarihte, en ¢ok sinav ve belgelendirme yapilan
Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Rev. No.00 ve Rev. No.01’de yer alan
ogrenme kazanimlarinin ve bu alanda uygulanan teorik ve performans siav sorularinin
YBT’nin hangi bilissel alan kategorilerinde hazirlandigini ve siav sorularinin 6grenme
kazanimlarint 6lgme diizeyini ortaya koymaktadir. Arastirma bulgulari, hem ulusal
yeterlilikleri hem de teorik sinav sorularini hazirlayanlara var olan durum hakkinda veri
saglamaktadir. Ayrica aragtirmada mevcut durumu iyilestirmeye yonelik oOneriler de
getirilmistir. Arastirma, ulusal yeterlilikler ve sinav sorular1 hazirlanirken YBT kapsaminda

dikkat edilmesi gereken hususlarin belirlenmesi a¢isindan énemlidir.
ICERIK

Tez caligmasi {i¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde Ulusal Yeterlilik Sisteminde yer
alan faaliyetlere deginilmis, bu cer¢cevede ulusal meslek standartlari, ulusal yeterlilikler ve
bunlarin hazirlanma agamalar anlatilmistir. Ulusal meslek standardi ve ulusal yeterliliklerin
gelistirilmesi sonrasi isletilen sinav ve belgelendirme sistemi tanitilmis; bu sistemde 6l¢me,
degerlendirme ve belgelendirme faaliyetlerini yliriitecek kuruluslarin yetkilendirme
stireglerine ve Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesine yer verilmistir. Benzer sekilde Bloom
Taksonomi, yenilenme sebepleri ve siiregleri detayli olarak tanitilmistir. Ayrica 6grenme
kazanimlarina ve 6l¢gme ve degerlendirmeye iliskin bilgilere yer verilmistir. ikinci boliimde,
aragtirmanin modeli, veri toplama ara¢ ve yontemleri ile verilerin analizine dair bilgiler
sunulmustur. Uglincii bliimde arastirmanin uygulamasina ait bulgular ve bulgulara iliskin

yorumlara yer verilmis; tez calismasinin son bdliimii olan sonuglar ve oneriler kisminda ise

elde edilen veriler 1s181nda goriis ve oneriler sunulmustur.



KISITLAR

Arastirma MYK Yonetim Kurulunun 19/07/2011 tarihli ve 2011/50 sayili karari ile
onaylanarak yiiriirliige giren ve 07/09/2016 tarih ve 2016/63 sayili karar ile revize edilen Is
ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Rev. No:00 ile Rev. No:01 ile MYK
tarafindan yetkilendirilmis bir belgelendirme kurulusu tarafindan 2016 ve 2017 yilarinda
gerceklestirilen Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) sinavi ile sinirlandirilmistir. Sinavlarm
gizliligi gerekcesiyle smav ve belgelendirme kuruluslar1 sinav sorularii paylasmak
istememistir. Bu nedenle arastirmada yalnizca bir kurulustan temin edilen sinav sorulari
kullanilmistir. Ayrica imzalanan gizlilik taahhiidii geregince sinav sorulari ve sorularin

temin edildigi sinav ve belgelendirme kurulusunun adi arastirmada gizli tutulmustur.



BIRINCI BOLUM
KAVRAMSAL CERCEVE
Bu boliimde ilk olarak Ulusal Yeterlilik Sistemi hakkinda bilgi verilmistir. Daha sonra
sirastyla Yenilenmis Bloom Taksonomi, 6grenme kazanimlar1 ve 6lgme ve degerlendirme

tiirleri hakkinda kuramsal bilgiler sunulmustur.
1.1 ULUSAL YETERLILIK SISTEMI

5544 sayili MYK Kanununun 2. maddesinde ulusal mesleki yeterlilik sistemi su sekilde

tanimlanmaktadir;

“Teknik ve mesleki egitim standartlarimin ve bu standartlari temel alan yeterliliklerin
gelistirilmesi, uygulanmasi ve bunlara iliskin yetkilendirme, denetim, él¢me ve degerlendirme,

belgelendirme ve sertifikalandirmaya iligkin kural ve faaliyetler”

S6z konusu Kanun maddesi geregince ulusal mesleki yeterlilik sistemi ulusal ve uluslararasi
meslek standartlarin1 temel alarak, teknik ve mesleki alanlarda ulusal yeterliliklerin
esaslarmin belirlenmesi ve bunlara yonelik denetim, 6lgme ve degerlendirme, belgelendirme
ve sertifikalandirmaya iligkin yiiriitilen faaliyetleri i¢cermektedir. UYS; ulusal meslek
standartlarinin olusturuldugu, mesleki ve teknik egitim ve Ogretim programlarinin bu
standartlara gore hazirlandigi, isgiiciiniin mesleki yeterliliginin akredite olmus ve MYK
tarafindan yetkilendirilmis kuruluslarca dlgme ve degerlendirme merkezlerinde yapilan
teorik ve uygulamali sinavlar sonucunda belgelendirildigi, alinan belgelerin ulusal ve
uluslararas1  diizeyde karsilagtirilabilirliginin - saglandigi, hayat boyu 0Ogrenmenin
desteklendigi, oOrglin egitim almadan meslegi Ogrenen Kkisilere bilgi ve becerilerini
belgelendirme imkanimin verildigi ve is diinyasi temsilcilerinin siirece iliskin tiim kararlara

aktif olarak katildigy, kalite glivencesinin saglandigy, adil, seffaf ve giivenilir bir sistemdir.1

UYS’nin temel amaclari; mesleki egitim ve 6gretimin ulusal meslek standartlarina uygun
yapilabilmesi i¢in Milli Egitim Bakanligi (MEB) ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig
(YOK) ile gerekli isbirliklerini yaparak egitim ile istihdam arasindaki iliskiyi giiclendirmek,
mesleki egitim ve Ogretimin kalite giivencesine katki saglamak, bireylerin mesleki
yeterliliklerini ulusal veya uluslararasi meslek standartlarina dayali olarak belirlemek ve

kalite glivencesi saglanmis siiregleri kullanarak belgelendirmek, mesleki alan ve sektorler

1 http://www.myk.gov.tr/index.php/skca-sorulan-sorular#Soru2, 2016
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arasindaki yatay ve dikey gecisler i¢in gerekli yeterlilikleri tanimlamak ve hayat boyu

ogrenmeyi tesvik etmek seklinde siralanabilir.?

Egitim sisteminin istthdamla uyumunu saglayarak is piyasasinin ihtiyaclar1 dogrultusunda
nitelikli insan kaynagmin olugsmasii ve isttihdamini saglamak sistemin nihai hedefidir. Bu
kapsamda, ulusal yeterlilik sisteminin isletilmesinde {i¢ onemli adim bulunmaktadir.
Bunlardan ilki, sektor ile igbirligi igerisinde mesleklerin belirlenmesi ve bu mesleklere
yonelik ulusal meslek standartlarinin hazirlanmasi; ikincisi, ulusal/uluslararasi meslek
standartlar1 temel alinarak 6grenme kazanimlarina dayali bir yapida ulusal yeterliliklerin
gelistirilmesi ve tgilinclisii ise, ulusal yeterliliklerde tanimlanan unsurlar 1siginda dis
degerlendirme mekanizmasina sahip bir slire¢ sonucunda yetkilendirilen kuruluglarin
gerceklestirdigi 6lgme, degerlendirme ve belgelendirme faaliyetleridir. Ulusal yeterlilik
sistemi kapsaminda gergeklestirilen bu faaliyetler, AB biinyesinde gelistirilen ¢esitli kalite
giivence mekanizmalarina uyumlu sekilde siirdiiriilmekte veya bu dogrultuda planlamalar

yapilmaktadir.
1.1.1 Ulusal Meslek Standartlar

5544 sayili MYK Kanununun 2. maddesinde ulusal meslek standartlari su sekilde

tanimlanmaktadir;

“Bir meslegin basari ile icra edilebilmesi igin, Kurum tarafindan kabul edilen, gerekli bilgi,

beceri, tavir ve tutumlarin neler oldugunu gésteren asgari normlar”

Ulusal meslek standartlar1 meslegin ana fonksiyonlarinin, meslek kapsamindaki gorev, islem
ve bagarim oOl¢iitlerinin belirlenmesinin yani sira, meslegin degiskenlik gosteren kosullarda
da basari ile icra edilebilmesi igin gerekli gorev, islem ve basarim Ol¢iitleri ile arag, gereg ve
ekipman, bilgi, beceri, tutum ve davranislarin tanimlanmasini kapsar. Meslek standard:
gelistirebilmek icin Oncelikle meslek hakkinda dogru ve kullanilabilir verinin hangi
yontemle toplanacagina ve analiz edilecegine karar verilmesi gerekir. Meslek standardi

gelistirilirken faydalanilabilecek yontemler kisaca su sekilde 6zetlenebilir;®

1.1s Analizi Metodu ile Meslek Analizi: s analizi, cesitli yontemlerle isin/meslegin

hiyerarsik ve sistematik bir bigimde is birimlerine (gorev, islem, islem basamagi vb.)

2 Akgay Zileli, Yaprak; “Ulusal Yeterlilik Ozelinde Belirlenen Yetkilendirme Kriterleri Cercevesinde
Kalite Giivencesinin Degerlendirilmesine Yonelik Risk Tabanli Model Onerisi”, Uzmanlik Tezi, Mesleki
Yeterlilik Kurumu, Ankara 2013, s.5.

3 Meslek Standardi Hazirlama Kilavuzu, 2015



ayrilmasi ve meslegin is birimleri bazinda degerlendirilmesi olarak tanimlanabilir. Is

analizinde kullanilan yontemlerden birkag1 asagida verilmistir.

Miilakat: Isi yapan yiikiimliiler, amirler veya konu igerigi uzmanlarma sorular
sorularak ise iliskin gorevlerin ve isin nasil yapildigimn belirlenmesi siirecidir. Is
yiikiimliileri isin boyutlarini bilemeyebilir veya isimlendiremeyebilir. isin boyutlarini
genellikle daha sonra analizi yapan arastirmaci belirler. Miilakat, is analizi siirecinin
herhangi bir asamasinda yapilabilir. Miilakat yontemiyle kisinin kendi isini nasil

gordiigl ve algiladigi daha net bir sekilde ortaya konulur.

Gozlem: Gozlem yonteminde is ylikiimliisii dogal ortaminda izlenerek faaliyetleri ve
davraniglart kayit altina alinir. Gozlem yontemi, bir¢ok ayrintiyr ortaya c¢ikarma
potansiyeline sahip olmakla birlikte is rollerini belirleme konusunda yetersiz kalan
bir tekniktir. Gozlem yontemi 6zellikle gorevlerin ardisik sirasini belirleme ve birden
fazla kisiyle etkilesim kuran yiikiimliiniin davranislarini inceleme konusunda

arastirmaciya yardimci olur.

Anket: Anket yonteminde aragtirmaci, 6nceden belirlenmis sorulardan hareket ederek
i yiikiimliisli veya amirinin isin i¢erigi hakkindaki goriis ve diisiincelerini derlemeye

calisir.

Grup c¢alismasi: Bu yaklagimda kisiler isin igerigini grup halinde analiz eder,
birbirlerinin unuttuklari noktalar: giindeme getirir ve isin ayrintilarinin net bir sekilde

ortaya ¢ikmasini saglar.

Karma yontem: Is analizini tek bir ydnteme dayali olarak yapmak yeterli olmayabilir.
Arastirmaci birden fazla giincel yontemi uygulayarak isin 6zelliklerini ve gerektirdigi
nitelikleri dogru bir sekilde saptamalidir. Analiz teknikleri ve modellerinden
yararlanilmas1 halinde calisma bilimsel yonden daha dikkatli ve titiz bir sekilde

yapilmis olur.

2.DACUM Yontemi ile Meslek Analizi: DACUM yo6ntemi, meslegi icra edenlerin (is
yiikiimliilerinin) bir araya getirilip bir ¢alistay yontemi ile meslegin analiz edilmesi ve
analiz sonucu elde edilen is birimlerinin ve genel olarak meslegin belli kriterler
cercevesinde gerektirdikleri agisindan degerlendirilmesi yontemidir. Bu yontem, bir
meslegi en iyi o meslegi yapan kisilerin bildigi ve tanimladig1 felsefesinden yola

¢ikmaktadir. DACUM, bir moderator rehberliginde alan uzmanlar: tarafindan meslek
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kapsaminda yapilan gérevleri, islemleri, es zamanl olarak sahip olunmasi gereken bilgi,
beceri, tutum ve davranislari, meslegin icrasinda kullanilacak ara¢ gere¢ ve ekipmanin

tanimlanmasi ve bunlarin kayit altina alinmasidir.

3.Islevsel (Fonksiyonel) Analiz Yontemi ile Meslek Analizi: Analize 6ncelikle
meslegin yer aldigi sektor igerisindeki konumu, simirlari ve kapsami belirlenerek
baslanir. izlenen yéntemde 6ncelikle resmin tamami gosterilip sonrasinda parga parga
analizine baslanmaktadir. Islevsel analizin uygulanmasinda belirli seviyede teorik
bilgiye sahip kisilerin yoOnlendirme ve gozlem yapmasi gerekti§inden pratikte
uygulamasi daha uzun siirelidir, ancak resmin biitiiniinii gérme ve meslegin kapsam ve

sinirlarini belirleme agisindan giivenilir bir yontemdir.

Hazirlanan meslek standartlar1 kapsaminda kisinin yliriitmesi gereken baslica gorevler,
izlemesi gereken islemler ve bu islemleri gerceklestirirken sergilemesi gereken basarim
Olciitlerine yer verilmektedir. Bir diger ifadeyle, ulusal meslek standartlar1 is diinyasinin
talep ettigi calisan profilini tanimlamakta ve bu kisilerin sahip olmasi gereken 6grenme
kazanimlarin1 icermektedir. Mesleki alanla ilgili saglik, giivenlik ve c¢evre koruma
konularindaki mevzuat, meslegin icra edildigi calisma ortami ve kosullari, meslegin
icrasinda kullanilan arag, gere¢ ve ekipman, bilgi ve beceriler ile tutum ve davranislar ulusal
meslek standartlar1 kapsaminda sunulmaktadir. Meslek standardinda yer alan unsurlar Sekil

1°de gosterilmistir.
Sekil 1: Meslek standardinda yer alan unsurlar

UMS
Meslek Meslek
Tanimi Profili
[ I I |

I 1 I I
Saglik, Gorevler,
Meslek Uluslararast. Givenlik, Calisma islemler ve Kullanilan Bilgi ve Tutum ve
Siniflamadaki Cevre ve Ortami ve B Arag, Gereg . D )
Tanimi Yeri ; Nlleslek ile Kosullari 612%‘1{;‘; ve Ekipman Beceriler avraniglar
Ilgili Mevzuat

Meslek standardi kapsaminda sunulan meslek profili; gorevler, islemler, bagsarim 6lg¢iitleri,

kullanilan arag, gere¢ ve ekipman, bilgi ve beceriler, tutum ve davraniglardan olusmaktadir.

Bu kavramlar asagida tanimlanmustir:

Gorevler: Performans ve degerlendirme yoniinden meslegin temel alanlarin1 tanimlayan, tek

basina anlamli, bir grup iliskili islemin genel baslig1 olarak diisiiniilebilen, meslegin temel



ve onemli fonksiyonlaridir. Belirli bir meslek kapsaminda iki tiir gorev tanimlanmaktadir.
Bunlardan birincisi, meslegin esas islevlerini olusturan ve teknik gorevler olarak da
adlandirilan meslege o6zgii gorevler; ikincisi, ayni meslek/sektor gruplarinda yer alan
mesleklerde, benzer mesleklerde ya da farkli mesleklerde benzer sekilde gergeklestirilen
genel nitelikli gorevlerdir. Torba gorevler olarak da adlandirilan bu gorevler, nitelikli bir
calisanin sahip olmas1 gereken yetkinliklerin tanimlanmasini saglar. Ozellikle is saglig1 ve
giivenligi, kalite yonetim sistemi, ¢evre koruma, is organizasyonu ve mesleki gelisim
faaliyetlerinin yiirlitiilmesi gibi gorevler biitiin meslek standartlarinda meslegin kapsam ve
ozelligine gore yer bulabilmektedir. Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Meslek

Standardinda belirlenen gorevler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1: Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardi Gorevleri

A. s sagligi ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygulamak

B. Cevre koruma mevzuatina uygun ¢aligsmak Torba gorevler

C. Siireglerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus prosediirlerine
uygunlugunu saglamak

D. s ve meslek damigmanlig1 goriismeleri dncesi hazirlik yapmak

E. Isve meslek damigmanlig1 goriismelerini yiiriitmek

F. Gerekli 6l¢me ve degerlendirme faaliyetlerini yiiriitmek

G. Gerekli analizleri yapmak

H. Is ve meslek damigmanlig1 goriismelerini sonuclandirmak Meslege
—  Ozgii
I.  Danisan portfoyiinii yonetmek gorevler

J. Isverenlere yonelik danismanlik faaliyetlerini yiiriitmek

K. Egitim ve 6gretim kurumlari ile danigmanlik faaliyetlerini yiiriitmek

L. Tanitim ve isbirligi faaliyetlerini yiiriitmek

M. s ve meslek damigmanlig1 faaliyetlerini raporlamak

I

N. Mesleki gelisime iligkin faaliyetleri yiiriitmek — Torba gorev

Kaynak: Is ve Meslek Danismam (Seviye 6) UMS, RG. 07.06.2011 - 27957.

Islemler: Meslek standartlarinda belirli bir gorevin altinda yer alan, baslangi¢ ve bitis
noktalar1 belli olan, belirli bir siirede yapilan ve sonucunda ortaya bir iiriin, hizmet veya
kararin ¢iktig1 temel faaliyet birimleridir. En az iki islem basamagindan olusurlar.
Gozlemlenebilir, 6l¢iilebilir, devredilebilir ve bagimsiz olmalidirlar. Mesleki yeterliliklerin

Ol¢me ve degerlendirilmeye tabi tutulmasi i¢in gerekli olgiitler ve 6grenme kazanimlari
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islemlerin analiz edilmesiyle gelistirilirler. Islemlerin temel dzelligi, bagimsiz bir sekilde ve
belirli bir siire iginde tamamlanabilir olmasidir. Buna karsilik gorevler, islemlerden olusan

ve siireklilik isteyen faaliyet gruplarini meydana getirmektedir.

Basarim Olgiitleri: Calisanin meslegi icra ederken yaptig1 bir eylemi neye gore yapacagini,
bu eylemi gerceklestirirken hangi bilgi ve becerilere sahip olmasi1 gerektigini, hangi kurallar
cercevesinde eylemi icra edecegini belirler. Calisanin meslegi icra etme kabiliyetini objektif
olarak 6l¢meyi ve degerlendirmeyi saglamanin yani sira, ulusal ve uluslararasi kabul gormiis
normlara gore meslegi belirli standartlarda icra etmeye imkan tamiyan kriterlerdir. Is

performansinin gozlenebilir ve dl¢iilebilir nitelikteki sonuglarini gosterirler.

Arag, Gereg ve Ekipmanlar: Meslegin icrasinda kullanilan ve calisanin, kullanim ile ilgili
gerekli her tiirlii bilgiye sahip olmakla sorumlu oldugu fiziksel unsurlardir. Kisisel koruyucu

donanimlar, is aletleri, makineler, tiiketim malzemeleri bu kategorinin altinda girmektedir.

Bilgi ve Beceriler: Calisanin belirli bir ig alaninda performans gosterebilmesi ve problemleri
cozebilmesi icin gerekli olan biligsel (mantiksal, sezgisel ve yaratici diisiinme) ve pratik (el
becerisi ve yontem, malzeme, arag ve gereclerin kullanimi) kabiliyet ile bir is alanina iliskin
olgular, ilkeler, siirecler ve genel kavramlar hakkinda sahip oldugu teorik ve/veya fiili

bilgilerdir.

Tutum ve Davraniglar: Meslegin basar1 ile icrasinda ¢alisanin siire¢ boyunca tiim i¢ ve dis
miisterileriyle olan iliskilerinde sergilemesi gereken hal ve hareketleri ifade etmektedir.
Meslek standartlar1 acisindan 6nemli olan is performansini belirleyen sonuglar yaninda
sonuclarin elde edilmesinde izlenen ve bu sonuglari etkileyen tutum ve davranis kurallarinin

da belirlenmesidir.

Ulusal Meslek Standartlar1 ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yo6netmelik
hiikiimleri geregince; Standartlarin gelistirilmesi siirecinde sosyal taraflarin etkili olarak
katiliminin saglanmasi, gorlis ve katkisinin alinmasi, mesleki alana iliskin is saglig1 ve
giivenligi, ¢cevre ve kalite ile ilgili hususlarin yer almasi esas olup séz konusu standartlar
MYK tarafindan gorevlendirilen sektoriinii temsil yetenegine sahip kurum/kuruluslar veya

MYK tarafindan olusturulan ¢alisma gruplar tarafindan hazirlanmaktadir.



1.1.2 Ulusal Yeterlilikler

Ulusal yeterlilikler, ulusal ya da uluslararasi meslek standartlarina dayali olarak hazirlanan,
6l¢me ve degerlendirme amagli kullanilan, bireyin 6grenme kazanimlarinin kalite giivencesi
dahilinde 6lgiilmesini temin eden unsurlari iceren ve MYK tarafindan onaylanarak yliriirliige
giren teknik dokiimanlardir.* Ulusal yeterlilikler, yeterlilik birimlerinden olusmaktadir.
Yeterlilik birimleri, ulusal meslek standardi gorevlerinin anlamli ve Olgiilebilir sekilde
gruplandirilmasi ile gelistirilmektedir. Birimler, birden fazla gorevin bir araya gelmesi ile
olusturulabilecegi gibi tek bir gorevden faydalanilarak da olusturulabilir. Ornegin Is ve
Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardinda yer alan gorevlerden anlamli
gruplar olusturularak ii¢ adet yeterlilik birimi gelistirilmistir. is ve Meslek Danismani
(Seviye 6) Ulusal Yeterliliginde yer alan birimlerin ilgili ulusal meslek standardinda yer alan

gorevler esas alinarak nasil gelistirildigi Tablo.2’de gosterilmistir.

419.10.2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarmin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Y 6netmelik
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Tablo 2: Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliliginde Yer Alan Birimler

No [UMS Gérevleri UY Birimleri
1. |is ve meslek danismanlig goriismeleri 6ncesi hazirhik yapmak
2. (s ve meslek damigmanlig1 goriismelerini yiiriitmek
3. |Gerekli 6lcme ve degerlendirme faaliyetlerini yiiritmek .
Is ve Meslek Danismanligt
4.  (Gerekli analizleri yapmak Faaliyetlerinin Yriitilmesi
5. |is ve meslek danismanlig gériismelerini sonuglandirmak
6. |Danigan portfoyiinii yonetmek
7. [Is ve meslek danismanlig: faaliyetlerini raporlamak
8. [Isverenlere yonelik danigmanlik faaliyetlerini yiiriitmek
— : : : — [sverenlere, Egitim ve Ogretim
Egitim ve 0gretim kurumlari ile danigmanlik faaliyetlerini )
9. yiiriitmek Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin
o . Yiiriitiilmesi
10. [Tanitim ve isbirligi faaliyetlerini yiiriitmek
11. [is saghg ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygulamak
12. (Cevre koruma mevzuatina uygun ¢alismak
; DT Is ve Meslek D lig1 ve 1lgili
13 Siireclerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus § ve Meslek Lanismanigt ve Hetl
" prosediirlerine uygunlugunu saglamak Diger Mevzuatin Bilinmesi
14. Mesleki gelisime iligkin faaliyetleri yiiriitmek

Yeterlilik birimleri kapsaminda; basarili bir adayin meslegini icra ederken neleri

gerceklestirmesi gerektigini ifade eden 68renme kazanimlari ile kazanimlarin basarilmasi

icin gerekli olan standartlar1 ifade eden basarim &lgiitleri yer almaktadir.’ Ogrenme

kazanimlar1 da genellikle ulusal meslek standardinda yer alan gorevlerden gelistirilmekte ve

bir iriiniin iiretilmesini veya bir siirecin tamamlanmasmi icermektedir. Ogrenme

kazanimlari, adaylarin bilgi ve becerilerini teorik mi yoksa performansa dayali bir sekilde

mi sergileyecegini aciklar. Basarim oOlgiitleri, 6grenme kazanimlarinin basarilmasi igin

yapilmas1 gerekenleri agiklar ve ulusal meslek standartlarinin islemlerinden gelistirilir.

Basarim odlgiitlerinin de nasil dlgililecegini tanimlayan adimlar bilgi, beceri ve yetkinliklerin

yer aldigi kontrol listelerinde gelistirilmektedir. Birimlerde yer alan kontrol listeleri,

5 Akgay Zileli; a.g.e., s.7
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adaylarin neleri bilmeleri, anlamalar1 gerektigini ve neleri yapabiliyor olmalar1 gerektigini
acik bir sekilde tanimlamaktadir. Kontrol listeleri gelistirilirken ise ulusal meslek
standartlarinin bagsarim o6l¢iitlerinden faydalanilmaktadir. Ulusal meslek standardinda yer
alan basarim 6lg¢iitiiniin teorik sinavla m1 yoksa performansa dayali sinavla mi1 ya da her iki
smav tiirliyle de mi 6l¢iilmek istenmesine bagli olarak bilgi kontrol listeleri ve beceri ve
yetkinlik kontrol listeleri olusturulmaktadir. Bilgi kontrol listeleri, teorik sinav ile dl¢tilmesi
gereken hususlari, beceri ve yetkinlik kontrol listeleri ise performansa dayali sinav ile

Olclilmesi gereken unsurlari icermektedir.

Kisaca agiklamak gerekirse, yeterlilik birimlerinde yer alan 6grenme kazanimlari, bagarim
oOlgiitleri ve kontrol listeleri olusturulurken temel alinan ilgili meslek standardinin gorev,
islem ve bagarim oSlgiitlerinden faydalanilmaktadir. Bu ¢ergevede, ulusal meslek standartlari
ulusal yeterlilikler agisindan girdi teskil etmektedir. Ulusal yeterliliklerde yer alan unsurlar

Sekil 2°de gosterilmistir:

Sekil 2: Ulusal Yeterliliklerde Yer Alan Unsurlar

Otenme Busarm || B, e e
Yeterlilik Ciktist L Olgiit ] | Kontrol Listeleri
Birimi - v —
Ogrenme Basarim B"g('ét‘?(‘fﬁﬁlr(' ve
Ciktist Olguti ) | Kontrol Listeleri
Ofrenme g N Ll
Yeterlilik Ciktist —J | Oleiiti || Kontrol Listeleri
Birimi - ) o —
Ogrenme Basarim Bilgi, Beceri ve
P Yetkinlik Kontol

Ciktist ) L Olgiti ) L Listeleri

Ulusal yeterlilikler kapsaminda MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi sahibi olmak isteyen
adaylarin nasil bir 6lgme-degerlendirme siirecinden gecgecegi, hangi 6lgme araglar1 (teorik
smavlar, performansa dayali smavlar vb.) kullanilarak olgiilecegi ve basarili adaylardan
sinavlarda sergilemesi beklenen asgari performans diizeyi tanimlanmaktadir. Yeterlilik
birimlerinde tanimlanan 6lgme ve degerlendirme boliimii, birim kontrol listelerinin
gelistirilmesinin ardindan hazirlanmaktadir. Olgme ve degerlendirme béliimiinde, adaylarmn
nasil bir 6lgme ve degerlendirme siirecinden gegecegi net bir sekilde tanimlanmaktadir.
Bilgiye yonelik gelistirilen kontrol listesindeki adimlarin 6l¢iilmesi i¢in teorik sinavlarin,
beceri ve yetkinlige yonelik gelistirilen kontrol listesindeki adimlarin 6l¢iilmesi igin
performansa dayali sinavlarin nasil yapilacagr aciklanmaktadir. MYK tarafindan

yetkilendirilen belgelendirme kuruluslari, 6lgme ve degerlendirme materyallerini ve
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stireglerini birimlerin 6lgme ve degerlendirme boliimiinde ifade edilen unsurlar ¢cercevesinde
yiirlitmekle yiikiimliidiirler. Kuruluslar, birim kontrol listelerinde tanimlanan her bir adimi1
Olgecek sekilde uygun ve yeterli sayida sinav materyali gelistirmelidir. Adaylar, ulusal
yeterliliklerde tanimlanan basar1 sartlarini sagladiklari takdirde ilgili alanda MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesine ulagabilmektedir.

Ulusal Meslek Standartlar1 ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas: Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri geregince standartlarin gelistirilmesi stirecinde oldugu gibi yeterliliklerin
gelistirilmesinde de sosyal taraflarin etkili olarak katiliminin saglanmasi, goriis ve katkisinin
alinmasi, mesleki alana iligkin is saglhig1 ve giivenligi, ¢evre ve kalite ile ilgili hususlarin yer
almasi esas olup s6z konusu Yyeterlilikler, MYK tarafindan gorevlendirilen sektoriinii temsil
yetenegine sahip kurum/kuruluslar veya MYK tarafindan olusturulan c¢alisma gruplari

tarafindan hazirlanmaktadir.
1.1.3 Sinav ve Belgelendirme

Ulusal yeterliliklerde tanimlanan 6lgme ve degerlendirme siireglerine uygun smav ve
belgelendirme faaliyetleri, MYK tarafindan yetkilendirilen sinav ve belgelendirme
kuruluslarinca yiirtitilmektedir. Bu kuruluslar, Tiirk Akreditasyon Kurumu veya Avrupa
Akreditasyon Birligi ile ¢ok tarafli tanima anlagmasi imzalamis akreditasyon kurumlarindan
ilgili yeterliliklerde TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite edilmis; tiizel kisiligi

haiz kurum ve kuruluslardir.

MYK tarafindan yetkilendirilmemis higbir kisi, kurum ya da kurulus, ulusal yeterliliklere
atifta bulunarak sinav ve belgelendirme yapamamaktadir. Ancak, ulusal yeterliliklere gore
yetkilendirilme talebinde bulunan ve ilgili yeterlilikte akredite olmamis kuruluslar,
akreditasyon siirecinde kullanmak iizere ilgili yeterliliklere atif yaparak sinav ve
belgelendirme faaliyetinde bulunmak i¢cin MYK’ya yetkilendirme ©On bagvurusu

yapmaktadir.®

Yetkilendirme 6n basvurusu yapmis kuruluslar, MYK onayli belgeler verememektedirler.
Sadece ilgili yeterlilige atifta bulunarak sinav ve belgelendirme yapabilmektedir. Ancak,

Kuruluslar, TS EN ISO/IEC 17024 standard: sartlarina uygun olarak akredite olduktan ve

6 15.10.2015 tarihli ve 29503 sayil1 Resmi Gazete’de Yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme,
Degerlendirme ve Belgelendirme Yo6netmeligi

13



MYK tarafindan yetkilendirildikten sonra MYK onayli Mesleki Yeterlilik Belgesi

verebilmektedirler.’

MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi edinmek isteyen adaylar, ilgili yeterlilikte yetkilendirilmis
personel belgelendirme kuruluslarina basvurmaktadir. Adaylar, ulusal yeterliliklerde
tanimlanan smavlarda basarili olduklar1 takdirde ilgili meslekte MYK Mesleki Yeterlilik

Belgesine ulagabilmektedir.
1.1.4 Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC)

Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC), Tiirkiye’deki yeterliliklerin smiflandirilmasini
saglayan biitiinlesik tek bir yapi olarak, kalite glivencesi saglanmig ilk, orta ve
yiiksekogretim dahil; genel, mesleki ve akademik egitim ve 6gretim programlart ve diger
O0grenme yollar1 ile kazanilan tiim yeterlilikleri kapsayacak sekilde tasarlanmistir. TYC,
MEB’in sorumlu oldugu yeterlilikler, MYK’nin sorumlulugundaki ulusal yeterlilikler,
YOK’iin koordinasyonu ve denetiminde sunulan yiiksekogretim yeterlilikleri basta olmak
tizere diger sorumlu kurum/kuruluslarin sorumlu oldugu yeterlilikleri de icermektedir.
Ulkemiz is piyasasinda su anda var olan ve gelecekte gereksinim duyulacak birgok mesleki

yeterlilik, TYC kapsaminda yer alacaktir.
TYC’nin temel hedefleri sunlardir:®

- Yeterlilikleri tanimlamak, siniflandirmak ve karsilastirmak i¢in agik ve tutarli bir
yontem belirlemek.

- Kalite giivencesi saglanmig tiim yeterlilikleri (genel, mesleki, akademik egitim ve
ogretim programlar1 ve diger 6grenme ortamlarinda kazanilan) kapsayan biitiinlesik
bir ¢er¢eve sunmak.

- Orgiin, yaygm ve serbest dgrenme ortamlarinda bireyin kazandig1 yeterliliklerin
taninmasini saglayacak bicimde yeterlilik sistemini stirekli iyilestirmek.

- Tanimlanmis ve Olciilebilir yeterliliklere sahip, istthdam edilebilir donanimda
bireyler yetistirilmesine ve dolayisiyla igsizligin azaltilmasina katkida bulunmak.

- Yeterliliklerden sorumlu ilgili kurum ve kuruluslar ile is diinyas1 ve sosyal paydaslar

basta olmak iizere ilgili tiim taraflarin kurumsal isbirligini gelistirmek.

" MYK, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Y&netmeligi
8 MYK, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Belgesi, Ankara, 2015, s. 11.
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- Diger iilke yeterliliklerinin Tiirkiye’de, Tirkiye’deki yeterliliklerin yurtdisinda

taninmasi i¢in temel Ol¢iitleri olusturmak ve boylelikle karsilastirma iglevi gormek.

TYC, sekiz seviyeden meydana gelen bir yapida tasarlanmistir. TYC'de her seviye, soz
konusu seviyedeki yeterliliklerin sahip oldugu ortak O6grenme kazanimlarina gore
tanimlanmistir. Her seviyeyi bilgi, beceri ve yetkinlikler agisindan tanimlayan 6grenme
kazanimlarina iliskin tanimlar dizisi seviye tanimlayicisi olarak adlandirilmakta ve seviye
tanimlayicilar  TYC’nin ¢ekirdegini olusturmaktadir. Seviye tanimlayicilari, TYC

icerisindeki diger tiim yap1 ve araglar icin temel saglamaktadir.®

Seviye tanimlayicilar, ilgili seviyeye iliskin O0grenme kazanimlarin1 tanimlamak,
yeterliliklerin seviyesini belirlemek ve TYC yi uluslararasi/bolgesel yeterlilik cercevelerine

referanslamak icin kullanilan aractir.

Ogrenme kazanimlari bilgi, beceri ve yetkinlik agisindan tamimlanmaktadir; dolayisiyla
seviye tanimlayicilari, Ogrenme kazanimlarinin belirtilen 1{i¢ bilesenine gore
diizenlenmektedir. Sekiz seviyenin her biri icin, bu ii¢ bilesende gerekli ifadeleri iceren
tanimlayicilar yer almaktadir. TYC seviyeleri, herhangi bir 6grenme alan1 dikkate alinmadan

tanmimlanmaktadir. TYC seviye tanimlayicilar1 Tablo 3’te sunulmaktadir.*

Tablo 3: TYC Seviye Tanimlayicilari

Bilgi: TYC kapsaminda "bilgi"; bir ¢alisma veya 6grenme alani ile ilgili ger¢eklerin, ilkelerin, teorilerin
ve uygulamalarin anlasilmasini i¢eren kuramsal ve/veya olgusal bilgi olarak tanimlanmustir.

Beceri: TYC kapsaminda "beceri"; bir ¢alisma veya 6grenme alaninda edinilen mantiksal, sezgisel ve
yaratici diisiinme ile el becerisi, yontem, materyal, arag¢ ve geregleri kullanabilmeyi gerektiren "bilgiyi
kullanma" ve "problem ¢dzme" olarak tanimlanmustir.

Yetkinlik: TYC kapsaminda "yetkinlik"; bilgi ve becerilerin bir ¢alisma veya 6grenme ortaminda
sorumluluk alarak ve/veya 6zerk ¢alisma gostererek kullanilmasi, 6grenme gereksinimlerinin belirlenmesi
ve karsilanmasi, toplumsal ve etik meselelerin ve sorumluluklarin dikkate alinmasi olarak tanimlanmistir

Bilgi Kendisi ve gevresine iligkin genel bilgiye sahip olma

1. Seviye Beceri Basit gorevleri yerine getirmek igin gerekli temel beceriye sahip olma

Yetkinlik | Basit gorevleri rehberlik ve gozetim altinda gergeklestirme

®MYK, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Belgesi, Ankara, 2015, s. 15
O MYK, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Belgesi, Ankara, 2015, s. 15
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Bir i§ veya dgrenme alanina ait baslangi¢ diizeyinde olgusal bilgiye sahip

Bilgi olma
. Gorevleri yerine getirmek ve olasi basit sorunlar1 ¢dzmek icin gerekli bilgiyi
Beceri . -
. kullanma temel becerisine sahip olma
2. Seviye
Basit gorevleri gozetim altinda sinirh 6zerklik ile gergeklestirme
Yetkinlik Hayat boyu 6grenme yaklagimi kapsaminda 6grenme ihtiyaglarinin farkinda
olma
Bilai Bir is veya 6grenme alanina ait baglangic diizeyinde kuramsal, orta diizeyde
9 olgusal bilgiye sahip olma
. Gorevleri yerine getirmek ve problem ¢dzmek i¢in, gerekli veri, yontem ve
Beceri S - .
arag-geregleri se¢ip kullanma becerisine sahip olma
3. Seviye
Gorevleri yerine getirmede sorumluluk alma
Yetkinlik Degisen sartlar1 dikkate alarak gérevi tamamlama
Hayat boyu 6grenme yaklasimi kapsaminda 6grenme ihtiyaglarint rehberlik
esliginde belirleme ve karsilama
- Bir ig veya Ogrenme alanina ait orta diizeyde kuramsal ve islemsel, orta
Bilgi Ll o :
diizeyin tizerinde olgusal bilgiye sahip olma
. Bir is veya 6grenme alanina 6zgii is ve islemleri yerine getirmek ve sorunlara
Beceri R o . .
¢Oziim {iretmek amaciyla biligsel ve uygulamali becerilere sahip olma
Ongoriilebilir, ancak degisime acik ortamlarda, gérevleri tamamlamak icin
4. Seviye tam sorumluluk alma
Baskalarinin yiiriittiigii siradan gorevlerin gézetimini yapma, bu gorevlerin
degerlendirilmesinde ve iyilestirilmesinde sinirli sorumluluk alma
Yetkinlik
Hayat boyu 6grenme yaklagimi kapsaminda 6grenme ihtiyaglarini karsilama
ve rehberlik esliginde ileriye yonelik 6grenme hedeflerini belirleme
Bir is veya 0grenme alanindaki bilgi, beceri, tutum ve davranislar ile etik
meseleler ve toplumsal sorunlarin iligkisi konusunda farkindaliga sahip olma
i Bir is veya dgrenme alaninin sinirlarinin farkinda olarak, bu alana 6zgii,
Bilgi o :
kapsamli, kuramsal ve olgusal bilgilere sahip olma
5. Seviye
Beceri Smirlar1 belirlenmis soyut ve somut sorunlara yaratici ¢oziimler gelistirmede

gerekli, kapsamli, biligsel ve uygulamali becerilere sahip olma
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Yetkinlik

Ongoriilemeyen degisikliklerin oldugu ortamlarda yonetim ve gozetim
gorevi yapma

Kendisinin ve bagkalarinin basarim diizeyini degerlendirme ve gelistirme
Projelerin yonetimi dahil is veya Ogrenme ortamlarinda isleme dair
etkilesimde bulunma

Bir is veya O0grenme alanina yonelik hayat boyu 6grenme yaklagiminin
kapsamina ve bu kapsamin orgiin ve yaygin egitim ile serbest dgrenme
yollartyla iliskisi konusunda genel farkindaliga sahip olma

Bir is veya Ogrenme alanindaki bilgi, beceri, tutum ve davranislar ile
toplumsal ve etik meseleler ve sorumluluklar iligkisinin farkinda olma

6. Seviye

Bilgi

Bir is veya 6grenme alaninda sorgulayici bakis agisini kapsayacak sekilde
ileri diizeyde kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye sahip olma

Beceri

Uzmanlik gerektiren bir is veya Ogrenme alaninda, karmasik ve
ongoriilemeyen sorunlar1 ¢ozmek icin gerekli, uzmanlik ve yenilik niteligi
gosteren ileri diizeyde becerilere sahip olma

Yetkinlik

Ongodriilemeyen is veya dgrenme ortamlarinda sorumluluk alarak karar
verme ve bu ortamlarda karmasik teknik veya mesleki faaliyet veya projeleri
yonetme

Kisilerin ve gruplarin mesleki gelisiminin yonetiminde sorumluluk alma
Bir is veya Ogrenme alanina yonelik hayat boyu dgrenme yaklagiminin
kavramlari, politikalari, ara¢larinin uygulamasi ve bunlarin 6rgiin ve yaygin

egitim ile serbest 6grenme yollariyla iliskisi konusunda deneyim sahibi olma

Bir is veya 6grenme degerlendirmesinde bulunurken toplumsal ve etik
degerlerin farkinda olma

7. Seviye

Bilgi

Bir ig veya 6grenme alaninda, 6zgiin fikirlerin ve/veya arastirmanin temelini
olusturan ve bir kismu en ileri diizeydeki ihtisas bilgisine sahip olma

Alanindaki ve alaninin iligkili oldugu degisik alanlarin arayiiziindeki bilgi
meselelerinde sorgulayici yaklagima sahip olma

Beceri

Bir is veya 6grenme alaninda yeni bilgi ve yontemleri gelistirmek ve farkli
alanlardan bilgiyi biitiinlestirmek igin yiiriitilen aragtirma ve/veya yenilik
faaliyetlerinde sorun ¢6zmede ileri diizeyde beceriye sahip olma

Ileri arastirma islemlerinin kavramlmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve
uyarlanmasini yapma becerisine ekip liyesi veya kismen 6zerk olarak sahip
olma

Yetkinlik

Ongoriilemeyen, karmagik ve yeni stratejik yaklagimlar gerektiren is veya
O0grenme ortamlarini yonetme ve doniigtiirme

Karmagik bir ortamda degisimi yonetme tecriibesine sahip olma
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Mesleki bilgi ve uygulamaya katki yapmak ve/veya takimlarin stratejik
basarim diizeyini degerlendirmek i¢in sorumluluk alma

Bir is veya 0grenme alanina ve alanlar arasindaki arayiiz bilgisine yonelik
hayat boyu dgrenme yaklagiminin kavram, politika, araglar ve uygulamasi
ve bunlarin 6rgiin ve yaygin egitim ile serbest 6grenme yollariyla iligkisi
konusunda liderlik yapma

Bir i veya 6grenme alaninda, toplumsal ve etik meseleleri ve sorumluluklari
dikkate alarak bilgiyi biitiinlestirme ve yargida bulunma

8. Seviye

Bilgi

Bir ig veya 6grenme alanindaki kuram, uygulama, yontem ve tekniklerin en
ileri diizeydeki sistematik bilgisine ve sorgulayici analiz yapacak kapasiteye
sahip olma

Bir is veya 6grenme alaniyla iliskili olarak farkli ig veya 6grenme alanlarinda
en ileri diizeydeki arayiiz bilgisine sahip olma

Beceri

Bir is veya Ogrenme alanindaki en ileri diizeydeki arastirma ve/veya
yenilikte kritik sorunlart ¢6zmek, mevcut bilgiyi veya mesleki uygulamay1
genisletmek ve yeniden tamimlamak i¢in sentez ve degerlendirmeyi de
kapsayan en ileri diizeydeki bilgi, yontem ve teknikleri kullanmay1
gerektiren uzmanlasmig becerilere sahip olma

lleri arastirma siireglerinin kavranilmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve
uyarlanmasini yapma becerisine 6zerk olarak sahip olma

Alaninda ortaya c¢ikan, farkli alanlardaki yontem ve yaklasimlarin
kullanimini da gerektiren yeni ve karmasik sorunlari ¢6zme becerisine sahip
olma

Yetkinlik

Gtglii bir yetkinlik, yenilik, dzerklik, bilimsel ve mesleki tutarliliga sahip
olma ve aragtirma dahil is veya 6grenme ortamlarindaki en ileri seviyedeki
yeni fikirlerin ve siireglerin gelistirilmesinde yetkin oldugunu gosterme

Bir is veya 6grenme alanindaki mevcut bilgi veya mesleki uygulamanin
yeniden tanimlanmasina veya genisletilmesine imkan veren yeni ve 6zgiin
yaklagimlarin gelistirilmesinde liderlik yapma

Bir is veya 6grenme alanina ve alanlar arasindaki arayiiz bilgisine yonelik
hayat boyu &grenme yaklagiminin 6ngoriilmeyen, karmagsik ve yenilik
gerektiren ortamlarda gelistirilmesine, Orgiin ve yaygin egitim ile serbest
ogrenme yollartyla desteklenmesine iliskin konularda 6zgiin politika ve
uygulamalar gelistirme

Bir i veya 6grenme alaninda, toplumsal ve etik meseleleri ve sorumluluklari
dikkate alarak yeni bilgi tiretme

Kaynak: TYC Belgesi, 2015
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1.2 TAKSONOMIi

Taksonomi, varliklarin basitten karmasiga ve birbirinin 6n kosulu olacak sekilde asamali
olarak smiflandirilmasidir. Program gelistirmede taksonomi, gerceklesmesi istenen
davraniglarin basitten karmasiga, kolaydan zora, somuttan soyuta, birbirinin 6nkosulu olacak
sekilde siralanmasidir.! Egitimdeki hedeflerin sistematik bir sekilde smiflandirilmasi
caligmasi, ilk defa Benjamin Bloom’un koordinatorliigiinde Engelhart, Furst, Hill ve
Krathwohl (1949) tarafindan gergeklestirilmistir. Bloom ve arkadaglari, yogun bir ¢alisma
sonucu egitim amaglarin1 simiflandirarak bilissel, duyussal ve psikomotor olarak ti¢ farkli
O0grenme tiirtinden bahsetmislerdir. Bu 6grenme tiirlerinden bilissel hedef diizeyleri sistemli
bir sekilde caligilarak hiyerarsik (asamali) bir taksonomi olusturulmus ve 1956 yilinda
“Egitim Hedeflerinin Asamali Simiflamas: El Kitab: I, Biligsel Alan” adiyla yaymlanmistir.'?
Literatiirde “Bloom Taksonomisi” olarak bilinen ve bir¢ok dile ¢evrilen bu smiflama,

tilkemizde de en ¢ok bilinen ve kullanilan kaynak olmustur.

Literatiirde yaygin olarak Bloom Taksonomi ve Yenilenmis Bloom Taksonomi yer almakla
birlikte, bunlarin yan1 sira SOLO Taksonomi, Fink Taksonomi ve Dettmer Taksonomi de
yer almaktadir. Biligsel alan taksonomileri ortaya ¢iktiklari tarihsel siireg ile birlikte Tablo
4’te sunulmaktadir. Bloom Taksonomi ve Yenilenmis Bloom Taksonomi sonraki basliklarda
detayli olarak agiklandigindan bu alt basglikta sadece SOLO, Fink ve Dettmer

Taksonomilerine yer verilmistir.

Tablo 4: Bilissel Alan Taksonomileri

BILISSEL ALAN TAKSONOMILER{

Bloom Taksonomi  SOLO Taksonomi  Yenilenmis Bloom  Fink Taksonomi DEITS] .
. Taksonomi
Taksonomi
B. S. Bloom ve J. B.Biggsve K. L. W. Anderson ve L. D. Fink
. P.Dettmer
Arkadaslart Collis Arkadaslart
1956 1982 2000 2003 2006

11 Selguk, Prof. Dr. Ziya; Kayili, Hiiseyin; Okut, Levent; Coklu Zeka Uygulamalari, Nobel Yayinevi, 4.
Baski, Ankara 2004.

12 Seker, Hasan; “Bloom’un Taksonomisinden, Biligsel Siire¢ Boyutlarin Smiflandirmasina Dogru Revize
Edilen Taksonomi Uzerine” Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 3 (39), Adana 2010, s.01-09.
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- SOLO Taksonomi: SOLO Taksonomisi J. B. Biggs ve K. Colins tarafindan
olusturulmustur. SOLO “Structure of Observed Learning Outcomes” kelimelerinin ilk
harflerinden olusmakla birlikte “Gozlemlenebilen Ogrenme Ciktilarinin Yapis1” anlamina
gelmektedir.*®

SOLO smiflamasi, Bloom’un biligsel alan smiflandirmasina alternatif olarak
yiiksekogretimde yaygin olarak kullanilmaktadir. Yetersizlikten uzmanliga kadar olan bes

basamaktan olusmaktadir. SOLO Taksonomide yer alan seviyeler Tablo 5’te sunulmaktadir.

Tablo 5: SOLO Taksonomi

Seviye Ozellikler

SOLO1 Yap oncesi Yeteneksiz, alanla ilgili higbir bilgiye sahip olmayan

Niceliksel | SOLO2 | Tekliyapisal | Bir ilgili yonii bilinir.

SOLO 3 Coklu yapisal | Birkag ilgili bagimsiz yén bilinir

o SOLO 4 lliskilendirme | Bilginin ézellikleri bir yapida birlestirilir.
Niteliksel

SOLO5 Soyutlama Bilgi, yeni bir etki alani i¢ine genellestirilmistir.

SOLO taksonomisinin ilerletilmesiyle 6grenme arttirilmaktadir. Daha yiiksek seviyelerde
Ogrenilenler daha kaynastirilmis ve anlami hale getirilmistir. En alt ii¢ seviye (yap1 dncesi,
tek yonlii yap1 ve ¢ok yonlii yap1) niceliksel olarak, en iist iki olan {ist seviyede 6grenme
(iliskilendirilmis yap1 ve ileri soyut yapi1) ise niteliksel ve derinlemesine 6grenme seviyeleri
olarak ifade edilir. Derinlemesine 6grenenler, 6grenmelerini derin kisisel anlam ve kavrayis
elde etmek igin bicimlendirirler.!*

- Fink Taksonomi: Fink, hiyerarsik olmayan bir taksonomi sunmaktadir. Ustbilis
(6grenmeyi 0grenme)’ye yaptigi vurguda, Anderson siniflandirmasina benzer ve ayrica
insani boyutu ve onemseme gibi 6zellikler igerir. Fink Taksonomi ve 6grenme davraniglar

ile baglantili uygun fiiller Tablo 6’da yer almaktadir.

13 An, Asmm; “Bilissel Alan Smmiflamasinda Yenilenmis Bloom, SOLO, Fink, Dettmer Taksonomileri ve
Uluslararasi alanda Taninma Durumlar1”, Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Usak 2013, s.264.
4 Ar; a.g.e., s. 266
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Tablo 6: Fink Taksonomi

Boyut Tanimlama Ornek Fiiller

Temel Bilgi Anlama ve hatirlama Adlandirma, listeleme, tanimlama

Elestirel, yaratici ve pratik diisiinme,

problem ¢bzme Analiz etme, yorumlama, uygulama

Uygulama

Fikirler, konular ve insanlar arasinda

B Betimleme, biitiinlestirme
baglant1 kurma

Biitiinlestirme

Hakkinda 6grenme ve kendini degistirme,
digerleriyle etkilesim ve onlar1 anlama
Birinin duygulariny, ilgilerini, degerlerini

Insani Boyut Yansitma, degerlendirme

Onemseme . Yansitma, yorumlama
tanimlama ve degistirme

Ogrenmeyi Soru sormay1 ve sorulara cevap vermeyi . .

? Y v ..y s P y Elestirme, analiz etme

Ogrenme o0grenme, 6zdenetimli 6grenen olma

Fink taksonominin 6nemli bir &zelligi, 6grenmenin her tiiriiniin interaktif olmasidir.
Ogrenmenin interaktif olmasi, her tiir §grenmenin diger tiir 5grenmeleri harekete gecirmesi
anlamia gelmektedir. Fink’e gore 6grenme, bu alt1 6grenme tiirlerini ne kadar igerirse, o

kadar 6grenme hedefleri birbirini destekler ve 6grenme o kadar anlamli ve degerli olur.

- Dettmer Taksonomi: Diger taksonomilerde diizey, basamak olarak ifade edilen
kisimlar, Dettmer taksonomide faz olarak ifade edilmektedir. Dettmer taksonomide,

15 Dettmer taksonomide iic asama

birbirine yakin fazlar agamalar1 olusturmaktadir.
goriilmektedir; Temel: icerik edinimi i¢in 1. ve 2. fazlar1 kapsar; Gelisimsel: igerigin faydali
sekilde kullanimi icin 3, 4, ve 5. fazlar1 kapsar; ideasyonal: igerikli yenilesim icin 6, 7 ve 8.

fazlar1 kapsar. Dettmer taksonomisi Tablo 7’°de verilmis ve asamalar1 agiklanmistir.

Tablo 7: Dettmer Taksonomi

Asamalar Fazlar Karakteristik
Faz1 | Bilmek Gergekgidir (Realizm)
Temel Ogrenim Ogrenciler ne grenmeli?

Faz 2 | Kavramak Edinme-Temel

Faz3 | Uygulamak

Pragmatiktir (Pragmatizm)
Faz4 | Analiz etmek Ogrenciler ne 6grenebilir?
Faydalanma-Komplike

Uygulamali
(Gelisimsel) Ogrenim

Faz5 | Degerlendirmek

Faz 6 Sentezlemek . L
Idealisttir

Faz 7 Diistinmek Ogrenciler neyi arzulamali?
Yenilesim-Yeni

Ideasyonal (Uretimsel)
Ogrenim

Faz 8 Yaratmak

15 A, a.g.e, 2013
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1.3 BLOOM TAKSONOMIi

Egitim programinin 6geleri; hedefler, igerik, 6grenme-ogretme siirecleri ve dlgme ve
degerlendirmeden olusmaktadir. Bu 6geler arasinda dinamik iliskiler bulunmakta ve bir
0gedeki degisiklik diger 6geleri de etkilemektedir. Hedefler, diger 6gelere baslangi¢ noktasi
olma ozelligi tasidigindan hedeflerin dogru belirlenmesi, belirlendigi sekilde 6grencilere
kazandirilmaya ¢alisilmasi, 6lgme ve degerlendirmede Olgiitler takimi olarak kullanilmasi

tutarl: bir egitim programi elde edilmesi icin zorunludur.®

Egitimde hedeflerin belirlenmesinde kolaylastirici ve yol gosterici olmasi bakimindan 1950-
60’11 yillarda gelistirilen taksonomiler biitiin diinyada ilgi gérmiis ve cesitli elestirilere
ragmen vazgec¢ilemez araclar haline gelmistir. Bu taksonomilerden biri Bloom ve arkadaslari
(1956) tarafindan hazirlanan Bilissel Alan Taksonomisidir.}” 1948 yilinda Boston’da smav
uygulayicilarinin katilmiyla gergeklestirilen toplantilarda 6grencilerden beklenen 6grenme
tiirlerinin siniflandirilmasinda kullanilacak ortak bir yaklagimin belirlenmesi hedeflenmistir.
Oncelikli olarak, secmeli testler icin nitelikli sorular hazirlanmasi ¢ok zaman aldigindan test
maddesi ile nelerin Olgiilebilecegi konusunda yararlanabilecekleri standart terimlerin
gelistirilmesine karar verilmistir. Bu yaklagim baslangigta, 6gretimde genel olarak 6nemli
bir yer tutan biligsel hedeflerle sinirli tutulmustur. Bu sebeple, Bloom ve arkadaslar
tarafindan ilk olarak biligsel alan smiflamasi1 gerceklestirilmis ve 1956 yilinda ‘Egitim

Hedeflerinin Asamali Siniflamasi El Kitab I, Bilissel Alan’ adiyla yayimlanmistir. 8

Bloom Taksonomisinin temel felsefesi, 6grencilerin neleri bilmesi gerektiginin basitten
karmasiga dogru hiyerarsik bir bicimde diizenlenebilir oldugudur. Bu fikirden yola ¢ikilarak
egitim hedefleri biligsel, duyussal ve psikomotor olarak kategorize edilmis ve daha sonra bu
alanlar kendi iginde asamali olarak smiflandirilmistir.’® Bu 6grenme tiirleri igerisinde
asamali/hiyerarsik bir diizen vardir. Ogrencinin bir {istteki basamaga gegebilmesi igin alttaki
bir basamagi ya da alttaki tiim basamaklar1 6grenmis olmasi gerekir. Bloom Taksonomisinde
bilissel hedefler alt1 kategoriye ayrilmaktadir; bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve

degerlendirme. Taksonomideki bu alt1 kategori somuttan soyuta, basitten karmasiga dogru

16 Biimen, T. Nilay; “Program Gelistirmede Bir Doniim Noktasi: Yenilenmis Bloom Taksonomisi”, Egitim ve
Bilim Dergisi, Cilt 31, Say1 142, [zmir 2006, s.3.

17 cev. Ozgelik, Durmus Ali; Ogrenme, Ogretim ve Degerlendirme ile ilgili Bir Stmflama, Pegem Akademi,
2. Baski, Ankara 2014, s.xix.

18 Krathwhol, R. David; “A revision of Bloom taxonomy: an overview”, Theory Into Practice, 41(4), 2002,
s.212.

19 Tutkun, O. Faruk; “Bloom’un Yenilenmis Taksonomisi Uzerine Genel Bir Bakis”, Sakarya University
Journal of Education, Sakarya 2012, s.15.
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hiyerarsik olarak siralanmistir. Yani herhangi bir kategori, bir sonraki kategorinin &n
kosuludur. Bilgi, kavrama, uygulama alt diizey biligsel alan Kkategorileri olarak kabul
edilirken; analiz, sentez ve degerlendirme iist diizey bilissel alan kategorileri olarak kabul
edilir.?’ Bu alt1 kategoriden “uygulama” kategorisi harig, diger bes kategori kendi iginde de
alt kategorilere de ayrilmislardir. Bloom Taksonomisi ve alt kategorileri Tablo 8’de

gosterilmistir.

20 Ar1, “Bloom’un Gdzden Gegirilmis Bilissel Alan Taksonomisinin Tiirkiye’de ve uluslararas: alanda kabul
gorme durumu”, Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri, Eskisehir 2011, 5.749-772.
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Tablo 8: Bloom Taksonomisi ve Alt Kategorileri

1. Bilgi: Ogrenci 6gretim etkinlikleri sonucunda prensipler, listeler, tasnifler, dlgciiler, teoriler ve olaylar
hakkinda bilgi sahibi olur. Ogrenci bunlar1 bilir hale gelir, kendinden bir sey katmaz, bilgiyi oldugu gibi
tekrarlar.

1.1. Belirli bir alana 6zgii bilgiler: Bir bilgi alanma 06zgii terimlerin, olgularin taninmasi,
hatirlanmasidir. Burada daha c¢ok, belli ve somut bir karsiligi olan semboller {izerinde
durulmaktadir (teknik terimleri tantyabilme, kelimelerin genel anlamina asinalik vs.)

1.2. Belirli bir alana o6zgii bilgilerle ugrasma araglar1 ve yollar1 bilgisi: Bir bilgi alanmna 6zgii
aligilarin, yonelimlerin, sira ve dizilerin, siniflamalarin ve siniflarin, Slgiitlerin, araglarin ve
yontemlerin taninmasi, hatirlanmasi

1.3. Bir alandaki evrensel 6geler ve soyutlamalar bilgisi: Bir bilgi alanindaki ilkelerin ve
genellemelerin, kuramlarin ve yapilarin taninmasi

2. Kavrama: Ogrenci yapilan egitimin sonucunda edindigi bilgiyi kendi ciimleleri ile ifade eder, teshis eder,
aciklar, siniflandirir ve kendisine ait 6rnekler verir.
2.1. Cevirme: Verilen bir bilgiyi bagka bir dille veya baska simgelerle (s6zel, sayisal, grafik) gosterme
2.2. Yorumlama: Verilen bilgideki anlami daha agik bir sekilde bazen genellemeye giderek, bazen
genel durumdan 6zele gecerek, bazen de 6zetleyerek agiklama
2.3. Yordama/Oteleme: Bir bilgiyi verilere dayanarak veriler digina uzatma, gdzlenmis olaylar
alanindan gozlenmemis olaylar hakkinda yargiya varma

3. Uygulama: Ogrenci fikirleri, bilgileri, prensipleri ve teorileri kullanir, degistirir ya da yeni ve 6zel
durumlara uygular, yeni bir sorunun ¢éziimiinde kullanir.

4. Analiz: Ogrenci bir biitiinii agik olarak goriir, pargalara ayirir, pargalar arasindaki benzerlik ve farkliliklart
bulur. Olay, bilgiyi, fikri, prensibi analiz eder.

4.1. Ogelerin analizi: Bir bilgi biitiiniinii kendisini olusturan &gelere ayristirma. Verilen bilgi
biitiiniinde agikca ifade edilmis 6geler bulundugu gibi agikga belirtilmeyen 6geler de bulunur.
Bunlarin ayristirilmasi, gizli sayiltilar tanima, olgulari kanilardan, sayiltilardan ayirma, sonuglari
olgulardan ve nedenleri sonuglardan ayirma

4.2. iliskilerin analizi: Bir bilgi biitiiniiniin 6geleri arasindaki iliskileri neden-sonug iliskilerine,
onemli-Onemsiz olaylari, ilgili ilgisiz kanitlara ayirma

4.3. Orgiitleme ilkelerinin analizi: Bir bilgi biitiiniiniin ve/veya bilissel iiriiniin yapisin1 tanima,
dayandigi ilkeleri, temel goriisiinii ve amacini ortaya ¢ikarma

5. Sentez: Ogrenci birlestirir, tartisir, itiraz eder, yeniden diizenler, yeni ve orijinal fikir iiretir.
5.1. Ozgiin bir iletisim iiretme: Bir kimsenin, bir bilgi alaninda kendji iiriinii olan bir biitiinii olusturma
5.2. islemler takinu 6nerisi iiretme: Bir iiriin meydana getirmek degil, bir iiriine yonelik plan veya
islemler takimi1 halinde 6neriler hazirlama
5.3. Soyut iliskiler takim iiretme: Bir problemin ¢6ziimii i¢in, onu soyutlayarak ve yeni iliskiler
kurarak genel bir yol, 6zdessiz bir {iriin olusturma

6. Degerlendirme: Ogrenci destekler, savunur, yargilar, elestirir, kiymet biger, degerlendirir, aydinlatir.
6.1. i¢ kamtlar bakimindan yargilama: Bir iiriiniin, bilgi biitiniiniin kendi icindeki &lgiitlerle
degerlendirilmesi i¢ tutarliliginin, dogru ¢oziimiin, kanitlarla sayiltilar ve genellemeler arasindaki
bagliliklarm tutarligin, bu iiriin hakkindaki deger yargisinin tutarliliginin meydana ¢ikarilmasi
6.2. Dis kanitlar bakimindan yargilama: Bir biligsel iiriiniin, belli bir amag i¢in, {irliniin kendisinde
bulunmayan dlgiitlerle degerlendirilmesi. Olgiitler ya verilir ya da secilmesi istenir.

(Ar1, 2011; Krathwohl, 2009; Yurdagiilen Balta, 2006)
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1.4 YENILENMIiS BLOOM TAKSONOMI

Orijinal taksonomi, egitim hedeflerinde sistematik siniflandirmay1 ortaya koyan bir kuram
olarak, 1956 yilindan bu yana, 6nemini yitirmeden yaygin olarak kullanilmaktadir; ancak
her alanda oldugu gibi egitim alaninda da pek ¢ok yeni ve farkli gelismeler meydana
gelmistir. Orijinal siiflamanin yaymlandigi dénemde egitim programlari ve 6gretim, daha
cok davranisci 6grenme kuramindan etkilenirken, gliniimiizde egitim ve 6gretim programlari
yapilandirmaci yaklasimin etkisi altindadir. Yapilandirmaci yaklagim, aktif 6grenmeyi ve
bireysel katilimi gerektiren, bilginin kesfedilip yapilandirildig1 bir siire¢ olarak kabul
edilmektedir.?! Egitim psikolojisinde ve ogrenme yaklasimlarinda meydana gelen bu
degisiklikler sebebiyle taksonominin revizyonu kaginilmaz hale gelmistir. Taksonominin
gozden gecirilerek yeniden degerlendirilmesi amaciyla Krathwhol ve Anderson
koordinatorliigiinde biligsel psikologlar (Richard Mayer, Paul Pintrich ve William Rohwer),
egitim programi kuramcilar1 ve 6gretim arastirmacilart (Lorin W. Anderson ve Kathleen
Cruikshank) ile 6lgme ve degerlendirme uzmanlarindan (Peter Airasian, Linda Crocker ve
David Krathwhol) olusan bir ¢alisma grubu olusturulmustur. Bu ¢alisma grubu, 1995’ten
2000 yilia kadar yilda iki kez olmak tizere toplanmis ve yapilan degisiklikler kitap olarak
2001 yilinda “Ogrenme, Ogretim ve Degerlendirme Ile Ilgili Bir Smiflama” adiyla

yayimlanmistir.

Anderson ve Krathwhol (2002), Bloom Taksonominin giincellestirilmesine iliskin iki neden
ileri siirmiislerdir: 1- Egitimcilerin taksonomiye olan ilgilerini yeniden ¢gekme ve onu “giiniin
ilerisinde” bir kaynak olarak gormelerini saglama, 2- 1956’dan bu yana egitim ile ilgili

diisiince ve uygulamalarin degismesi.

Bloom Taksonomisiyle ilgili zamanla bagka eksiklikler de ortaya konulmustur. Bunlar;
bilissel siireclerin basitten karmasiga tek bir boyutta ele alinmasi, basamaklarin kolaydan
zora dogru ve her bir basamagin kendinden sonra gelen basamagin 6n kosulu olarak
degerlendirilmesinin baglayici ve zorlayici olmasi, taksonominin uygulanmasinda gesitli
hedef ve gorevlerin alt-iist kademe iliskilerinde celiskiler olmasidir. Ornegin, bilgi
basamagma ait bazi beklentiler, analiz ve degerlendirme basamaklarinin baz

yeterliliklerinden daha karmagsiktir. Benzer sekilde, degerlendirme basamaginin, sentez

2L Ar1; a.g.m., s.751.
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basamagindan daha karmasik bir siire¢ olmadig hatta sentez basamaginin degerlendirme

siirecini de icerisinde barindirdig1 ifade edilmektedir.??

Giincelleme c¢aligmasinda taksonominin genisletilmesi, yaygin ve ortak dilin kullanilmas,
giinlimiizdeki psikoloji ve egitim alanlarindaki gelismelerle uyumlu olmasi hedeflenmistir.
Bu ¢er¢evede YBT’de her birinde dort adet olmak iizere ii¢ genel boliimde (vurgulama,

terminoloji ve yap1) toplam on iki degisiklik s6z konusudur.?® Bunlar:

1-  Vurgudaki Degisiklikler: ilk degisiklik plan yapma, 6gretim ve degerlendirme
boyutlar1 ile bu boyutlar arasindaki uyuma vurgu yapilmasidir. Taksonominin ilk
formunda ¢ogunlukla test maddeleri ile ilgili 6rnekler verilmis; planlama ve 6gretimde
taksonominin kullanimina yonelik 6rneklere yeterince yer verilmemistir. Yenilenmis
taksonomide bu eksiklik giderilmistir. Vurgudaki ikinci degisiklik, taksonominin ilk
halinde daha ¢ok yiiksekogretim dikkate alinmisken; yenilenmis halinde ilkdgretim ve
ortadgretim tinite 6rneklerine de yer verilmistir. Boylelikle taksonominin hitap ettigi
kitle genislemistir. Ugiincii degisiklik degerlendirme drneklerinin gesitlendirilmesidir.
Vurgudaki son degisiklik ise, ilk haline gore yenilenmis taksonomide alt kategorilerin

detayl1 olarak tanitilmasidir.

2-  Terminolojik Degisiklikler: ilk taksonomide ad olarak ifade edilen alt1
basamak giincel taksonomide fiil olarak ifade edilmistir. Egitim hedeflerinde
ogrencilerin bir seyi yapabilir hale gelmeleri gerektigi belirtilmektedir. Bu gerekgeyle
taksonominin ilk halinde bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme
olarak ifade edilen basamaklar, taksonominin giincellenmis halinde hatirla, anla,
uygula, analiz et, degerlendir ve yarat olarak degistirilmistir. Terminolojide yapilan
ikinci degisiklik ise bilgi kategorisinin alt kategorilerinin yeniden tanimlanmasidir.
Taksonominin giincellenmis halinde bilgi dort kategoriye ayrilmistir; olgusal bilgi,
kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve iist bilissel bilgi. Bu degisiklikte gbze carpan husus
iist biligsel bilginin ilk kez taksonomiye eklenmis olmasidir. Terminolojik alanda
yapilan tiglincii degisiklik, bilgi basamagindan sonraki bes basamagin alt
kategorilerinin de fiillerle ifade edilmesi olmustur. Bu alanda yapilan son degisiklik

ise ana basamaklardan ikisinin basliklariin degistirilmesi olmustur. Buna gore,

22 Arslan, Serhat; Tutkun, O. Faruk; Demirtas, Zeynep; Giir Erdogan, Duygu; “Revize Bloom Taksonomisinin
genel yapist: gerekgeler ve degisiklikler”, International Journal of Social Science, Say1 10, 2015, 5.350-359.
2 Ozgelik; a.g.e., s.8.
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yenilenmis taksonomide kavrama basamagi anla; sentez basamagi ise yarat olarak

ifade edilmistir.

3-  Yapisal Degisiklikler: Yapisal alanda yapilan ilk degisiklik, taksonominin ilk
halinde birinci basamakta yer alan bilgi basamagmin yerine hatirla kategorisinin
taksonominin giincellenmis halinde birinci basamakta yer almasidir. Bilissel siireclerle
Ilgili alt1 ana kategoriden en az karmasigi olan hatirlama, taksonominin ilk halindeki
bilginin yerini tutmaktadir. Yapisal alandaki bir diger 6nemli degisiklik ise,
taksonominin ilk halinde tek boyutlu olarak ele alinan siiflamanin, taksonominin
giincellenmis halinde bilgi birikimi ve biligsel siire¢ boyutlar1 olmak tizere iki boyutlu

bir matrisle ifade edilmis olmasidir. YBT tablosu Tablo 9°da gosterilmistir.

Tablo 9: YBT Tablosu

BILGI BIRIKIMI
BOYUTU 1 2 3 4. 5 6

BILISSEL SUREC BOYUTU

Hatirla Anla Uygula Coziimle Degerlendir Yarat

A. Olgusal Bilgi

B.

Kavramsal
Bilgi

Islemsel Bilgi

Ustbilissel
Bilgi

Siiflamada biligsel siire¢ boyutu, kazanimlarin eylem boyutunu ifade etmektedir ve bu alt1

basamakta da yapisal degisiklikler goézlemlenmektedir. Yenilenmis taksonomide yarat

basamag1 degerlendirme ile yer degistirerek en iist basamaga alinmistir. Degerlendirme en

{ist basamaktan bir alta, yani sentez basamagina alinmistir.2*

Buraya kadar yapilan agiklamalarda Bloom Taksonomisinin yenilenme sebepleri ve

YBT’nin yapis1 hakkinda genel bilgiler sunulmustur. YBT nin bilgi ve biligsel siireg

boyutlar1 agsagidaki boliimde detayli olarak ele alinacaktir.

24 Ozgelik; a.g.e., s.82.
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1.4.1 Bilgi Boyutu

YBT’de giincel 6grenme anlayisi olan “anlayarak 6grenme”de biligsel ve yapilandirmaci
O0grenme yaklagimi tizerine odaklanilmistir. Bu yaklagimda 6grenmenin pasif bir siireg
oldugu diistincesinden uzaklasilarak, 6grenme siirecinde 6grencilerin aktif birer 6ge olarak,
kullanacaklar1 bilgileri segtikleri diistiniilmektedir. Yenilenmis taksonomide Ogrencilerin
neleri bildikleri (bilgi) ve anlamli bir 6grenme siirecine etkin bir sekilde katilarak neleri nasil
ogrendikleri (biligsel siire¢) iki farkli boyutta ele alinmistir. Bilginin siniflandirilmasinda
bilissel bilimler ve bilissel psikolojideki giincel bakis acilar1 dikkate alimustir.?® Bilginin
Ogrenen tarafindan organize edilerek yapilandirildig1 goriisii temel alinarak bilgi boyutu dort
kategoriye ayrilmugstir: (1) Olgusal bilgi, (2) Kavramsal bilgi, (3) Islemsel bilgi ve (4)
Ustbilissel bilgi. Genel olarak bireyin kendi bilisi hakkindaki bilgisi olarak tanimlanan
iistbiligsel bilgi, yenilenmis taksonomiye orijinal taksonominin gelistirildigi donemde
tanimlanamayan bir iistiinliik saglamaktadir.?® Anderson vd. (2002) bilgi boyutunda yer alan

bilgi tiirlerini asagidaki gibi agiklamiglardir:
1.4.1.1 Olgusal Bilgi

Bir disiplin alaninin taninmasini ya da o disiplindeki herhangi bir problemi ¢6zebilmek i¢in
Ogrenilmesi gereken temel 6geleri igerir. Ayrik, yalitilmisg, soyutluk derecesi az olan ve kendi
icinde anlaml1 bilgi pargaciklarini icerir. Kendi basina anlam ifade eden bilgi tiirii olmasi

sebebiyle kavramsal bilgiden ayrilir. Olgusal bilgi iki alt kategoriye ayrilmaktadir:

1.4.1.1.1 Terimler bilgisi

llgili disiplinde kullanilan temel ve ortak dili olusturan ozel isim, isaret, tamimlama ve
semboller bilgisini kapsar. Ornegin; matematiksel semboller bilgisi, noktalama isaretleri
bilgisi, alfabe bilgisi, bilimsel terimler bilgisi, 6nemli muhasebe terimleri bilgisi, harita ve

semalarda kullanilan standart isaretlerin bilgisi vs.

1.4.1.1.2 Ozel Ayrinti ve Ogeler Bilgisi

Onemli goriilen olaylar, yerler, insanlar, tarihler, kaynaklar gibi ayrintilar1 ve 6geleri igeren

bilgi tiiriidiir. Dogrudan kesif, gdzlem veya deney yoluyla elde edilen bilgilerdir. Ornegin;

2 Pinthrich, 2002

% Dalak, Orhan; “TEOG Smav Sorulari ile 8. Simif Ogretim Programlarindaki ilgili Kazanimlarin
Yenilenmis Bloom Taksonomisine Gore incelenmesi” Yiiksek Lisans Tezi, Gaziantep Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Gaziantep 2015, s.8.
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belli kiiltiirler ve toplumlarla ilgili 6nemli olgularin bilgisi, baslica dogal kaynaklarin bilgisi,

insan ihtiyag¢ ve sorunlari ile ilgili pratik olgular bilgisi vs.
1.4.1.2 Kavramsal Bilgi

Kategoriler ve siniflamalar bilgisiyle daha karmasik ve organize edilmis bilgi formlar
arasindaki iliskilerin bilgisini icerir. Bu boyutta kavramlar ve kavramlar arasindaki iliskinin
incelenmesi yapilmaktadir. Soyutluk derecesinin fazla olmasi, deger ve kapsaminin daha tist
diizeyde yer almasi sebebiyle olgusal bilgiden ayrilir. Kavramsal bilgi ii¢ alt kategoriye

ayrilmaktadir:
1.41.2.1 Simflamalar ve Siniflarin Bilgisi

Degisik konu alanlarinda kullanilan 6zel kategorileri, siniflari, boliimleri ve diizenlemeleri
igerir. Bu tiir bilgiler nispeten daha genel olup terimler ve 6zel olgu bilgisine gore daha
soyuttur. Dogrudan deney, gozlem veya kesif yoluyla degil, soyutlama yoluyla olusan
bilgilerdir. Ornegin; gokgen cesitleri, cesitli edebi tiirlerin bilgisi, ciimlenin 6geleri bilgisi,

farkl tlirlerden psikolojik problemlerin bilgisi vs.
1.4.1.2.2 llkeler ve Genellemeler Bilgisi

Akademik disiplinde en biiyiik yere sahip olan, olgularin incelenmesi ve problem ¢6zmede
kullanilan bilgi tirtidiir. Olay ve olgularla ilgili gozlemleri 6zetleyen 6zel soyutlamalarin
bilgisidir. Ornegin; belirli kiiltiirlerle ilgili baslica genellemelerin bilgisi, fizikteki temel

yasalarin bilgisi, aritmetik islemlerin temelindeki ilkelerin bilgisi vs.
1.4.1.2.3 Kuramlar, Modeller ve Yapilarin Bilgisi

Ilkeler ve genellemelerin bilgisiyle birlikte bu bilgiler arasindaki, karmasik bir olay ya da
olgunun, problemin ya da konu alaninin acik, iyi tasarlanmis ve sistematik goriinlimiinii
veren bilgi tlirlidiir. Degisik disiplinlerde olay ve olgular1 belirtmek, anlamak, agiklamak ve
yordamak i¢in kullanilan farkli paradigmalar, kuramlar, modeller bilgisini ve en soyut ve
kapsamli formiilasyonlari igerir. Ornegin; kimyasal kuramlarin temelini olusturan kimyasal
ilkeler arasindaki iliskilerin bilgisi, Oklid geometrisi, parlamentonun genel yapisinin bilgisi,

genetik modellerin bilgisi vs.
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1.4.1.3 Islemsel Bilgi

Olgusal ve kavramsal bilgi “ne” sorusunun cevabiyla ilgiliyken; islemsel bilgi “nasil”
sorusunun cevabiyla ilgilidir. Bir seyin nasil yapilacagiyla ilgili siire¢ bilgisini igerir.
Islemsel bilgi, siireci ifade ederken ayn1 zamanda o islemin ne zaman kullanilacagina dair

bilgiyi de igerir. Islemsel bilgi ii¢ kategoriye ayrilmaktadir:
1.4.1.3.1 Konuya o6zel beceri ve algoritmalar bilgisi

Bir islemin yapilmasinda izlenmesi gereken asamalar1 kapsayan bilgi tiirtidiir. Asamalar
bazen belirli bir sirayla, bazen de hangi adimin uygulanacagina karar vererek gergeklesebilir.
Bu bilgi tiiriinde siire¢ ve sonug genellikle sabittir. Ornegin; ikinci dereceden denklemlerin
cozliimiiyle ilgili algoritmalar bilgisi, okuma kurallari, yiiksek atlama yaparken gerekli olan

beceriler bilgisi vs.
1.4.1.3.2 Konuya ozel teknik ve yontemler bilgisi

Genellikle sabit sonuglarla biten 6zel beceriler ve algoritmalardan farkli olarak, islem yollar1
belirlenmis olmasina ragmen degisikliklerin yapilabildigi ve sabit bir sonucun elde
edilmedigi bilgi tiirtidiir. Fikir birligi, anlagma veya disipline ait normlar sonucunda olusur.
Ornegin; sosyal bilimlerle ilgili arastirma ydntemleri bilgisi, edebi elestiri yontemleri bilgisi,

saglik kavramlarini degerlendirme yontemlerinin bilgisi vs.
1.4.1.3.3 Uygun islemlerin ne zaman kullanilacagina iliskin él¢iitler bilgisi

Bu bilgi tiirlinde konuya 06zel islemlerin bilinmesine ek olarak bunlarin ne zaman
kullanilacaginin bilinmesi de beklenmektedir. Islemlerin ge¢miste nasil kullanildigia dair
bilgiyi igerir. Ornegin; belli bir deneyde elde edilen sayisal bilgiler iizerinde hangi
istatistiksel iglemlerin yapilabilecegini belirlemede kullanilan 6lgiitlerin bilgisi, bir metni

okurken hangi tonlamanin ne zaman yapilacagina dair bilgi vs.
1.4.1.4 Ustbilissel Bilgi

Bilisle ilgili bilgi, yani kisinin kendi bilisinden haberli, onunla ilgili bilgi sahibi olmasi
demektir. Ogrencilerin kendi bilgileri ve diisiincelerinden daha c¢ok sorumlu hale
getirilmeleri vurgulanmis ve bu degisiklikle birlikte 6grencilerin daha i1yi birer 6grenici

oldugu yoniinde goriis birligine varilmustir. Ustbiligsel bilgi ii¢ kategoriye ayrilmistir:
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1.4.1.4.1 Stratejik bilgi

Ogrenme, diisiinme ve problem c¢dzmeyle ilgili stratejik bilgidir. Eldeki materyali
ezberleme, metinden anlam ¢ikarma, kitaplarda okuduklarin1 ve diger ders materyallerini
kavrama amaglartyla kullanabilecek c¢esitli stratejileri kapsar. Bu genel 068renme
stratejilerine ek olarak bilisi planlamada, izlemede ve diizenlemede yardimci olacak cesitli
stratejilerin de bilgisine sahip olundugunu igerir. Ornegin; bilgilerin tekrarinin onlarin
hatirda tutulmasini saglama yollarindan biri oldugu bilgisi, baska bir ifadeyle soyleme ve
Ozetleme gibi gelistirme stratejilerinin bilgisi, iyi tanimlanmamis problemleri ¢6zmek igin

bir yol olarak araglar-amaglar ¢éztimlemesinin bilgisi vs.
1.4.1.4.2 Uygun baglam ve kosullari igeren biligsel gorevier bilgisi

Cesitli stratejilerle ilgili bilgiye ek olarak, bireyler bilissel gorevlerle ilgili olarak da bilgiler
biriktirirler. Bilissel gorevlerin her biri farkli stratejiler gerektirir. Buna gore stratejiler
hakkindaki bilgilerin 6nemli bir yoniiniin, onlarin ne zaman ve nasil kullanilacagin
aciklayan kosullara bagh bilgiler oldugu sdylenebilir. Ornegin; hatirlama gérevlerinin (kisa
cevapl test sorular1) bireyin bellek sistemi {izerinde, tanima goérevlerine (se¢meli test
maddeleri) kiyasla daha biiytik (iist diizey) bir talebi temsil ettigi bilgisi; ilk kaynaklardan
bilgileri igeren kaynak kitaplarin anlasilmasmin genel ders kitaplarina ya da popiiler

kitaplara kiyasla daha zor olacaginin bilgisi vs.
1.4.1.4.3 Kendi kendisi hakkinda bilgi (6z bilgi)

Bireyin kendi kendisi hakkindaki bilgisi, bilis ve 6grenmeyle 1lgili olarak kendisinin gii¢lii
ve zayif yonleri ile ilgili bilgisini kapsar. Ornegin; kisinin bazi alanlarda bilgili olabilecegi,
bazi alanlarda ise bilgili olamayacag bilgisi, bir gorevi yapmadaki kendi amaclartyla ilgili

bilgisi, bir géreve duydugu kisisel ilginin bilgisi vs.
1.4.2 Bilissel Siire¢ Boyutu

Bloom Taksonomisinin ilk halinde daha ¢ok hatirlama vurgulanmakta; daha karmasik siireg
kategorileri detaylandirilmamaktadir. Yenilenmis halinde taksonominin bu eksikligi
giderilmis, tim kategoriler detayli bir sekilde ele alinmustir. Yeni taksonomi de eski
versiyonu gibi alt1 kategoriden olusmaktadir. Ancak, ti¢ kategori yeniden adlandirilmis, en

iistte yer alan iki kategorinin yerleri degistirilmis ve ifadeler isim formatindan fiil formatina
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doniistiiriilmiistiir. Anderson vd. (2002) biligsel siire¢ boyutunda yer alan kategorileri
asagidaki gibi aciklamistir:

1.4.2.1 Hatirlama

Sunulan materyalin hemen hemen 6gretildigi sekliyle kaliciliginin artirilmasiyla ilgili olan
bilissel stire¢ “hatirlama”dir. Materyalin uzun siireli bellekten geri getirilmesini igerir. Bu
basamaktaki davraniglarda 6lgme yapilan bireyden bilgiyi, ara¢ veya yontemleri kullanmasi
beklenmemektedir. Bu alandaki davraniglar olgiiliirken bireylerin bilgiyi hatirlamasi,
kendine verileni oldugu gibi yansitmasit beklenmekte, kendisinin herhangi bir katkida
bulunmasi beklenmemektedir. Hatirlama davranisi iki sekilde gerceklestirilebilir. Birincisi,
coktan se¢meli, dogru-yanlis veya eslestirmeli sorularda oldugu gibi “gdriince tanima”;
ikincisi, yazili, sozli veya kisa yanitli sinavlarda oldugu gibi “sorunca yazma” ya da
“soyleme”dir.?’ Hatirlanacak olan bilgi olgusal, kavramsal, islemsel, iistbilissel ya da

bunlarin bir kombinasyonu olabilir. Hatirlama iki alt kategori igerir:
14211 Tamima

Sunulan bilgi ile karsilagtirilmak {izere uzun siireli bellekte bilgiye erisilmesini igerir. Dogru-

yanlig testleri, eslestirmeler ya da ¢oktan se¢gmeli sorularla 6l¢iilebilen bir basamaktir.
1.4.2.1.2 Hatirlama

Bilgi, uzun siireli bellekten geri gagrilir. Ogrenci bilgiyi bulabilmek igin uzun siireli bellegini
tarar ve bu bilgiyi lizerinde islem yapilabilecek olan bilgilerin bulundugu aktif bellege

getirir. Acik u¢lu ya da bosluk doldurmali sorular bu basamakta siklikla kullanilmaktadir.
1.4.2.2 Anlama

Anlama, edinilen yeni bilgiler ile daha dnce edinilmis olan bilgiler arasinda baglant1 kurulan
basamaktir. Bu basamakta bireylerden konuyu veya olay1 agiklayabilmeleri, bilgiyi
kendilerine 6zgii big¢imde ifade etmeleri, kavramlarin birbirinden farkini anlayabilmeleri

beklenmektedir. Bu diizeydeki davranislar 6l¢iiliirken bilgi, bireyin daha 6nce hi¢ gormedigi

21 Giiler, Emine ve Zafer, Erkan; “Ortaokul Tiirkge dersi dgrenci galigma kitaplarindaki kelime dgretimi
etkinliklerinin biligsel diizeyleri”, International Journal of Languages’ Education and Teaching,
Mannheim/Germany 2015, s.664.
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bir diizenleme icinde verilmelidir.?® Bu basamaktaki bilissel siirecler yedi kategoriye

ayrilmaktadir:
14.2.2.1 Yorumlama

Edinilen bilginin bir temsil veya ifade bigiminden baska bir temsil veya ifade bi¢cimine
dontistiiriilebilir hale getirilmesine “yorumlama” denir. Bilgiyi 6zetleme, agiklama, kendi
ctimleleri ile yeniden yeni bir diizende sunma veya belirgin 6rnekler verme bu basamakta
beklenilen davranislardir. Hatirlamadan farki, bilginin farkli bir formda isteniyor olmasidir.

Acik uglu ya da ¢oktan se¢gmeli sorular bu basamak i¢in uygun degerlendirme bigimleridir.
1.4.2.2.2 Orneklendirme

Genel bir kavram veya ilkenin tanimlayict 6zelliklerinin belirlenmesini ve bu 6zelliklerin
0zel bir durumun secilmesi veya olusturulmasinda kullanilmasini igerir. Bagka bir ifadeyle,
o kavram veya ilkeyle ilgili 6zel bir 6rnek verildiginde bu basamak gerceklesmis olur. A¢ik

uclu ya da ¢oktan segmeli sorular bu basamak i¢in uygun degerlendirme bigimleridir.
1.42.2.3 Swmiflama

Belli bir durumun ya da Ornegin, belli bir kavram ya da ilke kategorisine ait oldugu
tanindiginda siniflama basamagi gergeklesmis olur. Agik uglu ya da ¢oktan segmeli sorular

bu basamak i¢in uygun degerlendirme bi¢imleridir.
1.4.2.2.4 Ozetleme

Sunulan bilgileri temsil eden, toparlayan bir climle onerildigi ya da genel tema kisaca
anlatildigr zaman 6zetleme gergeklesmis olur. Ag¢ik uglu ya da g¢oktan segmeli sorular bu

basamak i¢in uygun degerlendirme bi¢imleridir.
1.4.2.25 Sonuc ¢citkarma

Bir dizi 6rnek ya da durumda kendini gosteren Oriintliyli (tekrarlanan gidis, siralanis)
bulmayi icerir. Durumlara ait bilgiler kodlanarak, durumlar ve 6rnekler arasindaki iliskiler

fark edilerek bunlar1 agiklayan bir kavram ya da ilkeye ulasildiginda sonug¢ ¢ikarma

28 Atilgan, Dog. Dr. Hakan; Kan, Prof. Dr. Adnan; Dogan, Dog. Dr. Nuri; Egitimde Olcme ve Degerlendirme,
Ani Yayincilik, 8. Baski, Ankara 2015, s.90.
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basamagi gergeklesmis olur. Bosluk doldurmali ya da agik uglu sorular bu basamak i¢in

uygun degerlendirme bigimleridir.
1.4.2.2.6 Karsilastirma

Cok iyi bilinen bir olayin daha az bilinen bir olayla hangi ac¢idan benzerlik gosterdiginin
belirlenmesinde oldugu gibi, iki ya da daha fazla sayidaki nesne, olay, diisiince, problem ya
da durum arasindaki benzerlik ya da farkliliklarin meydana ¢ikarilmasii igerir.

Karsilastirmay1 degerlendirmek i¢in kullanilabilecek baslica teknik birebir eslemedir.
1.4.2.2.7 Aciklama

Bir sistemin neden sonug iligkilerini gdsteren bir modelini olustururken, bu model i¢indeki
parcalarin birbirlerini nasil etkiledigini ve bunun sonuglarinin yapilandirmasini igerir. Agik

uclu sorular ile bu basamak degerlendirilebilir.
1.4.2.3 Uygulama

Alistirmalart yapma ve problemleri ¢6zme amaciyla islemlerden yararlanilmasini kapsar.
Alistirma yaparken veya problem ¢ozerken hangi islemin dogru oldugunun arastirilip
bulunmas1 gereken basamaktir. Yani uygulama basamagindaki davramislarda daha once
Ogrenilen bilgilerin yeni durumlarda kullanilmasi s6z konusudur. Bu basamaktaki
kazamimlarin 6l¢iilebilmesi igin daima yeni bir problem durumu verilmelidir.?® Uygulama

basamagi iki alt kategoriye ayrilmistir:
14231 Yapma

Bilinen, taninan bir gorevle karsilasildiginda rutin olarak yapilan islemdir. Problemde, gérev
tanidik oldugundan gidilecek yollar i¢in ipuclart mevcuttur. Yapma, cogu zaman teknik ve
yontemden cok beceriler ve algoritmalarin kullanilmasi ile ilgilidir. Beceriler ve
algoritmalarin iki 6zelligi onlar1 ‘yapmaya’ elverisli hale getirir. Birincisi, bunlar genellikle
sabit bir sirayla izlenen basamak silsilelerinden olusur. Ikincisi, basamaklar dogru olarak
icra edildiginde cevap 6nceden belirlenmis olan sonuctur. Bu basamagi degerlendirmek i¢in
kisilerden dogru cevabi se¢meleri istenebilecegi gibi, cevabi nasil buldugunu gosteren

islemlerin yapilmasi da istenebilir.

2 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.92.
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1.4.2.3.2 Yararlanma

Yararlanma, bilinmeyen, kisinin asina olmadig1 bir gorev yerine getirilirken bir islem
secildigi ve kullanildigi zaman gergeklesmis olur. Yararlanmada bir se¢gme islemi
gergeklestiginden ve uygulanacak islemler hakkinda bilgi sahibi olunmasi gerektiginden
anlama ve yaratma bilissel siiregleri ile iliskili olarak kullanilmaktadir. Burada kisiden,
verilen bir problemi ¢6zmek i¢in gerekli islemi belirlemesi ve secilen islemi kullanarak

problemi ¢6zmesi beklenmektedir.
1.4.2.4 Coziimleme

Bu siireg kategorisi, ayristirma, diizenleme ve irdeleme ile ilgili bilissel siiregleri igerir. Bu
basamakta bir biitliiniin Ogelerini, bu 6geler arasindaki iliskileri, biitiiniin olusturulma
yollarim1 belirlemede kullanilan zihinsel beceriler 6n plana ¢ikmaktadir. Coziimleme
basamagindaki davraniglar, biitiinlin hem igerik yoniinden hem de bigimsel yonden
¢oziimlenmesini gerektirir. Siire¢ kategorilerinden anlama, ¢oziimleme ve degerlendirme
birbirleriyle iligkilidir ve biligsel gorevlerin yerine getirilmesinde bunlar sik sik dongiisel

olarak tekrarlanir. Coziimleme basamag ii¢ kategoriye ayrilir:
14241 Ayristirma

Bir biitilin i¢erisindeki 6nemli ve ilgili parcalar1 ayirmay1 igerir. Ayristirmada neyin 6nemli,
neyin 6nemsiz, neyin iliskili, neyin iliskisiz oldugu belirlenir. Bu basamakta agik uglu ya da

coktan se¢meli sorular uygun degerlendirme yontemleridir.
1.4.2.4.2 Orgiitleme

Bir iletisim ya da durumu olusturan 6geleri belirlemeyi ve onlarin birlikte nasil bir yap1
biitiinii olusturdugunu ortaya konmasmi kapsar. Sistemli ve biitiinlestirici baglantilar
kurulmasini gerektirir. Orgiitlemede materyale ana hat, tablo, matris, hiyerarsik sema gibi
bir yap1 kazandirilmasi s6z konusudur. Bu nedenle a¢ik uclu ya da ¢oktan se¢gmeli sorular

bu basamak i¢in uygun degerlendirme yontemleridir.
1.4.2.4.3 Irdeleme

Verilen bilginin temelindeki bakis agisi, yanliliklar ve degerler meydana ¢ikarilabildigi
zaman irdeleme gergeklesmis olur. Yorumlamadan farkli olarak irdeleme, temel niyeti ve

bakis agisim1 belirlemeyi igerir. Irdeleme basamaginda kisilere yazili ya da sdzIii bir materyal

35



verilerek, yazar ya da konusmacinin bakis agisi, niyeti vb. ile ilgili sorular sorarak

degerlendirme yapilabilir.
1.4.2.5 Degerlendirme

Degerlendirme basamaginda verilen veya gelistirilen Olgiitlerle iiriinler, disiinceler,
kuramlar, yontemler, teknikler vs. hem niteliksel hem de niceliksel 6zellikleri bakimindan
karsilastirilir ve bunlar hakkinda bir yargiya varilir. Olgiitler ya da standartlara dayali karar
verme olarak tanimlanir. Siklikla kullanilan olgiitler kalite, etkinlik, etkililik, tutarlilik ile
ilgili Ol¢iitlerdir. Bir duruma, olaya, isleme, iirline vb. l¢iitlere veya standartlara bakarak bir

yargiya ulasma siirecidir. Degerlendirme basamaginin iki alt kategorisi bulunmaktadir:
1.4.25.1 Denetleme

Bir iglem ya da {irliniin kendi i¢inde uyumsuzluk (tutarsizlik) ya da yanilgilar bulunup
bulunmadigr bakimindan denetlenmesini igerir. Kisi, sonuglarin onciillerinden hareketle
ulagilabilecek bir sonu¢ olup olmadigini, verilen hipotezi destekleyip desteklemedigini,
sunulan materyalin birbiriyle ¢elisen kisimlar igerip igermedigini sinadig1 zaman denetleme

basamagi ger¢eklesmis olur.
1.4.2.5.2 Elestirme

Bir islem ya da {iriiniin dis dlgiitler ya da standartlara gore yargilanmasini igerir. Olumlu ya
da olumsuz ozellikler dikkate alinarak kismen de olsa bir yargiya varilir. Elestiride olumlu,
olumsuz ya da her iki tiirden 6lgiitlerin kullanilmasi ve elestirinin olumlu, olumsuz ya da her

iki tiirden sonuglari {izerinde durulmasi istenebilir.
1.4.2.6 Yaratma

Yaratma, 6geleri biitiinlesik ve islevsel bir biitiin olusturacak sekilde bir araya getirmeyi
icerir. Yaratma olarak siniflanan hedefler, 6geler ya da kisimlarin zihinde daha once var
olmayan bir Oriintli ya da yap1 seklinde organize edilerek yeni bir biitiin olusturulmasini
gerektirir. Yaratma icindeki siirecler, daha ¢ok onceki 6grenme deneyimleri araciligiyla
koordine edilir. Bu basamak yaratict diisiinmeyi i¢erse de sonug¢ olarak tamamen 6zgiin
eserler iiretmeyi gerektirmemektedir. Bu basamagin 6lgiilmesi olduk¢a zordur. Onceden
belirlenen bir takim oSlg¢iitlere gore degerlendirme yapilamamasi; yaratma siirecinde dogru-
yanlis ayriminin  olmamasi, yaraticithgim  Olglilmesini  ve  degerlendirilmesini

zorlastirmaktadir. Yaratma basamaginin {i¢ alt kategorisi bulunmaktadir:
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1.4.2.6.1 Olusturma

Bu basamak, probleme alternatif ¢oziimler tiretmeyi igerir. Olast ¢dziimler bu basamakta
sekillenir. Bir problem anlatimi verilerek ¢6ziim i¢in alternatifler olusturulmasi
beklenmektedir. Bu nedenle bu basamagin degerlendirilmesinde sadece acik uclu sorulardan

faydalanilabilir.
1.4.2.6.2 Planlama

Problemdeki oOlgiitleri karsilayan bir ¢oziim yontemi gelistirmeyi igerir. Planlama, verilen
bir problemin ¢6ziimii i¢cin adimlarin tek tek atilmasi ve gercek ¢oziime ulasilmasini igermez.
Daha sirli alt amaglar belirlenerek problemin ¢6ziimii sirasinda yapilacak gorev
boliimlerine ayrilir. Planlama, kisilerden kendi tiriinleri olan ¢éziimler gelistirmeleri, ¢6ziim
planlarin1 anlatmalar1 ya da verilen bir problem icin ¢oziim seg¢meleri istenerek

degerlendirilebilir.
1.4.2.6.3 Uretme

Belli ozelliklere sahip bir problemi ¢ézmek icin bir planin gergeklestirilmesini kapsar.
Uretme igindeki hedefler bir dzgiinliik icerebilir de igermeyebilir de. Olgusal, kavramsal,
islemsel ve iistbilissel bilgilerin birlikte kullanilmasmi gerektirebilir. Uretmeye yonelik
degerlendirmelerde kullanilabilecek ortak bir gorev, belli 6zelliklere sahip bir {iriin

tasarlanmasinin istendigi gorevlerdir.

YBT’ye iliskin kullanilabilecek 6rnek fiiller Tablo 10°da sunulmus olup, detayli liste
Ek.1’de yer almaktadir.
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Tablo 10: YBT’ye Gére Ornek Fiilleri Igeren Taksonomi Tablosu

BiL.Gi. . BILISSEL SUREC BOYUTU
v L 2. 3. . 5. 6.
Hatirla Anla Uygula Coziimle Degerlendir Yarat

A gil?glisal Listele Ozetle Simiflandir | Diizenle Sirala Birlestir

B. Kavramsal < .
Bilgi Tanimla Yorumla Deney yap | Agikla Degerlendir | Planla

C Igille;sel Tablolastir | Tahminet | Hesapla Ayirt et Sonuca var Olustur

D. Ustbilissel | Uygun .
Bilgi kullan Farkina var | Yapilandir | Elde et Harekete ge¢ | Gergeklestir

1.5 ULUSAL YETERLILIKLERIN HAZIRLANMASINDA YENILENMIS
BLOOM TAKSONOMININ SECILMESININ NEDENLERI

Yapilan arastirmalarda literatiirde Bloom Taksonomi, SOLO Taksonomi, Yenilenmis
Bloom Taksonomi, Fink Taksonomi ve Dettmer Taksonomi tiirlerinin yer aldig

goriilmektedir. Bu taksonomiler ayr1 ayr1 degerlendirildiginde;

- Bloom Taksonominin temel felsefesi, 6grencilerin neleri bilmesi gerektiginin basitten
karmasiga dogru hiyerarsik bir bicimde diizenlenebilir oldugudur. Taksonomi biligsel
hedefleri basitten karmasiga dogru hiyerarsik olarak alti kategoriye ayirmaktadir;
bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme. Her bir seviye ig¢in
kullanilabilecek fiiller agik¢a tanimlanmistir. Bu nedenle uygulamada yaygin olarak
kullanilmaktadir. Ancak bilgi tiirlerini stniflamamis olmasi ve her seviyenin bir 6nceki
seviyenin kosulu olmas1 sebebiyle egitim bilimciler tarafindan elestirilmektedir.

- SOLO Taksonomi, seviyeleri niceliksel ve niteliksel olarak ayirmakta ve yetersizlikten
uzmanliga dogru bir siniflama ortaya koymaktadir. SOLO Taksonomisi, yaygin olarak
yiiksekdgretimde Bloom’un biligsel alan taksonomisine alternatif olarak
kullanilmaktadir.

- Fink ve Dettmer Taksonomilerinin Bloom Taksonomiden tiiretildigi, yaygin olarak
bilinmedigi, kullanilmadig1 ve Dettmer Taksonomisinin Bloom Taksonominin tekrari
oldugu goriilmektedir.

- Yenilenmis Bloom Taksonomi, Bloom Taksonomideki eksiklikleri gidermek {izere

gelistirilmistir. Bloom Taksonomide en c¢ok elestirilen bir seviyenin kendinden
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oncekinin Onkosulu olma durumu ortadan kaldirilmistir. Ayni zaman Bloom
Taksonomide elestirilen bir durum olan bilgi tiirlerinin siniflandirilmamis olmasi da
bu taksonomi ile giderilmistir. Yenilenmis Bloom Taksonomi bilgi tiirlerini olgusal,
kavramsal, islemsel ve iistbilissel olarak ayirmaktadir. Kazanimlarin hangi bilgi tiirti
ve biligsel seviyede yer almasi gerektigini bir matrisle ortaya koymakta ve her seviye
icin ornek fiiller sunmaktadir. Yenilenmis Bloom Taksonominin kullanim kolayligi ve
Bloom Taksonominin ilk halindeki eksikliklerin giderilmis olmasi sebebiyle
literatiirde en cok kabul goren ve en yaygin kullanilan taksonomidir. Ulusal
yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlart agisindan diigiiniildiigiinde ise, yeterlilik
seviyelerinin belirlenmesinde 6grenme kazanimlarinda kullanilan fiiller yeterliligin
seviyesinde belirleyici olmaktadir. Ulusal yeterliliklerin seviyelerine TYC Seviye
tanimlayicilarinda yer alan bilgi, beceri ve yetkinlik tanimlarina gore karar
verilmektedir. TYC seviye tanimlayicilart da bilgi tiirlerinde olgusal, kuramsal ve
islemsel bilgiye atifta bulunmaktadir. TYC seviye tanimlayicilarinda yer alan
tanimlara ve Yenilenmis Bloom Taksonomide yer alan bilgi tiirleri ile seviye
tanimlarina baktigimizda biiyiik 6l¢iide paralellik gdsterdigi ve her seviyede yer alan
yeterliliklere yonelik kullanilabilir olmasi, en yaygmn kabul goren ve en giincel
taksonomi olmasi sebepleriyle arastirma konusu olarak Yenilenmis Bloom Taksonomi

tercih edilmistir.
1.6 OGRENME KAZANIMLARI

Geleneksel egitim programlarinin ve tinitelerinin diizenlenmesi, ders iceriklerinden
baslamaktadir. Ogretmenler, 6gretmeyi diisiindiikleri ders igeriklerini bizzat belirler, bu
icerikleri nasil sunacaklarmi planlar ve daha sonra bir degerlendirme yaparlar. Bu tiir bir
yaklagim, Ogretmenlerin girdileri ve Ogrencilerin Ogretilen materyalleri ne kadar
anladiklarinin degerlendirilmesi iizerine odaklanmaktadir. Ders tanimlamalari, siniflarda
anlatilacak derslerin igerigine gére yapilmaktadir. Ogretime yonelik bu yaklasim, "dgretmen
merkezli yaklagim" olarak adlandirilmaktadir. Literatiirde bu tiir yaklagimlara yoneltilen
elestiriler arasinda 6grencinin programi ya da liniteyi ge¢gmesi i¢in ne yapmasi gerektiginin

tam olarak belirlenmesinin oldukga zor oldugu yer almaktadir.®

3 Akgamete, Prof. Dr. Géniil; Yeterliklere Dayali Ogrenme Ciktilarinin Olusturulmasi, 2010.
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Egitimdeki uluslararast egilimler, geleneksel 6gretmen merkezli yaklasimdan 6grenci
merkezli yaklasima dogru bir egilim gostermektedir. Bu alternatif model, program ya da
linitenin sonunda Ogrencinin 0grenmis olmasi amaglanan hedeflere odaklanmaktadir. Bu
nedenle, bu yaklasim "Ogrenme kazanimlarma dayanan yaklagim" olarak anilmaktadir.
Ogrenme kazanimlari, dgrenme doénemi sonunda Ogrencilerin neleri bilmesi ve neleri

yapabilmesi gerektigini belirten ifadelerdir.3!

Ogrenme kazanimlarina iliskin olarak literatiirde birbirine benzer pek ¢ok tanim yer

almaktadir:

“Ogrenme kazanmimlari, 6grencinin, ogrenme aktivitesinin sonucunda neleri

yapabiliyor oldugunu tamimlayan ifadelerdir.” (Jenkins ve Unwin, 2001)

“Ogrenme kazanmimlari, 6grencilerin 6grenim aktivitesinin sonunda ne bilecegi
ve ne yapabilecegini belirten ifadelerdir. Ciktilar genellikle bilgi, beceri ya da

tutumlar olarak ifade edilir.” (American Association of Law Libraries, URL 3)

“Ogrenme kazammlari, 6grencinin 6grenimin sonunda ne bilmesi, anlamasi

ve yapmasi gerektigini acik¢a belirten ifadelerdir.” (Bingham, 1999)

“Ogrenme kazammlari, bir ogrencinin 6grenme siirecini tamamladiktan sonra
neleri bilmesi, anlamasi ve /veya yapabilmesi gerektigini aciklayan

ifadelerdir.” (ECTS Users’ Guide, 2005)

“Ogrenme kazanimi, bir 6grencinin bir 6grenme dénemi sonunda neyi bilmesi,

anlamasi ve/veya yapabilmesi gerektigini gosteren ifadedir.” (Gosling ve

Moon, 2001)

“Ogrenme kazanimi, 6grenciden bir 6grenme dénemi sonunda neleri bilmesi,
anlamasi ve/veya yapabilmesinin beklendigini ifade eder.” (Donnelly ve
Fitzmaurice, 2005)

“Ogrenme kazanimi, o6grenciden bir ogrenme donemi sonunda neleri bilmesi,
anlamast ve yapabilmesini ve bunlar: 6grendigini nasil gosterecegini ifade

eder.” (Moon, 2002)

81 Agkar, Prof. Dr. Petek; Ogrenme Ciktilari, 2014.
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“Ogrenme kazammi, basarili bir égrencinin iinite/ders birimi veya
kalifikasyon sonunda yapabilmesi beklenen seylerin yazili ifadesidir.” (Adam,
2004)

Yukaridaki tanimlarda goriildiigii gibi, 6grenme kazanimlarima iliskin tanimlar birbirinden
cok farkli degildir. Tanimlardan da anlagilacag: iizere, 6grenme kazanimlar1 6gretmenin
hedeflerinden ziyade Ogrencinin ulasmast gereken sonuglara yogunlagmaktadir. Bu
kapsamda, 6grenme kazanimlar1 “6grencilerin bir 6grenme siireci sonucunda neleri bilmesi,
anlamas1 ve/veya yapabiliyor olmast gerektigini aciklayan ifadelerdir” seklinde

tanimlanabilir.

1.7 OGRENME KAZANIMLARININ OLUSTURULMASINDA  YBT’NIN
KULLANILMASI

Bloom Taksonomisinin egitim programlarinin gelistirilmesinde en yaygin kabul géren
siniflama yontemi oldugu ve Bloom’un 0grenme siireci boyunca diisiinme diizeylerinin
siiflandirilmasi {izerinde yaptig1 arastirmalar, Onceki boéliimlerde detayli olarak ele
alinmigtir. Bu sebeple, bu boliimde 6grenme kazanimlarmin belirlenmesinde genel olarak
dikkat edilecek hususlara ve biligsel alanda 6grenme kazanimlarinin olusturulmasina iliskin

orneklere yer verilecektir.

1.6.1 Ogrenme Kazanimlarinin Olusturulmasi

Ogrenme kazanimlar1 olusturulurken, kazanimlarin egitim programu ile iliskili olmasina
dikkat edilmelidir. Ogretmenin neler yapacagi degil 6grencilerin programin/modiiliin
sonunda neler kazanacagi, hangi tavir, tutum ve davranislart sergiliyor olacagi ifade
edilmelidir. Bagka bir deyisle, 6gretimin amact degil, 6grencinin 6grenme basarist ifade

edilmelidir. Ogrenme kazanimlar1 yazilirken su hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir;

- Bir ders ya da modiil i¢in yaklagik 5 — 8 adet olmalidir.

- Ifadeler herkes i¢in anlasilir olmalidur.

- Dersin seviyesine uygun olarak belirlenmelidir (lise, 6nlisans, lisans vs.).
- Her bir kazanim igin tek bir fiil kullanilmalidir.

- Her bir kazanim i¢in aktif fiiller kullanilmalidir.
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- Bilmek, anlamak, ogrenmek, asina olmak, maruz kalmak, haberdar olmak gibi
belirsiz terimlerden kagiilmalidir. Bu terimler, 6grenme kazanimlarindan
ziyade 0gretme amaglarina yoneliktir.

- Ogrenme kazanimlar1 gozlemlenebilir, 6l¢iilebilir ve degerlendirilebilir

olmalidir.®
1.6.2 Bilissel Alana Yonelik Ogrenme Kazanimlarinin Olusturulmasi

1.6.2.1 Hatirlama

Onceden &grenilen konularin basit olarak hatirlanmasidir. Terimlerin, temel ilkelerin,
genellemelerin, belirli olaylarn, tarihlerin, kisilerin ve yerlerin hatirlanmasini kapsar. Higbir

yorum ve diizenleme gerektirmeden aynen hatirlamamiz gereken bilgileri igerir.

Ornek;

Tiirkiye Cumhuriyeti tarihindeki 6nemli olaylarinin tarihlerini sdyler/yazar.
(Tanima)

Mesleki yaygin/orgiin egitim kurumlar1 hakkindaki bilgilere erisim yollarmi
tanimlar. (Tanima)

Tarihte 6nemli olaylarin tarihlerini soruldugunda animsar. (Animsama)

Danisan hakkinda toplanmasi gereken onbilgileri tanimlar. (Animsama)

16.2.2 Anlama

Ogrenilmis bir konu ile ilgili basit yorumlar ve degisiklikler yapilmasim igerir. Mevcut
bilgiyi degisik formlara doniistirmek (yeniden ifade etme, Ozetleme vb.), iliskileri

yorumlamak ve fikirleri karsilastirmakla ilgilidir.

Ornek;

Yansima simetrisini giindelik araclarla (ayna, kagit katlama) iligkilendirerek aciklar.
(Yorumlama)

Is arama becerileri hakkinda bilgi verir. (Yorumlama)

Ismin hallerine 6rnekler verir. (Ornek gdsterme)

Bir kavram, ilke ve vb’nin hangi kategoriye ait oldugunu belirler. (Siniflama)
Videoda gosterilen olaylarin kisa bir 6zetini yazar. (Ozetleme)

Yabanci dil 6grenirken 6rneklerden gramatik ilkeleri belirtir. (Sonug ¢ikarma)

32 Akgamete, Prof. Dr. Géniil; Yeterliklere Dayali Ogrenme Ciktilarinin Olusturulmasi, 2010.
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Danisanin giiclii, zayif yanlarini tespit eder. (Sonug ¢ikarma)

Tarihi olaylari giiniimiiz sartlariyla karsilastirir. (Karsilastirma)

Danisan i¢in uygun goriilen is/meslek/egitimin gerektirdigi bilgi, beceri ve
yetkinliklerle danisanin sahip oldugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri eslestirir.
(Karsilastirma)

Fransa’da 18. ylizyilda yasanan 6nemli olaylarin nedenlerini agiklar. (Ag¢iklama)

Genel egitim ve sinav sisteminin nasil isledigini ifade eder. (Aciklama)

1.6.2.3 Uygulama

Ogrenilmis bilgi ve becerilerini problem ¢6zmede, yeni ve benzer durumlarda

kullanilmasidir.

Ornek;

Tam sayilar1 baska tam sayilara boler. (Yapma)

Danisanla iletisim i¢in geri bildirim kanali kurar. (Yapma)

Matematiksel bir problemin olasi ¢oziim yollarindan kendine en uygun olanini
belirleyerek problemi ¢ozer. (Yararlanma)

Danisan eylem planint danisanin ihtiyaglari dogrultusunda danisan ile birlikte

hazirlar. (Yararlanma)

1.6.2.4 Coziimleme
Bu diistinme diizeyi analitik diisiinceyi igerir. Biitiinii parcalara bélme, parca-biitiin iligkisini
kurma, sebep-sonug iliskilerini gorme gergeklestirilir. Materyalin daha iyi anlagilmak tizere

temel unsurlarina ayristirilmasini igerir.
Ornek;

Mayalanma olayin1 gergeklestiren canli organizmalart mikroskop altinda
digerlerinden ayirir. (Ayrigtirma)

Test sonuglarini analiz ederek bireyin egitim ihtiyacin belirler. (Ayristirma)

Birden fazla doniistim islemi ile olusturulan bir sekli, baska bir doniisiim islemleri
sirast ile yeniden olusturur. (Orgiitleme)

Danisan hakkinda elde edilen bilgileri is bulma/meslek sec¢imi siirecinde nasil
kullanacagina karar verir. (Orgiitleme)

Yazarin politik goriislerine dayanarak bir makalesindeki goriisiinii belirler.

(irdeleme)
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Danisan hakkinda toplanan bilgileri analiz eder. (irdeleme)

1.6.2.5 Degerlendirme

Degerler, amaglar, diisiinceler, eserler, ¢oziimler, yontemler, malzemeler vs. iliskin yargida

bulunma olarak tanimlanabilir. Yargisal diistinmeyi igerir.

Ornek;

Verilen bir metinde ismin hallerinin dogru kullanilip kullanilmadigin1 kontrol eder.
(Kontrol etme)

Gorlisme odasinin fiziksel uygunlugunu tespit eder. (Kontrol etme)

Verilen bir problemi ¢6zmede iki yontemden hangisinin en iyi yol olduguna karar

verir. (Elestirme)
1.6.2.6 Yaratma
Ogrenilen bilgiden orijinal, 6zgiin bir {iriin meydana getirmeyi igerir.

Ornek;

Erozyon sorununa ¢6ziim Onerisi getiren bir kompozisyon yazar. (Olusturma)

Bir evde kullanilan elektrikli ev aletlerine yonelik enerji tasarrufu igin bir plan
hazirlar. (Planlama)
Hedef kitleyi ve ihtiyaglarimi dikkate alarak tanitim materyalleri igerigi tasarlar.

(Planlama)

Geometrik donilistim iglemlerini kullanarak verilen bir nesneden simetrik bir desen

olusturur. (Uretme)

1.7 OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme ve degerlendirme siireci, egitim programimin son asamasini olusturmaktadir. Ogrenci
davraniglarinda beklenen degismelerin gerceklesme diizeyinin belirlenmesi i¢in 6lgme ve
degerlendirme etkinliklerinden faydalanilmaktadir.®® Olgme, bir nesnenin, bir bireyin belli
bir nitelige veya 6zellige ne derece sahip oldugunun belirlenmesi amaciyla yapilmaktadir.3

Olgme tanimi icinde yer alan 6zellik kavrami, bireyde bulunmasi istenen ve &gretim

3% akt. Balta Yurtdagiilen, N. Aylin; ilkégretim Okullarinda Uygulanan Sinavlarda Tam Ogrenmenin
(Bloom Taksonominin) Kullanilmasmin Onemi, Yiiksek Lisans Tezi, Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti, Istanbul 2006, s.41.

3 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., s.2.
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programi ¢ergevesinde olusturmasi hedeflenen bilissel, duyussal ve devinigsel alanlara 6zgi
niteliklerdir. Olgiilen degiskenler, bireylerde var oldugu kabul edilen o6zelliklerin
belirlenmesi islemi olarak kabul edilmektedir. Egitimde O6l¢me, Olgme araglarinin
kullanilarak 6grenci davranislarmin say1 ve sembollerle nitelendirilmesidir. Olgme araglar
kullanilarak elde edilen 6l¢iimlerin hatasiz ya da en az hatali olmasi i¢in bu araglarin belli
nitelikleri olmasi gerekir.®® Bu nitelikler, giivenirlik, gecerlik ve kullanishiliktir. Giivenirlik,
olgiilmek istenen ozelligin duyarli ve tutarli bir sekilde 6lgmesidir. Olgme sonuglarinin
dogru bir sekilde degerlendirilebilmesi i¢in miimkiin oldugunca hatasiz 6lgme yapmak
istenir. Olgme sonuglarina karisan hatalar; olgmeciden, &lgme ve degerlendirme
yonteminden ya da ilizerinde O6lgme yapilan bireylerin bu sozii edilen degiskenlerle
etkilesiminden kaynaklanabilir. Giivenirlik, 6l¢gme aracinin bu hatalardan arimiklik
derecesidir.®® Kullanishilik, 6l¢me araglarmin uygulanabilir, uygulama agisindan ekonomik
ve kolay puanlanabilir olmasidir. Gegerlik ise, hazirlanan test sorularinin, 6l¢iilmesi istenilen
bilgi, tutum ve becerileri dogru olarak 6l¢mesidir. Bir bagka ifadeyle, gegerlik, bir 6lgme
aracinin 0lgmeyi amagladigi 6zelligi baska degiskenlerle karistirmadan en dogru sekilde
oleme derecesidir.®” Ozetle, 6lcme aracinin amacina tam olarak hizmet etmesi i¢in, amacinin
tam ve dogru olarak belirlenmesi, gecerliginin ve giivenirliginin yiliksek olmasi ve biitiin bu

6lgme siirecinin iyi bir sekilde planlanmasi gerekmektedir.

Degerlendirme ise, 0lgme sonucunda ortaya ¢ikan bilgilerin belirli bir Olgiite gore
yorumlanmas1 ve yargilanmasi siirecidir.?® Degerlendirme siireci, 6l¢iim ve kriterlerin
birbiriyle etkilesim halinde oldugu, bu etkilesimin deger yargisina, oradan da karar siirecine
tagindig bir siirectir. Yapilan degerlendirmenin gegerligi; 6l¢iim ve dlgiitlerin dogruluguna
baglidir.® Nitelikli bir degerlendirme i¢in 6lgme araglarinin amacina uygun, gegerliginin ve

giivenirliginin saglanmis olmasi gerekmektedir.

Yukarida yapilan agiklamalardan anlasilacag: iizere, dlgme ve degerlendirme birbirinden
bagimsiz olarak diisiiniilemez. Ogrencilerin belirlenen kazanimlari edinip edinmedikler,
edindiler ise ne kadarin1 kazandiklari, 6nceden belirlenen hedefler dogrultusunda ne
asamaya gelindigi konularinda saglikli kararlar verilebilmesi igin, basarin oOlgiilmeye

calisildig testin, gegerli ve giivenilir sonuglar vermesi gerekmektedir. Bu sebeple, testlerin

3 Demirel; a.g.e., 5.91.

% Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.34.

37 Tekin, Halil; Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme, Yarg: Yayinevi, 17. Baski, Ankara 2004, s.52.
3 Tekin, a.g.e., 5.285.

% Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., $.350.
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hazirlanma siirecinde; 6lgmenin amaci, dlgiilecek 6zelligin ne oldugu ve nasil dlgiilecegi ile

ilgili bir planlama yapilmasi gerekmektedir. Bu baglamda uygun bir 6l¢me aracinin

hazirlanmas: siirecinde asagidaki asamalara dikkat edilmesi gerekir.

1.7.1

Test puanlarinin kullanilacagi amacin belirlenmesi: Test puanlari, yapilacak
degerlendirmeye temel olusturmaktadir. Yapilacak degerlendirmeye gore testin
amaci belirlenmelidir. Genel olarak egitimde degerlendirme amaglari; 6grencilerin
ilgi ve yeteneklerinin belirlenmesi, Ogretim programinin degerlendirilmesi,
ogretimin etkililiginin degerlendirilmesi, 6grenme eksikliklerinin belirlenmesi ve

ogrenci bagarisinin degerlendirilmesi olarak bes grupta toplanmaktadir.

Belirtke tablosunun hazirlanmasi: Olgme konusu olan ve testin kapsaminda yer
alacak konular belirlenerek ayrintili olarak listelenmelidir. Egitimde kazandirilmasi
beklenen davraniglarin test kapsamina alinmasi gerekir. Testin kapsamina hangi

davraniglarin alinacag belirtke tablosunda yer almaktadir.

Testte yer alacak madde tiirliniin belirlenmesi: Belirtke tablosunda yer alan biligsel
alanin her bir basamagindaki davranislar i¢in ¢oktan segmeli test maddesi yazilirken

o davranis1 6lgebilecek en uygun madde tipi belirlenmelidir.

Testteki maddelerin igeriginin ve sayisinin belirlenmesi: Maddelerin igeriklerinin ve
sayisinin gegerlik, bilimsellik, dil, madde yazma teknigine uygunluk, 6grencilerin

gelisim Ozelliklerine uygunluk vs. acisindan degerlendirilmesi gerekmektedir.

Olgiim sonuglarinin  degerlendirilmesi: Olgme sonucu, herhangi bir niteligi
gozledikten sonra, o 6zelligin bireyde bulunma derecesine gore verilen say1 ya da
sembollerdir. Yapilacak degerlendirmenin dogrulugu 6lgme sonucunun giivenirlik

ve gecerligine baglidir.*

Olcme Teknikleri

Egitimsel hedefler biligsel, duyussal ve psikomotor (devinigsel) olmak {izere iice

ayrilmaktadir ve her hedefe ulasmak icin ¢esitli 6lgme araclar1 kullanilmaktadir. YBT ile

biligsel hedefler siniflandirildigindan dolayi, bu boliimde agirlikli olarak biligsel hedeflerin

Olciildiigi 6lgcme teknikleri tlizerinde durulacaktir. Biligsel hedeflerin 6l¢iildiigi 6lgme

40 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.316.
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teknikleri yazili sinavlar, szl sinavlar, goktan segmeli testler, bosluk doldurma, kisa cevap

gerektiren sorular, dogru-yanlis, eslestirmeli sinavlar olarak siralanabilir.
1.7.1.1 Yaz1ih Simavlar

Egitim sistemi i¢inde uzun yanitli, agik uglu veya kompozisyon tipi olarak bilinen simnav
tiriidiir. Sorularin, onceden belirlenmis siire zarfinda, 6grencilerin cevaplarin1 bagimsiz
olarak diisiinmeleri ve yazmalarimi gerektirir. Geleneksel egitim anlayisinda ¢oktan se¢gmeli
testlerle birlikte en sik kullanilan 6lgme ve degerlendirme teknigidir.*! Ogrencilerin, 6zgiin
ve yaratici diislince giiciinii, yazili anlatim becerisini, belli konulardaki goriisiinii, ilgisini ve

tutumunu 6lgmede kullanishidir. Yazili sinavlarin baglica 6zellikleri su sekilde siralanabilir:

- Ogrenci, sorular1 cevaplarken sinirlandirilmamaktadir.

- Hazirlanmasi ve uygulanmasi kolay olmasina ragmen puanlamasi zordur ve zaman
alir.

- Az sayida soru soruldugundan dolay1 gecerligi ve glivenirligi diisiiktiir.

- Puanlama Ozneldir. Ayni puanlayici farkli zamanlarda ayni yanita ayni puani
vermeyebilir.

- Sans basaris1 yoktur, kopya ¢ekme ihtimali diistiktiir.

- Bloom Taksonomisine gore analiz, sentez ve degerlendirme gibi {ist diizey ve
karmasgik zihinsel hedeflerle ilgili 6zellikleri 6lger.

- Cevaplar kesin dogru ya da yanlis olarak smiflandirilamaz.*?

1.7.1.2 Sozli Smavlar

Sozlii siavlar, sorularin szl olarak yoneltildigi ve cevaplarin da yine sozel istendigi sinav
tiiriidiir. Uygulamada fazlaca cesitlilik gosteren, bu nedenle belirli standartlardan uzak olan
smav tiriidiir. Bir 6lgme aracinda bulunmasi gereken giivenirlik ve gegerlik bakimindan

oldukga yetersizdir.*® Sézlii smavlarin baslica 6zellikleri su sekilde siralanabilir:

- lletisim becerisi, dili s6zlii olarak kullanma yetenegi, ikna edici ve etkili konusma
becerilerini en 1yi 6l¢en araglardir.
- Sozli ifade yeteneginin puanlamaya etkisi olabileceginden dolay1, gegerlik seviyesi

diistiktiir.

4 Ozgelik; a.g.e., s.7.
42 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.145.
4 Atillgan; Kan; Dogan; a.g.e., s.172.
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- Hazirlanmasi kolay olmasina ragmen bire bir dinleme gerektirdiginden zaman alir.

- Soru soran ve cevaplayan arasinda stirekli iletisim vardir.

- Sinav uygulanan her kisiye farkli soru hazirlanmasi1 gerekmektedir.

- Cevaplama tamamlandiktan sonra hemen cevaplarin degerlendirmesi yapildigi igin
giivenirligi disiiktiir.

- Sozlii ifade becerisini gelistirmeyi hedefleyen derslerde kullanim1 uygundur.

- Sans basaris1 olasilig1 oldukea diisiiktiir.**
1.7.1.3 Kisa Cevaph (Bosluk Doldurmali) Sinavlar

Kisa bir tanim yapmak, bir climleyi tamamlamak veya soruda yer alan bir boslugu
doldurmak i¢in uygun bir sembol, rakam veya kelimenin yazilmasinin gerektigi sinav
tiriidiir. Kisa cevapli siavlar, 6grencilerin bilgiyi hatirlayip hatirlamadiklarin1 6lgmede
etkilidir. Cevaplarin kisa olmasi sebebiyle yazili sinavlardan ayrilmakta; puanlama kolayligi
ve objektifligi bakimindan ¢oktan segmeli testlere benzemektedir. Kisa cevapli sinavlarin

Ozellikleri su sekilde siralanabilir:

Hazirlanmasi, uygulanmasi ve puanlamasi kolaydir.

- Puanlama objektifligi yiiksek, sans basaris1 diistiktiir.

- Alt diizey hedef alanlartyla ilgili 6l¢gmeye olanak verir.

- Cok sayida soru sorulabildigi icin kapsam gegerligi yiiksektir.

- Egitimin her diizeyinde uygulanabilir.
1.7.1.4 Dogru-Yanhs Testler

Dogru-yanlis testleri, iki kategorili olarak siniflanabilen testlerdir. Dogru-yanlis tiirii
sorularda verilen climlenin, var olan bilgilere bagl olarak dogru mu yanlis m1 oldugunun
belirlenmesi istenir. Dogru yanitin sadece bir tane olmasi ve puanlamanin nesnel olmasi
sebebiyle objektif testler adi da verilir. Dogru-yanlis smavlarin 6zellikleri su sekilde

siralanabilir:

- Bilissel alanin oldukc¢a genis boliimiiniin yoklanmas1 miimkiindiir.
- Ogrenciye tahmin etme sans1 verdigi icin dogru-yanlis sinavlar1 en yiiksek sans
basarisinin oldugu sinavlardir.

- Hazirlanmasi, uygulanmasi, planlanmasi kolay, tamamen objektiftir.

4 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., s.177.
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Cevaplamasi fazla zaman almadigi i¢in ¢ok sayida soru sorulabilir. Bu durum da
gecerligi arttirir.

Genellikle alt diizey hedeflere yonelik 6lgme yapilir. Ancak test maddeleri yazilirken
yaratict olunmasi durumunda daha {ist diizey hedefler de dlgiilebilir.

Egitimin her basamaginda kullanilabilir.*

1.7.1.5 Coktan Secmeli Testler

akla gelebilecek segeneklerin verilmis olmasidir. Bu verilenlerden hangisinin sorulan

sorunun cevabi oldugunun bulunmasi istenir. Genellikle 3, 4 veya 5 secenekli sinav tiiriidiir.

Hemen hemen her alanda kullanilabilmektedir. Coktan se¢meli testleri diger Olgme

araclarindan ayiran en temel 6zellik, dogru yanitin maddenin iginde verilmesidir. Coktan

secmeli sinavlarin 6zellikleri su sekilde siralanabilir:

Seceneklerdeki her bir maddenin kesin dogru ya da kesin yanlis olarak belirlenmesi
gerekir.

Hazirlanmasi zor ve zaman alicidir. Ancak puanlamasi kolay ve objektiftir.

Olgme sonuglarina baska degiskenler karismadigindan gegerligi yiiksek smavlardir.
Hem alt hem daha {ist bilis sevilerine yonelik sorular sorulabilir.

Sans basaris1 vardir. Bunu azaltmak icin diizeltme formiilii kullanilabilir (yanls
cevabin dogruyu gotiirmesi gibi).

Cok sayida soru sorulabileceginden dolay1 kapsam gecerligi yiiksektir.*®

1.7.1.6 Eslestirmeli sinavlar

Birbirleriyle ilgili olan ve iki grup halinde verilen bilgi 6gelerinin, belli bir agiklamaya gore

eslestirilmesini gerektirir. Eglestirmeli sinavlarin 6zellikleri su sekilde siralanabilir:

Sorular ve secenekler iki grup halinde verilir.
Sans olasilig1 vardir. Bu olasilig1 diistirmek icin cevap secenekleri soru sayisina gore
artirilir.

Ozellikle olgusal bilgilerin 6l¢iilmesinde kullanilir.

4 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.204
4 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.224.
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1.7.2 Degerlendirme Teknikleri

Egitim siirecinde yapilan degerlendirmelerin amaci, O6grenmelerin ya da &gretimin
degerlendirilmesidir. Kimi zaman 6grencilerin egitim siireci baginda degerlendirilmesi, kimi
zaman egitim siirecinin belli bir zamaninda beklenilen sonuglara 6grencinin ulasip
ulagsmadiginin  degerlendirilmesi, kimi zaman ise egitim silirecinin  tliimiiniin
degerlendirilmesi s6z konusudur. Ancak egitimde degerlendirmenin en temel amaci sisteme
geribildirim  saglayarak  sorunlarin  onarilmasidir.  Sistemin hangi  unsurunun
degerlendirilmesinin amaglandigina bagh olarak, degerlendirmenin egitim siirecinin hangi
asamasinda yapilacagi belirlenmektedir. Girdiler agisindan egitimsel degerlendirmenin
yapilmasi, genellikle siire¢ dncesinde yapilan bir degerlendirmedir. Islemler bakimmdan
yapilan degerlendirme, siirecin belirli asamalarinda yapilan degerlendirmedir. Ciktilarin
degerlendirilmesi ise daha c¢ok siire¢ bitiminde yapilir. Bu baglamda degerlendirme,
girdilerin degerlendirilmesi, siirecin degerlendirilmesi ve ¢iktilarin degerlendirilmesi olarak

lic asamada yapilabilir.*’
1.7.2.1 Girdilerin Degerlendirilmesi

Egitimin girdileri, 6gretim programlart ve bu programin uygulanacagi 6grencilerin hazir
bulunusluk diizeyleridir. Etkili bir egitim; 6gretim programina ve dgrencilerin bu programa
biligsel, duyussal ve devinissel bakimdan hazir bulunusluklarina baglidir. Hazir bulunusluk,
egitim silirecine baglamadan 6grencinin zihninde getirdigi hedef davranislarla ilgili bilgi ve
becerilerin yani sira yetenekleri, ilgisi, kisilik 6zellikleri gibi unsurlar1 igerir. Ogrencileri
tanimaya yonelik bu degerlendirme tiirii i¢in; tutum o6lgekleri, ilgi envanterleri, kisilik
testleri, 6zel ve genel yetenek testleri gibi testler kullanilir. Ozel uzmanlk gerektiren
testlerdir. Ogretim programlar1 degerlendirilirken hedeflerin davranislarla tutarli olmast,
programin igerik, egitim durumlari, 6lgme ve degerlendirme 6gelerinin degerlendirilmesi
gerekmektedir. Bu sebeple, 6gretim siirecinin baginda &grencilerin giris davraniglarinin

belirlenmesi ve siirecin buna gére sekillendirilmesi énemlidir.*®
1.7.2.2 Siire¢ Degerlendirmesi

Programin uygulanmasi esnasinda yapilan bicimlendirici degerlendirmedir. Program ve

ogrenci Ogrenmeleri hakkinda geribildirim saglar. Bu geribildirimler ile programdaki

47 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.351.
48 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.353.
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aksakliklarin ve dgrenci dgrenmelerindeki eksikliklerin tespit edilmesi saglanir.*® Egitim
etkinliklerinin ~ amaci, Ogrencilere programda belirlenen hedef davranislarin
kazandirilmasidir. Bu davramiglarin  kazanilmis olmasi Ogretimin iyi planlanmis ve
uygulanmis oldugunun gostergesidir. Aksi durum ise 6gretimin aksakligini gdsterir. Siireg
degerlendirmesindeki amag, aksakliklarin belirlenerek miidahale edilmesinin saglanmasidir.
Egitimde 6n 6grenmelerin ve ardisikligin 6nemli oldugu disiiniiliirse, eksik ve yanlis
O0grenmelerin zamaninda alinan geribildirimler ve diizeltmelerle 6niine ge¢ilmis olmasi
bliyiik 6nem tagimaktadir. Ancak 6gretim programi ne kadar iyi planlanmis ve uygulanmis
olursa olsun, 6grencilerin tamaminin programda belirlenen davranislart kazanmalar1 gerek
bireysel farkliliklar, gerekse farkli girdiler sebebiyle miimkiin olmayabilir. Ogrenme
eksikliklerinin degerlendirilmesinde amag, hangi Ogrencinin hangi davramis ya da

davraniglar1 kazanamadigini belirleyerek bu eksikliklerin giderilmesidir.
1.7.2.3 Ciktilarin Degerlendirilmesi

Egitim siirecinin sonunda varilmasi gereken hedefler, ortaya ¢ikmasi ya da degismesi
beklenilen davranislar 6gretim programinda belirlenmektedir. Ogrencilerin bu davraniglar:
yeteri kadar kazanip kazanmadiklar1 egitim siirecinin sonunda yapilan degerlendirme ile
belirlenir. Bu belirleme sonucunda yeteri kadar davranisa sahip olanlar basarili, daha az
davranigsa sahip olanlar ise basarisiz olarak degerlendirilir. Bu nedenle 6gretim siireci
sonunda yapilan bu degerlendirmeye diizey belirleyici degerlendirme denir.®® Bu
degerlendirmede, 6gretim siirecinin degerlendirilmesinin aksine Ogrencinin basarisinin
belirlenmesi amaglanmaktadir. Programda belirlenen hedef davranislara dayali olarak 6lgme
ve degerlendirme yapilir. Degerlendirmelerde biitiin davranislart degil, kritik davranislari
6l¢meye yonelik basari testlerinin uygulanmasi yeterlidir. Biitliin davraniglarin birkag testle

Olciilmesi hem pratik degildir hem de teknik ag¢idan uygun degildir.
1.8 YBT’YE DAYALI ONCEDEN YAPILAN CALISMALAR
Daha 6nce bu alanda yapilan galismalar su sekilde 6zetlenebilir;

Kégce (2005), calismasinda OSS smavlarinda sorulan Matematik sorulari ile farkli tiirdeki
ortadgretim kurumlarinda calisan Matematik 6gretmenlerinin yazili sinavlarda sorduklari

sorularin Bloom Taksonomisine goére biligsel alanin hangi seviyesinde oldugunu analiz

4 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.355.
%0 Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.365.

51



etmek ve OSS sorulariyla dgretmenlerin yazili siavlarda sorduklar1 sorularn ne derece
ortlistiiglinii belirlemek amaciyla dokiiman incelemesi yontemini kullanmistir. 1995-2004
yillar1 arasinda yapilan OSS’lerde yer alan 290 matematik sorusu ile 6 ortadgretim
kurumunda gorev yapan matematik 6gretmeninden elde ettigi 2300 matematik sorusunu
Bloom Taksonomisinin biligsel seviyelerine gore karsilastirmali analizini yapmistir. Sonug
olarak, OSS’de kullanilan sorular, genellikle kavrama, uygulama ve analiz diizeylerinde
hazirlanmus; bilgi, sentez ve degerlendirme sorularina rastlanmamistir. OSS sorularinin
bliyiik kisminin diisiik bilissel seviyede oldugu belirtilmistir. Liselerden derlenen sorularla
ilgili sonuglarda ise genel lise, ticaret meslek lisesi, teknik ve ¢ok programli lisede sorulan
sorularin alt diizeyde, Anadolu liseleri ve Fen liselerinde ¢cogunlugu alt seviyede de olsa
ozellikle analiz sorularindan olusan iist diizey diislinmeye yonelik sorularin varligi tespit

edilmistir. Genellikle sentez ve degerlendirme sorularinin kullanilmadig gortilmiistiir.

Ozmen (2005) tarafindan yapilan ¢alismada 1990-2005 arasinda yapilan OSS’lerde ¢ikmis
223 adet kimya sorusu, konu alanlarina ve Bloom Taksonomisine gore incelemistir.
Siiflamay1 yaparken, 1990-1998 yillar1 arasinda hem OSS hem de OYS’ den olusan iki
asamali smav sistemini ve 1999-2005 aras1 sadece OSS’nin yapildig1 tek asamali simav
sistemini ayr1 ayri ele almistir. Elde edilen sonuglardan ilki sinavlardaki sorularin okul
programiyla paralellik gosterdigi, fakat bazi konularda daha fazla soru soruldugu yéniinde
olmustur. Diger sonug, tek asamali smav sistemine gecilmesiyle sorular i¢in konu
kapsaminin daraltilmasiin 1999 sonrasi iiniversiteye giren dgrencilerin bilgiyi kullanma
diizeylerinin yetersiz kalmasina yol agmasidir. Bir diger sonug, her iki donemde sorulan
sorularin, Bloom Taksonomisinin ilk {i¢ basamagina karsilik gelen diisiik seviyeli sorular
olarak ifade edilmesidir. 1990-1998 doneminde sorularin %241 kavrama, %42’si
uygulama, %28’i analiz seviyelerinde; 1999-2005 doéneminde ise %25 kavrama, %47

uygulama ve %25 analiz seviyelerinde gerceklesmistir.

Yurdagiilen Balta (2006) tarafindan yapilan calismada Taksonomi teknikleriyle ¢alisan bir
okuldaki Ogrencilerin Matematik ve Tiirkce derslerindeki basaris1 ile taksonomi
teknikleriyle ¢alismayan bir okuldaki 6grencilerin Matematik ve Tiirk¢e derslerindeki
basarilar1 arasinda anlamli bir fark olup olmadigini arastirilmistir. Arastirmanin evreni
Istanbul ili Anadolu yakas1 Uskiidar ilgesi, drneklemi Uskiidar ilgesinde bulunan bir zel
ilkdgretim okulu 2-A, 5-A siniflar1 ve bir devlet ilkdgretim okulunda bulunan 2-A ve 5-A
siiflarinda egitim goren 116 sayidaki ilkogretim 6grencisidir. 2005-2006 6gretim yili ile

sinirlt olan bu arastirma kapsaminda kullanilan 6lgekler, 6rneklem grubunun verdigi sinav
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sonuglari ile sinirlidir. Taksonomik yaklasim degiskeni ile klasik yaklagim degiskenlerini,
arasindaki iligkileri yoniinden inceleyip karsilastirilmasi i¢in yapilan bu c¢aligma, iligkisel
tarama modellerinden karsilastirma tiirli tarama modelinde bir ¢calismadir. Veriler, literatiir
taramas1 ve sinav uygulamasiyla toplanmistir. Bu baglamda sinavlarin istatistiginde,
ortalama, min-maks degerleri, standart sapmasi, degiskenlerin homojenligi, t test analizleri
yapilmustir. Taksonomik tekniklerin uygulandig1 6zel okuldaki ve taksonomik tekniklerin
uygulanmadig1 devlet okulundaki 2-A ve 5-A smiflarindaki 6grencilerin Tiirkce ve
Matematik derslerindeki basarisim1 karsilagtirmak amaci ile her iki gruba da taksonomik
tekniklerle hazirlanmis sinavlar uygulanmistir. Taksonomi teknikleri ile egitim veren okulun
2. smifinda uygulanan ve taksonomik olan bir dlgegin uygulandigi Tirkge testi simif
ortalamasinin, taksonomik olmayan egitim uygulamalar1 yapan okuldaki 2. sinif Tiirkge testi

basar1 ortalamasindan daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Sesli (2007), galismasinda, 1997-2006 yillar1 arasinda yapilan OSS’lerde sorulan biyoloji
sorular1 ile farkl tiirdeki ortadgretim kurumlarinda gérev yapan biyoloji dgretmenlerinin
yazili sinavlarda sorduklari biyoloji sorularinin Bloom Taksonomisine gore biligsel alanin
hangi seviyesinde oldugunun karsilastirmali analizini yapmay1 amaglamistir. Arastirmada
dokiiman incelemesi yontemi kullanilmistir. Bu yontem kapsaminda, 1997-2006 yillari
arasinda yapilan OSS’lerde yer alan 124 adet biyoloji sorusu ile Trabzon ilindeki 34 farkli
ortaggretim kurumunda gorev yapan biyoloji 6gretmenlerinin yazili sinavlarda sorduklar
4659 soru Bloom Taksonomisinin biligsel seviyelerine gore analiz edilmistir. Ayrica farkl
okul tiirlerinde gérev yapan 10 biyoloji 6gretmeniyle miilakatlar yapilarak 6gretmenlerin
sorduklart sorular ile OSS arasindaki iliski arastirilmis ve &gretmenlerin yaptiklart
Olcmelerde Bloom Taksonomisini hangi oranda kullandiklar1 belirlenmeye calisilmistir.
Aragtirmanin sonucunda, Meslek liselerinde en fazla bilgi, genel liselerde kavrama, anadolu
liselerinde kavrama ve uygulama, fen lisesinde uygulama seviyelerindeki sorulara daha fazla
yer verildigi tespit edilmistir. OSS’lerde ise en fazla uygulama seviyesindeki sorulara yer

verildigi belirlenmistir.

Colak (2008) tarafindan yapilan arastirmada betimsel yontem kullanilarak, Trabzon ilindeki
ti¢ ayr1 lise tiiriinden amagli 6rneklemle secilmis 11 lisede gorev yapan 40 tarith 6gretmeninin
2006-2007 egitim-6gretim yilinda ve 2007-2008 egitim-6gretim yilimin ilk déneminde
uyguladiklar1 1735 adet sinav sorusunun Bloom Taksonomisinin biligsel alanina gore hangi
diizeylerde gerceklestigini ortaya ¢ikarmak amaglanmistir. Arastirmada, 40 tarih

O0gretmeninden sinav kagitlar1 toplanarak yapilan dokiiman incelemesi yonteminin yaninda
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bu 6gretmenler arasindan rastgele segilen 24 6gretmenle de yar1 yapilandirilmis miilakatlar
gerceklestirilmistir. Bloom Taksonomisinin biligssel seviyeleri temel alinarak yapilan
degerlendirmelerde hedeflerin agsamali siniflamasiyla ilgili ¢alismalarda bulunmus uzman
gorlslerinden faydalanilmistir. Miilakat sirasinda ise kendilerine sorulan sorularla
ogretmenlerin hangi biligsel seviyeye yonelik soru tiirlerini tercih ettikleri, alt ve iist diizey
diistinme becerileri ile Bloom Taksonomisi hakkindaki bilgileri ve diisiinceleri tespit
edilmeye calisilmistir. 1735 adet sinav sorusunun tiimii Bloom Taksonomisine gore
degerlendirildiginde; en fazla sorunun %51,47°1ik degerle kavrama basamaginda, ikinci en
biiyiik degerin ise %43,63liik oranla bilgi basamaginda oldugu goriilmiistiir. Bunun yaninda
analiz basamagina ait sorular %4,55 oraninda kullanilmigtir. En diisiik degerlere sahip
bilissel alan basamaklari olan uygulama basamagina ait 5 adet (%0,29) ve degerlendirme
basamagma ait 1 adet (%0,06) soruya rastlanmis; sentez basamagina ait soruya
rastlanmamistir. Sonug itibariyle tiim sorularin yaklasik %95°1 alt diizey diisiinmeye hitap
eder nitelikteyken, iist diizey diistinmeye yonelik sorular ise %5’¢ tekabiil etmistir. Miilakat
yapilan 6gretmenler arasindan 23’iiniin Bloom Taksonomisi hakkinda bilgi sahibi olmadigi
sonucuna ulasilmistir. Geriye kalan 1 6gretmenin ise Bloom Taksonomisinin biligsel alan
smiflamasina ait basamaklarin adlarini bildigi hélde, bunlarin ne oldugu konusunda yeterli

bilgiye sahip olmadig1 anlagilmistir.

Cevik (2010) tarafindan yapilan calismada MEB tarafindan hazirlanan 2000-2008 yillari
arasinda ortadgretimde okutulan 9., 10. ve 11. sinif fizik ders kitaplarinda yer alan sorular
ile 2000-2008 yillarinda Ogrenci Segme Sinavlarinda (OSS) sorulan fizik sorularmin igerik
coziimlemesi yontemi kullanilarak programdaki hedef ve hedef davranislari ile Bloom’un
Biligsel Alan Taksonomisine gore incelenmesi ve karsilastirilmasi amaglanmistir. Calismada
lic kitapta bulunan 1227 soru ile 2000-2008 yillarinda OSS’de sorulan 192 fizik sorusu analiz
edilmistir. Her bir iinite ayr1 ayr1 kendi i¢inde irdelenmis ve elde edilen bulgular olusturulan
tablolarda frekans ve yiizde olarak ifade edilmistir. 2000-2008 yillarinda OSS’de ¢ikan
sorular da ayr1 ayr1 irdelenmis ve olusturulan tablolarda hangi basamakta ka¢ soru oldugu
frekans olarak ve basamaklarin toplam soru sayisi i¢indeki orani yiizde olarak ifade
edilmistir. Analiz sonuglarina gore kitaplarda bulunan 1227 sorunun %87’si alt diizey
bilissel beceri gerektiren bilgi, kavrama, uygulama basamagina ait sorulardan olusurken,
0SS’de sorulan 192 sorudan %57’sinin bilgi, kavrama ve uygulama basamagina ait
sorulardan olustugu tespit edilmistir. Calismada elde edile bulgular, kitaplarda yer alan

sorular ile OSS’de sorulan sorular arasinda Bloom Taksonomisinin biligsel alanina gére
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dagiliminda anlamli bir farklilik oldugunu gdstermistir. Incelenen ii¢ fizik ders kitabindaki
sorularin yiizdelik degerleri ile programdaki hedef ve hedef davranislarina iliskin dagilim

degerlerinin tutarli olmadig goriilmiistiir.

Cosar (2011) tarafindan yapilan ¢alismada 2005 Milli Egitim Bakanligi Ilkogretim
Matematik Dersi Ogretim Programi’na gére hazirlanan ve 2009-2010 egitim-dgretim yilinda
Manisa ilinde okutulan 6. sinif Matematik dersi ¢alisma kitabindaki sorularin kapsam
gecerliliginin ve YBT’ye gore dagiliminin incelenmesi amacglanmistir. Arastirma
kapsaminda MEB Yayinevi’'ne ait ilkdgretim 6. sinif Matematik dersi ¢alisma kitabindan
toplam 845 soru inceleme materyali olarak kullanilmistir. Oncelikle sz konusu ¢alisma
kitabinda bulunan sorularn “2005 MEB Ilkogretim Matematik Dersi Ogretim Programi’na
gore kapsam gecerlik durumlart incelenmis, daha sonra da ayni sorularin YBT’ nin hangi
basamagina ait olduklar1 tespit edilmistir. Boylece calisma kitabindaki sorularin
programdaki hedef kazanimlara uygun olup olmadigi ortaya konulmaya calisilmistir.
Calismanin sonucunda “2005 MEB Ilk6gretim Matematik Dersi Ogretim Programi’na” gére
hazirlanan ¢aligma kitabindaki sorularin kapsam gegerliginin iyi oldugu; bunun yaninda yeni
programa gore hazirlanan c¢alisma kitabindaki sorularin, YBT agisindan yeterli olmasa da
eski programa gore hazirlanan kitaplara gére Taksonomi a¢isindan daha basarili oldugu
sonucuna ulasilmistir. Sonug¢ olarak s6z konusu caligmada egitim-6gretimde hedef

kazanimlara ulasabilmek icin ¢aligsma kitaplarindaki sorularinin 6nemi ortaya konulmustur.

Tolan (2011) tarafindan yapilan arastirma Seviye Belirleme Sinavi (SBS) Fen ve Teknoloji
sorularin Milli Egitim Bakanligi (MEB) ilkdgretim Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim
Programina uygunlugunu incelemek amaciyla yapilmistir. Dokiiman incelemesi yonteminin
kullanildig1 bu aragtirmada evreni 2008-2010 yillarinda sorulan tiim 6.,7. ve 8. sinif SBS Fen
ve Teknoloji sorular1 ile Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim Programinda yer alan tiim {inite
kazanimlar1 olusturmaktadir. Calismada 6rneklem se¢imine gidilmemis, evrenin tamamina
ulagilarak, sorularin ve kazanimlarin tamami incelenmistir. Incelenen toplam kazanim sayist
600; SBS soru sayist 142°dir. Arastirmanin veri analizi boliimii iki asamada
gergeklestirilmistir. Birinci asamada, SBS sorulari, Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim
Programi temelinde, ilgili oldugu kazanimlara gore; ikinci asamada ise Bloom
Taksonomisine gore incelenmistir. Buna gbére SBS’deki her bir soruyu cevaplamak i¢in
gereken kazanimlar belirlenerek, kazanimlarin hangi oranda 6l¢iildiigii tespit edilmis ve SBS
sorularinin Bloom Taksonomisine gore diizeyleri belirlenmis, elde edilen veriler frekans ve

yiizde hesaplamalar1 kullanilarak tablolara aktarilmistir. Sorularin siniflandirilmasinda
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Taksonomi tablosunun kriterleri kullanilmig; emin olunamayan yargilari i¢in uzman
goriigiine bagvurulmustur. Calismanin sonucunda SBS sorulari ile programda yer alan {inite
islenis siireleri arasinda anlamli bir iliski oldugu, SBS’deki soru sayisinin kazanimlari
O0lcmede yetersiz oldugu, SBS’nin programin kazanimlarini 6lgmeye yonelik olmasina
ragmen, kazanimlar1 elde etme diizeyini O0lgme amacindan uzak oldugu ve Bloom
Taksonomisi agisindan SBS’deki sorularin daha ¢ok alt basamaklar olan bilgi ve kavrama

diizeylerine yonelik oldugu degerlendirilmistir.

Gokler (2012) tarafindan yapilan ¢alismada 2006 yilinda giincellenen Ilkdgretim Ingilizce
dersi 6gretim programi 8. sinif hedefleri ve kazanimlari, 2009 yili itibariyle Seviye Belirleme
Siav1 (SBS) kapsamina alinan Ingilizce sorular1 ve Diizce ilinde 2010-2011 egitim dgretim
yilmin birinci dénemi sonunda Ingilizce 6gretmenlerinin uyguladig1 yazili snav sorularmin
YBT’ye gore degerlendirilmesi yapilmistir. Arastrma kapsamma Ilkdgretim 8. Sinif
Ingilizce dersi hedefleri ve kazanimlari ile SBS sorularmin hepsi alinmistir. Buna gére 8
hedef, 73 kazanim ve 51 SBS sorusu YBT ye gore smiflandirilmistir. Ayrica maksimum
cesitleme Orneklemesi yoluyla segilen 30 okuldan ingilizce dgretmenlerinin uyguladig
toplam 747 yazili sinav sorularinin birer kopyasi alimarak YBT’ye gore siniflamasi
yapilmistir. Arastirmanin verileri nitel arastirma yontemlerinden biri olan dokiiman
incelemesi yoluyla analiz edilmistir. ingilizce 6gretmenlerince uygulanan yazili smnav
sorularinin birer kopyast Diizce il merkezinde yer alan ilgelerden maksimum ¢esitleme
orneklemesi yoluyla secilen toplam 30 okuldan elde edilmistir. Arastirma verileri oncelikle
aragtirmaci tarafindan “A Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing- A Revision of
Bloom's Taxonomy of Educational Objectives” kitabindaki dlgiitlere gére YBT tablosuna
yerlestirilmis ve iki asamali uzman goriisiinden geg¢irilmistir. Elde edilen bulgularin ylizde
ve frekanslar1 alinarak degerlendirilmesi yapilmistir. Arastirma sonucunda, hedefler,
kazanimlar, SBS sorular1 ve yazili sinav sorularinin Taksonominin biligsel basamaklarina
gore alt diizey biligsel basamaklarda toplandigi goriilmiistiir. Ayrica, bilgi boyutunda
ustbilissel bilgiye sadece hedeflerde yer verildigi, kazanimlar, SBS sorular1 ve yazili sinav

sorularinda bu bilgi tiirline yer verilmedigi goriilmiistiir.

Kahramanoglu (2013) tarafindan yapilan c¢aligmanin amaci 1948 yilindan giinlimiize
miifredat degisimine bagli olarak degisen 6., 7. ve 8. sinif fen ders kitaplarinda bulunan iinite
sonu degerlendirme sorularinin Bloom Taksonomisinin Bilissel Alan Basamaklar1 agisindan
incelenmesidir. Arastirmada veri toplama amaciyla, 1948, 1972, 1992, 2000 ve 2004

yillarinda hazirlanan bes farkli fen programi incelenmistir. Caligmanin 6rneklemini Milli
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Egitim Bakanlig: tarafindan basilan 15 adet fen ders kitabindaki {inite sonu degerlendirme
sorulart olusturmaktadir. Bu sorular Bloom Taksonomisinin Biligsel Alan Basamaklarini
olusturan bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme basamaklarina
uygunluguna gore analiz edilmistir. Aragtirmada veri ¢oziimleme yontemi olarak dokiiman
incelemesi kullanilmistir. Betimsel analiz yaklagimina gore oOncelikle literatiirdeki
calismalardan yararlanilarak, Bloom Taksonomisinin bilissel seviyelerin 6zellikleri
belirlenmis ve sorularin degerlendirilmesinde kullanilacak olgiitler arastirmaci ile birlikte
baska bir uzman tarafindan gelistirilmistir. Calismanin sonucunda, 1948 yilindan giliniimiize
miifredat degisimine bagl olarak 6., 7. ve 8. siif fen dersinde kullanilan ders kitaplarinda
yer alan {inite sonu degerlendirme sorularinin fen programlarinin degisimine bagh
kalmaksizin alt diizey diisiinme becerilerini 6l¢tiigli tespit edilmistir. Ayrica yillara gore
karsilastirma yapildiginda, 2000 yil1 fen programina gore hazirlanan 6., 7. ve 8. siif sorulari
Bloom Taksonomisinin Biligsel Alan Basamaklarina gore degerlendirildiginde diger yillarda

hazirlanan sorulardan daha nitelikli oldugu tespit edilmistir.

Dursun (2014) tarafindan yapilan ¢aligmada 2013 YGS’de sorulan matematik sorulari ile 9.
smiflarda gorev yapan matematik ogretmenlerinin yazililarda sordugu sorularin 9. sinif
matematik 6gretim programina ve Bloom’un bilissel alan taksonomisine gore hangi diizeyde
ortiistiigiiniin belirlenmesi amaclanmistir. Arastirma sadece 2012-2013 egitim-0gretim
donemini kapsamaktadir. Arastirma kapsaminda segilen liselerdeki yazili sinavlarda sorulan
toplam 668 soru ve 2013 YGS’de sorulan 32 matematik sorusu incelenmistir. Calismanin
verilerinde Istanbul Bagcilar ilgesinde Milli Egitim Bakanligina bagl okullarda gorev yapan
matematik O6gretmenlerinin 9. smif Ogrencilerine 2012-2013 egitim o6gretim yilinda
ogrencileri degerlendirmek amaciyla hazirlamis olduklart sorular, 2013 YGS matematik
sorular1 ve ayni okullarda YGS’ye giren 403 6grencinin 2013 YGS matematik sorularina
verdikleri cevaplar (dogru, yanlis veya bos birakma) kullanilmistir. Calismada toplanan
veriler; Bloom Taksonomisi Biligsel Basamaklarmin o6zellikleri goz Oniine alinarak
olusturulan temel esaslar dogrultusunda arastirmacilar tarafindan analiz edilmistir.
Calismada elde edilen verilerin analizi betimsel analiz ile ger¢eklestirilmis, sinav sorulari
arastirmacilar tarafindan ayri ayri incelenmistir. Bir sorunun Bloom Taksonomisinin hangi
basamaginda oldugu konusunda farkli goriisler olustugunda arastirmacilar kendi aralarinda
tartisarak siiflandirmalara son seklini vermislerdir. Elde edilen verilerin analizinde frekans,
yiizdelik t-testi, ANOVA ve regresyon testi kullanilmistir. Arastirma sonucunda 2013

YGS’de sorulan matematik sorularinin da 6gretmen sinav sorularmin da agirlikli olarak
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uygulama basamaginda oldugu, iist biligsel sorulardan yalniz analiz basamaginda sorular

soruldugu, sentez ve degerlendirme basamaklarindan hi¢ soru sorulmadigi tespit edilmistir.

Savas (2014) tarafindan yapilan ¢aligmada Tiirkce ders kitaplarindaki dinleme etkinliklerini,
Giincellestirilmis Bloom Siniflamasindan yararlanarak biligsel beceri basamaklar1 agisindan
siniflayip degerlendirmek suretiyle bu etkinliklerin, iist diizey bilissel becerilerin gelisimine
katki saglama potansiyeline sahip olup olmadigini ortaya koymak amaclanmistir.
Arastirmada 6rneklem olarak alinan dinleme etkinlikleri, bir yaymevinin 2012 ve 2013
yillarinda yayimlanmis olan ve yaygin olarak kullanilan 5, 6, 7 ve 8. simif Tiirk¢e ders
kitaplarinda bulunmaktadir. Arastirmada dokiiman incelemesi kullanilmistir. Arastirma
verileri betimsel analiz yontemi ile degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda bir yayinevinin
yaygin olarak kullanilan ortaokul Tiirk¢e ders kitaplarindaki dinleme etkinliklerinin,
Glincellestirilmis Bloom Siniflamasinda bulunan bilissel beceri basamaklarina dengeli bir
sekilde dagilmadigi, bulunan bilissel beceri basamaklarina dagilimin, sinif seviyesine gore
farklilik gosterdigi ancak degisimlerin rastgele oldugu tespit edilmistir. Ayrica {ist diizey
biligsel beceri basamaklarindaki etkinliklerin, alt diizeyde olanlardan daha az oldugu

gorilmiustir.

Dalak (2015) tarafindan yapilan arastirmada 2013-2014 egitim oOgretim yilindan
uygulanmaya baslayan Temel Ogretimden Orta Ogretime Gegis sinavlarinda yer alan sorular
ile 8. Smif Ogretim programinda yer alan sorularla ilgili kazanimlarin YBT’ye gore
paralelligini ortaya koymak amaglanmistir. Arastirma kapsaminda 2013-2014 egitim
ogretim yilinda uygulanan giiz ve bahar donemindeki TEOG sinav sorularinin tamami
incelenmis; TEOG sinavinda yer alan alt1 dersin kazanimlar1 incelenmis ve sorularla ilgili
kazanimlar belirlenmistir. Arastirma verileri dokiiman incelenmesi yoluyla elde edilmistir.
Aragtirma verileri 6ncelikle arastirmaci tarafindan “Ogrenme Ogretim ve Degerlendirme ile
Ilgili Bir Smiflama” kitabindaki 6lgiitlere gére YBT tablosuna yerlestirilmis ve iki asamali
uzman goriisiinden gecirilmistir. Aragtirma sonucunda Giiz Dénemi TEOG sinavinda yer
alan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Fen ve Teknoloji ve Matematik Dersi sinav sorulart ile
sorularla ilgili kazanimlarin YBT ye gore ayni basamakta bulunma oran1 %50 ve {izerinde
olarak belirlenmistir. T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirk¢iiliik, ingilizce ve Tiirkce Dersi sinav
sorulart ile sorularla ilgili kazanimlarin YBT’ye gore ayni basamakta bulunma orani
%350 nin altinda olarak belirlenmistir. Bahar Dénemi TEOG sinavinda yer alan Din Kiiltiirii

ve Ahlak Bilgisi, Fen Ve Teknoloji, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirk¢iiliik, Ingilizce,
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Matematik ve Tiirk¢e Dersi sinav sorular ile sorularla ilgili kazanimlarin YBT ye gore ayn

basamakta bulunma orani %50 ve iizerinde olarak belirlenmistir.

Demir (2015) tarafindan yapilan ¢alisma 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi (SBOP)
genel amagclari, kazanimlar1 ve Seviye Belirleme Sinavi (SBS)’nda sorulan Sosyal Bilgiler
sorularinin YBT agisindan nasil bir dagilim gosterdiginin belirlenmesi amaciyla yapilmastir.
Nitel durum incelemesi yontemi kullanilan ¢alismada 16 genel amag, 149 kazanim ve 2008-
2013 yillarn arasinda sorulan 227 SBS Sosyal Bilgiler sorusu YBT’ye gore
siniflandirilmistir. Arastirma verileri dncelikle arastirmaci tarafindan "Ogrenme Ogretim ve
Degerlendirme ile ilgili Bir Siniflama" kitabindaki 6lgiitlere gore Taksonomi tablosuna
yerlestirilmis ve iki asamali uzman gorlisiinden gecirilmistir. Arastirma sonucunda,
YBT’nin biligsel siire¢ basamaklar1 agisindan amaglarin, kazanimlarin ve SBS sorularinin
dagilimlarinin Ortiismedi8i; programin amaglarimin ve kazanimlarimin SBS sorularina
kiyasla daha iist basamaklarda yer aldig1 goriilmiistiir. SBS sorularinin %80’e yakininin alt
diizey biligsel basamaklarda yer aldigi sonucuna ulasilmis; bilgi birikimi acgisindan ise
olgusal ve kavramsal bilgiye agirlik verildigi islemsel ve {ist biligsel bilginin ise ihmal

edildigi sonucuna varilmstir.

Kala (2015) yaptig1 caligmada Kamu Personeli Segme Sinavi’nin bir basamagini olusturan
ve ilk defa 2013 yilinda uygulanan Biyoloji Alan Bilgisi Testinde yer alan sorularin
kapsamin1 biyoloji Ogretmeni yetistiren egitim fakiiltelerinin programlarina, biyoloji
Ogretmeni Ozel alan yeterliklerine ve YBT nin bilgi ve bilissel siire¢ boyutlarina gore
incelemeyi amacglamistir. Arastirmada karsilastirmali egitim ¢alismalarinda siklikla
kullanilan betimsel analiz ve igerik analizi teknikleri kullanilmistir. Arastirma verileri nitel
aragtirma yontemlerinden biri olan dokiiman incelemesi ile elde edilmistir. Verilerin elde
edilmesinde OSYM, MEB ve iiniversitelerin ilgili fakiiltelerinin dekanliklarindan ve
elektronik sayfalarindan yararlanilmistir. Arastirmanin sonucunda biyoloji &gretment
yetistiren iiniversitelerin 6gretim programlarinda biiyiik farkliliklarin oldugu, 2013 KPSS
biyoloji alan bilgisi sinavinda sorulan sorularin YBT deki dagiliminin homojen olmadigi, en
yiiksek oranda temsil edilen bilissel siire¢ boyutunun Anla oldugu belirlenmis; bununla
birlikte Degerlendir ve Yarat biligsel slire¢ boyutlarina ait soru bulunmadigi tespit edilmistir.
Sorularin 6gretmen adaylarinin yaratici, elestirel ve ¢ok yonlii diisiinme becerilerini
gosterebilecegi nitelikte olmadigi, daha ¢ok hatirlama becerilerini 6lgmeye yonelik sorularin
hazirlandig1 tespit edilmistir. Bilgi boyutunda en yiiksek oranda temsil edilen bilginin

tiirliniin Kavramsal Bilgi oldugu, bununla birlikte bilgi boyutunda kisinin kendi biliginin
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farkinda olmasia yonelik bilgi olan {stbiligsel bilgiye ait sorulara yer verilmedigi
belirlenmistir. Olgusal bilgi, kavramsal bilgi ve islemsel bilgi tiiriine ait sorularin biyoloji
alan bilgisi sinavinda temsil edilme yiizdeleri birbirine yakin degerlerden olugsmamaktadir.
Bu bulgular dogrultusunda bilgi tiirlerini temsil eden sorularin homojen olarak dagilmadigi,
6l¢me aracindaki sorularin bu yoniiyle yetersiz kaldig1 goriilmektedir. Biyoloji 6gretmenligi
0zel alan yeterliklerinden biyoloji alan bilgisi yeterligine ait performans gostergelerinin
2013 KPSS biyoloji alan bilgisi testinde eksik temsil edildigi ve bu nedenle gergeklestirilen
sinavin sadece bazi biyoloji bilgilerinin  6l¢iilmesine uygun olarak yapildigi

degerlendirilmistir.

Ozetle, incelenen galismalarda, farkli alanlarda ve farkli 6grenim diizeylerinde sorulan yazili
sinav sorularia ve ¢esitli merkezi sinavlarda (0SS, KPSS, SBS, YGS vs.) yer alan sorulara
yonelik calismalarin yapildigi goriilmektedir. Calismalara genel olarak bakildiginda;
iilkemizde uygulanan merkezi sinavlarda yer alan sorularin incelenmesine yonelik
arastirmalarin, genellikle sinav sorularinin programa uygunlugu, sorularin konu alanlarina
gore dagilimi, okullarda sorulan sorularla karsilastirilmas: ve Bloom Taksonomisine gore

sorularin incelenmesi konularina yogunlasildig1 anlasilmaktadir.
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IKINCI BOLUM
YONTEM
Bu boliimde, arastirmanin modeline, ¢alisma evreni ve Orneklemine, veri toplama

yontemlerine, verilerin analiz edilmesi ve incelenmesine dair bilgiler sunulmustur.

2.1 ARASTIRMANIN MODELI

Bu c¢aligmada dokiiman incelemesi yontemi kullanilmistir. Dokiiman incelemesi, yapilacak
olan caligma ile ilgili mevcut kayit ve belgeleri toplayip belirli norm veya sisteme gore
kodlayip inceleme islemidir.>! Dokiimanlar diger arastirma yontemleriyle kullanilabilecegi

gibi tek baslarina bir arastirmanin tiim veri setini olusturabilirler.
2.2 ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEMI

Aragtirmanin evrenini Is ve Meslek Danigmani (Seviye 6) Ulusal Yeterliliginde smav ve
belgelendirme yapmak {izere yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan 2012-2017 yillar
arasinda yapilan siavlar olusturmaktadir. Evrenin olusturulmasinda, arastirma konusunun
kesinlestigi tarihte en ¢ok sinav ve belgelendirme yapilan ulusal yeterliligin is ve Meslek

Danigmani (Seviye 6) olmasi belirleyici olmustur.

Aragtirmanin drneklemini ise Is ve Meslek Danmismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi ile s6z
konusu Yeterlilikte sinav ve belgelendirme yapmak {iizere yetkilendirilmis sinav ve
belgelendirme kuruluglarindan birinin 2016 ve 2017 yillarinda ger¢eklestirdigi iki sinavin
teorik ve performans sinav sorular1 olusturmaktadir. Teorik sinav soru kitapgiklari toplamda
190 adet sorudan olugmaktadir. Performans sinavlari ise 60 performans gdstergesi igeren
kontrol listelerinden olusmaktadir. Bahse konu smavlar arastirma konusunun kesinlestigi
tarihte gerceklestirilen en giincel smavlar olup, yapilan denetimler ve iyilestirmeler

sonucunda en giincel smavin en iyi smav oldugu varsayimiyla se¢ilmistir.

2.3 VERI TOPLAMA ARAC VE TEKNIiKLERI

Bu aragtirmanin verileri, Yeterlilikte yer alan 6grenme kazanimlari ile bu 6grenme
kazanimlar1 dogrultusunda hazirlanan teorik smav kitapgiklarmmda yer alan sorular ve

performans sinavinin kontrol listesinde yer alan performans gostergeleridir. Arastirma

51 Giindiiz, Yiiksel; “Ilkdgretim 6, 7 ve 8. Sinif Fen Ve Teknoloji Sorularinin Olgme Araglarina ve Bloom’un
Bilissel Alan Taksonomisine Gore Analizi”, Yiiziincii Y1l Universitesi, Egitim Fakiiltesi Dergisi, Cilt 6, Sayi
2, Aralik 2009, s.154.
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kapsaminda yer alan Yeterlilik MYK web portalindan®?; smav soru kitapgiklari ise kurulusla

yapilan goriismeler sonucunda temin edilmistir.

2.4 VERILERIN TOPLANMASI

Arastirma kapsaminda Yeterlilikte sinav ve belgelendirme yapan kurulus temsilcileriyle
oncelikle telefon ile iletisime gegilmis, daha sonra resmi yazi araciligiyla kuruluslardan
gerceklestirdikleri sinavlar talep edilmistir. Sinav sorularinin talep edildigi resmi yazida
gizlilik taahhiidii imzalanmis, kurulus adinin ve sinav sorularinin higbir sekilde ¢alismada
acikca yer almayacagi ve simav sorulariin yalnizca tez ¢calismasi kapsaminda kullanilacagi
giivence altina alinmistir. Ancak yalnizca bir kurulus olumlu doniiste bulunarak talep edilen
simavlarin arastirmaci ile paylasilabilecegini ifade etmistir. Sinav soru kitapgiklarmin bir

kopyasi posta yolu ile kurulustan temin edilmistir.

2.5 VERILERIN ANALIZI

Arastirmanin veri analizinin ilk boliimiinde Yeterlilik Rev.00 ve Yeterlilik Rev.01°de yer
alan o6grenme kazamimlari, YBT tablosunun dikey eksenini olusturan bilgi boyutu
kategorilerinde (olgusal bilgi, kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve istbilissel bilgi) ve yatay
eksenini olusturan biligsel siire¢ boyutu kategorilerinde (hatirla, anla, uygula, ¢dziimle,
degerlendir ve yarat) simiflandirilmistir. Siniflandirma islemi gergeklestirilirken biligsel
stire¢ boyutunda yer alan kategoriler alt kategorilerine ayrilmistir. Her bir grenme kazanimi
iki boyutta smiflandirildiktan sonra taksonomi tablosundaki kesigim hiicrelerine
yerlestirilmistir. Siniflandirma isleminin bilgi boyutu ve bilissel siire¢ kategorilerine gore

nasil yapildigi Ek 2.’de sunulmustur.

Arastirma kapsaminda incelenen teorik ve performans sinav sorulariin Yeterlilik Rev.00 ve
Yeterlilik Rev.01°de yer alan 6grenme kazanimlarini1 6l¢me diizeyinin belirlenmesi i¢in her
bir sorunun igerigi ayri olarak ele alinmis ve 6grenme kazanimlarina iligkin performans
gostergeleri ile eslestirilmistir. Ayrica sinav sorular1 da YBT tablosuna yerlestirilmis ve
sorularin 6grenme kazanimlarimin seviyeleri ile tutarlilig: test edilmistir. Bu smiflamalarin
uygunlugu konusunda uzman goriisleri, bireysel goriisme ve bes uzmanin katihim sagladigi

panel ¢alismasinda odak grup goriismesi yoluyla alinmstir.

52 http://portal.myk.gov.tr/index.php?option=com_veterlilik ara
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UCUNCU BOLUM
BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde sirasiyla arastirmanin alt problemlerine iliskin bulgulara yer verilmistir.

3.1 Ogrenme Kazanimlarinin YBT’ye Gore Dagihim

Calismanin birinci arastirma sorusu “Ogrenme kazanimlarinin Taksonomideki bilissel diizey
basamaklarina dagilimi nasildir?” seklinde olusturulmustur. Bu aragtirma sorusu
kapsaminda Yeterlilik Rev.00 ve Yeterlilik Rev.01’de yer alan birimler ayr1 ayr1 incelenmis,
O6grenme kazanimlarinin taksonomideki bilissel diizey basamaklarina gore dagilimi Tablo

11-16°da ve Grafik 1-6’da sunulmustur.

Yeterlilikler, ti¢ adet zorunlu birimden olusmaktadir. Yeterliliklerin elde edilmesi igin
bireyin A1, A2 ve A3 birimlerinin tiimiinden basarili olmasi gerekmektedir53. Her bir birimin
Olcme ve degerlendirmesi bagimsiz olarak yapilmakta oldugu icin her bir birimde yer alan
O0grenme kazanimlari ayr1 ayri incelenmistir. Bu kapsamda ilk olarak Tablo 11°de Yeterlilik
Rev.00°da yer alan “IMD ve llgili Diger Mevzuatin Bilinmesi Birimi”nde; ikinci olarak ise
Tablo 12°de Yeterlilik Rev.01°de yer alan “Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite,
Calisma Mevzuat1 ve Mesleki Gelisim Birimi”nde yer alan 6grenme kazanimlarinin YBT ye

gore dagilimina iligkin veriler sunulmustur.

Tablo 11: iMD ve ilgili Diger Mevzuatin Bilinmesi Birimi Ogrenme Kazanimlarmin Taksonomideki Biligsel

Siire¢ ve Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siire¢c Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla | Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 2 0 1 0 0 0 3 30
Bilgi

Kavramsal | 4 1 1 0 2 0 7 70
Bilgi

Islemsel 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Ustbilissel

Bilgi 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 5 1 2 0 2 0 10

% 50 10 20 0 20 0 100

53

http://portal.myk.gov.tr/index.php?option=com_veterlilik_taslak yeni&layout=yeterlilik taslak yeni&yeterli
lik id=1293
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Tablo 11°de goriildiigii iizere “IMD ve lgili Diger Mevzuatin Bilinmesi Birimi”’nde toplam
10 6grenme kazanimi yer almaktadir. Ogrenme kazanimlarindan 5’i (%50) hatirlama, 1’
(%10) anlama, 2’si (%20) uygulama ve 2’si (%20) degerlendirme basamaginda yer
almaktadir. Coziimleme ve yaratma basamaklarina yonelik 6grenme kazanimi
bulunmamaktadir. Bilgi birikimi boyutuna gore 6grenme kazanimlarinin 3l (%30) olgusal
bilgi ve 7°si (%70) kavramsal bilgi basamaklarinda yer almaktadir. Birimde islemsel ve
iistbilissel bilgi tiirtinde 6grenme kazanimlar1 yer almamaktadir. Hatirlama basamagindaki
6grenme kazanimlarimin 2’si olgusal bilgi, 3’ kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir.
Anlama basamagindaki tek 6grenme kazanimi kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir.
Uygulama basamagindaki 6grenme kazanimlarmin 1°i olgusal bilgi, 1’1 kavramsal bilgi
basamaginda yer almaktadir. Degerlendirme basamaginda yer alan 2 6grenme kazanimi ise

kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir

Yeterlilik Rev.00’dan Rev.01’e geciste birimin adi degistirilerek “IMD ve Ilgili Diger
Mevzuatin Bilinmesi” yerine “Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Caligma
Mevzuati ve Mesleki Gelisim” olarak adlandirilmustir. Yeterlilik Rev.01°de “Is Saglig ve
Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma Mevzuati ve Mesleki Gelisim” biriminde yer alan

ogrenme kazanimlarinin taksonomi tablosundaki dagilimi1 Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12: Is Saghig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma Mevzuati ve Mesleki Gelisim Birimi

Ogrenme Kazanimlarimin Taksonomideki Biligsel Siire¢ ve Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gére Frekans

Dagilimi

Bilgi Bilissel Siire¢ Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla | Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 2 0 0 0 0 0 2 20
Bilgi

Kavramsal

Bilgi 0 4 0 0 0 0 4 40
Islemsel 2 2 0 0 0 0 4 40
Bilgi

Ustbilissel

Bilgi 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 4 6 0 0 0 0 10

% 40 60 0 0 0 0 100
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Tablo 12°de goriildiigii iizere “Is Sagh@ ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma
Mevzuati ve Mesleki Gelisim Birimi’nde toplam 10 6grenme kazanimi yer almaktadir.
Ogrenme kazamimlarindan 4’ (%40) hatirlama, 6’s1 (%60) anlama basamaginda yer
almaktadir. Bilgi birikimi boyutuna gore 6grenme kazanimlarinin 2’si (%20) olgusal bilgi,
4’1 (%40) kavramsal bilgi, 4’i (%40) islemsel bilgi basamaklarinda yer almaktadir.
Hatirlama basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 2’°si olgusal bilgi, 2’si islemsel bilgi
basamaginda yer almaktadir. Anlama basamagindaki Ogrenme kazanimlarmin 4’1

kavramsal bilgi, 2’si islemsel bilgi basamaginda yer almaktadir.

Birimler birlikte degerlendirildiginde 6grenme kazanimlariin biiyiik bir oraninin alt diizey
bilissel siire¢ basamaklarinda (hatirlama, anlama, uygulama) yer aldig1 tespit edilmistir. Is
Sagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Calisma Mevzuati bilgisi gerektiren bu yeterlilik
birimlerinde bireylerden mevzuatin yorumlanmasi, analiz edilmesi degil, temel seviyede
bilinmesi, anlagilmasi ve uygulanmasidir. Bu nedenle bu birimlerde yer alan 6grenme

kazanimlarinin taksonomik olarak uygun hazirlandigi degerlendirilmektedir.

Bir diger birim ise Yeterlilik Rev.00’da yer alan “Is ve Meslek Danismanlig1 Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi Birimi” ve Rev.01’de yer alan “Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Birimi”dir. Onceki birime benzer sekilde Yeterlilik Rev.00’dan Rev.01 e gegiste birimin ad:
degistirilerek “IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi” yerine “Danisanlara Ynelik Faaliyetlerin
Yiriitiilmesi” olarak adlandirilmistir. Yapilan bir diger degisiklik ise 6grenme kazanimi
sayisinda meydana gelen azalmadir. Bunun sebebi ise yeterlilik formatinda benimsenen yeni
yaklasimdir. Yeterlilik Rev.00’da 6l¢iilmek istenen tiim kazanimlar 6grenme kazanimlar
kapsaminda ifade edilirken, Yeterlilik Rev.01’de benimsenen yeni format geregince
Olciilmek istenen adimlar 6grenme kazanimlarinda degil; bilgi, beceri ve yetkinlik kontrol
listelerinde detaylandirilmaktadir. Bu nedenle 6grenme kazanimi sayisi azalmis olmakla
birlikte, birim kapsaminda 6l¢gme ve degerlendirmesi yapilmasi amaglanan bilgi, beceri ve
yetkinliklerin kapsami degismemistir. Ayni birim kapsaminda Yeterlilik Rev.00’da 50
ogrenme kazanimi yer alirken, Yeterlilik Rev.01’de 16 6grenme kazanimi yer almaktadir.
Bu agiklamalar dogrultusunda, ilk olarak Tablo 13’te Yeterlilik Rev.00’da yer alan “IMD
Faaliyetlerinin Yritiilmesi Birimi”’nde; ikinci olarak ise Tablo 14’te Yeterlilik Rev.01’de
yer alan “Daniganlara Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”nde yer alan 6grenme

kazanimlarinin YBT ye gore dagilimina iliskin veriler sunulmustur.
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Tablo 13: IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi Ogrenme Kazanimlarimin Taksonomideki Biligsel Siireg ve

Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla | Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam | %
Olgusal 8 2 11 1 1 0 23 46
Bilgi

Kavramsal | 4 7 9 2 0 0 19 38
Bilgi

Islemsel 2 0 5 0 0 0 7 14
Bilgi

Ustbiligsel 0 0 1 0 0 0 1 2
Bilgi

Toplam 11 9 26 3 1 0 50

% 22 18 52 6 2 0 100

Tablo 13°te goriildiigii gibi “IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi”nde yer alan 6grenme
kazanimlarindan 11’1 (%22) hatirlama, 9°u (%18) anlama, 26’s1 (%52) uygulama, 3’i (%6)
¢oziimleme ve 1’1 (%2) degerlendirme basamaginda yer almaktadir. Birimde yer alan
ogrenme kazanimlarindan higbiri taksonominin yaratma basamaginda siiflandirilmamaigtir.
Ayrica bilgi birikimi boyutuna gore 6grenme kazanimlarinin 23’{ (%46) olgusal bilgi, 19°u
(9%38) kavramsal bilgi, 7’si (%14) islemsel bilgi ve 1’1 (%2) iistbilissel bilgi basamaklarinda
yer almaktadir. Hatirlama basamagindaki 6grenme kazanimlarmin 8’i olgusal bilgi, 1’i
kavramsal bilgi ve 2’si islemsel bilgi basamaginda yer almaktadir. Anlama basamagindaki
ogrenme kazanimlarinin 2’si olgusal bilgi, 7°si kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir.
Uygulama basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 11°i olgusal bilgi, 9’u kavramsal bilgi,
5’1 islemsel bilgi ve 1’1 lstbiligsel bilgi basamaginda yer almaktadir. Coziimleme
basamagindaki 6grenme kazanimlarmin 1’1 olgusal bilgi, 2’si kavramsal bilgi basamaginda
yer almaktadir. Degerlendirme basamagindaki tek 6grenme kazanimi ise olgusal bilgi
basamaginda yer almaktadir. Ustbiligsel bilgi tiiriine ait 6grenme kazanimmn yalnizca
uygulama basamaginda, islemsel bilgi tiirline ait 6grenme kazanimlarinin yalnizca hatirlama

ve uygulama basamaklarinda yer aldig1 goriilmektedir.

Bu bulgular 1s181inda, biriminin tamami degerlendirildiginde 6grenme kazanimlariin
23’lniin (%46) olgusal bilgi boyutunda yer aldigi ve bunlarin 8 tanesinin hatirlama
basamaginda yer aldig1 goriilmektedir. Olgusal bilgi terim, olgu, olay ve kavramlar1 bilmeyi,

hatirlama ise goriince hatirlamay1 kapsamaktadir. Buna gore, birimde yer alan kazanimlarin
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yaklagik yarisinin bilinmesi gerekli olan ancak alt seviyede zihinsel faaliyet gerektiren
bilgilerden olustugu ileri stirtilebilir. Tabloda goriildiigii gibi, daha iist seviyede bilgi birikimi
gerektiren anlamli 6grenmelere ¢ikildikca kazanim sayis1 azalmaktadir. Olgusal bilginin
igerigini olusturan birimler arasindaki iligkileri anlamay1 iceren kavramsal bilgi boyutunda
ise 19 (%38) kazanim yer almakta; bu kazanimlardan yine 8’i (%42) alt bilissel
basamaklarda (hatirlama ve anlama) bulunmaktadir. Benzer sekilde, Tabloda bir igin nasil
yapilmasi, hangi yontemlerden yararlanilmasi gerektigini bilmeye (islemsel bilgi) dayal1 7
ve kendi bilgi diizeyinden haberdar olup degisik gorevlerin gerektirdigi bilissel hazirliklar
yapabilmeye (iistbilis) dayali 1 kazanim yer almaktadir. Ozellikle daha fazla bilgi birikimi
gerektiren son ii¢ boyutta (kavramsal, islemsel ve iistbilis) iist seviyede zihinsel islem

(¢cozlimleme, degerlendirme ve yaratma) gerektiren kazanim sayist sadece 2°dir.

Yeterlilik Rev.01 “Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi Birimi”nde yer alan

o6grenme kazanimlarinin taksonomi tablosundaki dagilimi Tablo 14’te sunulmaktadir.

Tablo 14: Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Ogrenme Kazanimlarinin Taksonomideki

Bilissel Siire¢ ve Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siire¢c Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla | Uygula | Céziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 1 1 0 0 0 0 2 125
Bilgi

Kavramsal

Bilgi 1 4 1 0 2 0 8 50
Islemsel 0 2 0 1 1 1 5 31,25
Bilgi

Ustbilissel 0 0 0 1 0 0 1 6.25
Bilgi :
Toplam 2 7 1 2 3 1 16

% 12,5 43,75 6,25 12,5 18,75 6,25 100

Tablo 14°te goriildiigi gibi “Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”’nde yer
alan 6grenme kazanimlarindan 2’si (%12,5) hatirlama, 7’si (%43,75) anlama, 1’i (%6,25)
uygulama, 2°i (%12,5) ¢oziimleme, 3’1 (%18,75) degerlendirme ve 1’1 (%6,25) yaratma
basamaginda yer almaktadir. Bilgi birikimi boyutuna gére 6grenme kazanimlarimin 2’si
(%12,5) olgusal bilgi, 8’i (%50) kavramsal bilgi, 5’1 (%1,25) islemsel bilgi ve 1’1 (%6,25)

istbiligsel bilgi basamaklarinda yer almaktadir. Hatirlama basamagindaki 6grenme
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kazanimlarinin 1’1 olgusal bilgi, 1’i kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir. Anlama
basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 1’1 olgusal bilgi, 4’ti kavramsal bilgi, 2’si islemsel
bilgi basamaginda yer almaktadir. Uygulama basamagindaki tek Ogrenme kazanimi
kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir. Coziimleme basamagindaki 6grenme
kazanimlarinin 1’1 islemsel bilgi, 1’i dstbilissel bilgi basamaginda yer almaktadir.
Degerlendirme basamagindaki 6grenme kazanimlarindan 2’si kavramsal bilgi, 1’1 islemsel
bilgi basamaginda yer almaktadir. Yaratma basamagindaki tek 6grenme kazaniminin ise

islemsel bilgi basamaginda yer aldig1 goriilmektedir.

Birimler birlikte degerlendirildiginde Yeterlilik Rev.00’da hatirlama basamaginda yer alan
O0grenme kazanimlari oraninin %22°den %12,5’a diistiigii, anlama basamaginda yer alan
o0grenme kazanimlarr oraninin %18’den %43,75’e yiikseldigi, uygulama basamaginda yer
alan 6grenme kazanimlari oraninin %52’den %6,25’¢e diistiigii, ¢oziimleme basamaginda yer
alan 6grenme kazanimlari oraninin %6’dan %12’ye yiikseldigi, degerlendirme basamaginda
yer alan 6grenme kazanimlar1 oraninin %?2’den %18,75’¢e yiikseldigi ve son olarak yaratma
basamaginda hi¢ 6grenme kazanimi yokken Rev.01’de bu oranin %6,25’e yiikseldigi
goriilmektedir. Bilgi birikimi agisindan degerlendirildiginde Yeterlilik Rev.00’da olgusal
bilgi basamaginda yer alan 6grenme kazanimlar1 oranmin %46’dan %12,5’a diistiigi,
kavramsal bilgi basmaginda yer alan 6grenme kazanimlari oranimmin %38’den %50’ye
yiikseldigi, Islemsel bilgi basamaginda yer alan dgrenme kazanimlari oranmin %14 ten
%31,5’e yiikseldigi ve son olarak {istbiligsel bilgi basamaginda yer alan 6grenme
kazanimlar1 oraninin %?2’den %6,25’e yiikseldigi goriilmektedir. Dogrudan danisan
sorunlarimi ¢zmeye yonelik olarak hazirlanan bu birimlerde Yeterlilik Rev.00’da hatirlama
ve olgusal bilgi tiirlerinde yiiksek oranlarda kazanim oldugu gortiliirken Yeterlilik Rev.01°de
bu oranin 6nemli dl¢lide azaldigi, daha {iist diizey bilgi birikimi ve biligsel diizeylerde yer
alan kazanimlarda 6nemli 6l¢iide artis oldugu goriilmektedir. Seviye 6 bir yeterlilige sahip
bireylerden beklenen ¢oziimleme, analiz etme, degerlendirme, yaratma gibi davraniglara
yonelik kazanim Yeterlilik Rev.00’da %8 iken Yeterlilik Rev.01’de bu oran %37,5’e
yiikselmistir. Benzer sekilde sadece ezbere yonelik bilgiyi iceren olgusal bilgi basamaginda
yer alan kazanim %46’dan %12,5’e diismiistiir. Bilgiyi anlayip yeni durumlara uyarlama,
stratejik bilgiler gelistirmeye yonelik bilgi tiirlerinde ise oran %54’ten  %87,5°e
yiikselmistir. Yeterlilik Rev.00’da tespit edilen ve yeterliligin seviyesi i¢in uygun olmadigi
degerlendirilen taksonomik hatalarin Yeterlilik Rev.01’de biiyiik 6lciide ortadan kaldirildig:
degerlendirilmektedir.
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Bir diger birim ise Yeterlilik Rev.00’da ve Rev.01°de ortak isimle yer alan “Isverenlere,
Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi dir. Birimin ismi
ayni kalmakla birlikte, 6nceki birime benzer sekilde 6grenme kazanimi sayis1 28’den 13’e
inmistir. Ilk olarak Tablo 15’te Yeterlilik Rev.00’da yer alan “Isverenlere, Egitim ve
Ogretim Kurumlarina Yo6nelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi nde; ikinci olarak ise Tablo
16’da Yeterlilik Rev.01’de yer alan “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Y6nelik
Faaliyetlerin Yiiriitilmesi Birimi’nde yer alan 68renme kazanimlarinin YBT’ye gore

dagilimina iliskin veriler sunulmustur.

Tablo 15: isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Ogrenme

Kazanimlarinin Taksonomideki Bilissel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi (Rev.00)

Bilgi Bilissel Siire¢c Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla | Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
O.Igl_JsaI 4 1 4 0 0 0 9 32,14
Bilgi

Kavramsal 3 3 8 1 1 1 17 60,72
Bilgi

Islemsel 0 0 2 0 0 0 2 7,14
Bilgi

Ustbiligsel 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Toplam 7 4 14 1 1 1 28

% 25 14,2 50 3,6 3,6 3,6 100

Tablo 15°te goriildiigii gibi “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitilmesi Birimi”’nde yer alan 6grenme kazanimlarindan 7°si (%25)
hatirlama, 4’t (%14,2) anlama, 14’ (%50) uygulama, 1’i (%3,6) ¢6ziimleme, 1’1 (%3,6)
degerlendirme ve 1’1 (%3,6) yaratma basamaginda yer almaktadir. Bilgi birikimi boyutuna
gore 6grenme kazanimlariin 9°u (%32,14) olgusal bilgi, 17°si (%60,72) kavramsal bilgi ve
2’si (%7,14) islemsel bilgi basamaklarinda yer almaktadir. Birimde iistbiligsel bilgi tiiriinde
ogrenme kazanimi yer almamaktadir. Hatirlama basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 4’
(%57) olgusal bilgi, 3’i (%43) kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir. Anlama
basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 1’1 (%25) olgusal bilgi, 3’i (%75) kavramsal bilgi
basamaginda yer almaktadir. Uygulama basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 4’ (%28)

olgusal bilgi, 8’1 (%58) kavramsal bilgi, 2’si (%14) islemsel bilgi basamaginda yer
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almaktadir. Coziimleme, degerlendirme ve yaratma basamaklarindaki birer &grenme

kazanimi ise kavramsal bilgi basamaginda yer almaktadir.

Bu bulgular 1s181nda, birimde yer alan 6grenme kazanimlarinin %82’sinin alt diizeyde bilgi
birikimi ve zihinsel islev gerektirdigini goOstermektedir. Geriye kalan 0grenme
kazanimlarindan 2’sinin islemsel bilgi birikimi boyutundaki uygulama basamaginda; 3
o6grenme kazaniminin da kavramsal bilgi birikimi boyutundaki ¢oziimleme, degerlendirme

ve yaratma basamaklarina esit olarak dagildig1 gézlemlenmektedir.

Yeterlilik Rev.01°de “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yo6nelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi Birimi”’nde yer alan 6grenme kazanimlarinin taksonomi tablosundaki dagilimi

Tablo 16’da sunulmaktadir.

Tablo 16: Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Ogrenme

Kazanimlarinin Taksonomideki Biligsel Stire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi (Rev.01)

Bilgi Bilissel Siire¢c Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
O_Igl_JsaI 1 0 0 0 0 0 1 7,69
Bilgi

K.av.ramsal 1 1 4 0 0 0 6 46,15
Bilgi

is_ler_nsel 1 2 1 0 0 1 5 38,47
Bilgi

Ustbiligsel 0 0 1 0 0 0 1 7,69
Bilgi

Toplam 3 3 6 0 0 1 13

% 23,08 | 23,08 46,15 0 0 7,69 100

Tablo 16°da goriildiigii gibi “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yonelik
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”nde yer alan 6grenme kazanimlarindan 3’ (%23,08)
hatirlama, 3’4 (%23,8) anlama, 6’s1 (%46,15) uygulama ve 1’i (%7,69) yaratma
basamaginda yer almaktadir. Bilgi birikimi boyutuna gore 6grenme kazanimlarmin 1’i
(%7,69) olgusal bilgi, 6’s1 (%46,15) kavramsal bilgi, 5’1 (%38,47) islemsel bilgi ve 1’i
(%7,69) ustbilissel bilgi basamaklarinda yer almaktadir. Hatirlama basamagindaki 6grenme
kazanimlarinin 1’1 (%7,69) olgusal bilgi, 1’1 (%7,69), 1’1 (%7,69) islemsel bilgi
basamaginda yer almaktadir. Anlama basamagindaki 6grenme kazanimlariin 1’1 (%7,69)

kavramsal bilgi, 2’si (%15,38) islemsel ilgi basamaginda yer almaktadir. Uygulama
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basamagindaki 6grenme kazanimlarinin 4’1 (%30,76) kavramsal bilgi, 1’1 (%7,69) islemsel
bilgi, 1’1 (%7,69) ustbiligsel bilgi basamaginda yer almaktadir. Yaratma basamagindaki tek

ogrenme kazanimi ise islemsel bilgi basamaginda yer almaktadir.

Birimler birlikte degerlendirildiginde danismandan daha ¢ok anlama ve uygulama diizeyinde
biligsel diizey davraniglari sergilemesi beklendigi bu birimde Yeterlilik Rev.00’da bu bilisgsel
diizeyde yer alan kazanim orani %64,2 iken Yeterlilik Rev.01’de bu oran %69,23 seviyesine
yiikselmistir. Dogrudan ezbere yonelik olan bilgi tiirii olan olgusal bilgi tiiriinde yer alan
kazanim oran1 Yeterlilik Rev.00’da %32,14 iken, bu oran Yeterlilik Rev.01°de %7,69’a
diigsmiistiir. Daha karmasik bilgi birikimi seviyelerinde yer alan kazanim orani Yeterlilik
Rev.00’da %67,86 iken, bu oran Yeterlilik Rev.01’de %92,31 seviyesine ylikselmistir.
Onceki birime benzer sekilde bu birimde de Yeterlilik Rev.00’da yapilan taksonomik
hatalarin Yeterlilik Rev.01’de biiyiik dl¢iide ortadan kaldirildigr degerlendirilmektedir.

Bulgular 1s18inda Yeterlilik Rev.00’da birimlerde yer alan 6grenme kazanimlarinin
taksonomideki dagilimi gdsteren bilgilere Grafik 1’de; Yeterlilik Rev.01’de birimlerde yer
alan 6grenme kazanimlarinin taksonomideki dagilimi gosteren bilgilere ise Grafik 2’de yer

verilmigtir.

Grafik 1: Birimlerde Yer Alan Ogrenme Kazanmimlarinin Biligsel Siireg Boyutundaki Kategorilere Dagilimi

(Rev.00)
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Grafikte, Yeterlilik Rev.00’da yer alan 6grenme kazanimlarmin YBT’ deki bilissel siire¢
boyutundaki kategorilere gore dagilimi birimler itibariyle gosterilmistir. Grafikte goriildiigi
tizere, birimlerde bilissel siire¢ kategorilerindeki dagilimlar farklilik gostermektedir.
Coziimleme, degerlendirme ve yaratma basamaklarina yonelik 6grenme kazanimlari her ii¢
birimde de oldukca azdir. Al (Is ve Meslek Damismanlig1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi)
birimi i¢in 11 hatirlama, 9 anlama, 26 uygulama, 3 ¢oziimleme ve 1 degerlendirme
basamaginda &grenme kazanimi yer almaktadir. A2 (isverenlere, Egitim ve Ogretim
Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi) birimi i¢in 7 hatirlama, 14 anlama, 4
uygulama, 1 ¢éziimleme, 1 degerlendirme ve 1 yaratma basamaginda 6grenme kazanimi yer
almaktadir. A3 (Is ve Meslek Danismanhig ve ilgili Diger Mevzuatin Bilinmesi) birimi igin
5 hatirlama, 1 anlama, 2 uygulama ve 2 degerlendirme basamaginda 6grenme kazanimi yer

almaktadir.

Grafik 2: Birimlerde Yer Alan Ogrenme Kazanimlarinin Biligsel Siireg Boyutundaki Kategorilere Dagilimi

(Rev.01)
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Grafikte, Yeterlilik Rev.01’de yer alan 6grenme kazanimlarinin YBT deki biligsel siire¢
boyutundaki kategorilere gore dagilimi birimler itibariyle gosterilmistir. Grafikte gortldigi
tizere, birimlerde biligsel siire¢ kategorilerindeki dagilimlar farklilik gostermektedir.
Coziimleme, degerlendirme ve yaratma basamaklarina yonelik 6grenme kazanimlart A2
(Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi) biriminde artis gostermektedir. A1 (Is

Saghigi ve Giuvenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma Mevzuati ve Mesleki Gelisim)
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biriminde yer alan kazanimlarin hatirlama ve anlama basamaklarinda yer aldig
goriilmektedir. A3 (Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi) biriminde ise kazanimlar hatirlama, anlama ve uygulama basamaklarinda yer

almaktadir.

Yeterliliklerde yer alan birimlerin tamami ele alindiginda 6grenme kazanimlarinin biligsel

stire¢ ve bilgi birikimi boyutlarindaki dagilimlar1 Grafik 3-6’da gosterilmektedir.

Grafik 3: Ogrenme Kazammlarmin Bilissel Siire¢ Boyutundaki Kategorilere Gore Dagilimi (Rev.00)
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= Hatirla

= Anla

= Uygula
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= Degerlendir

= Yarat

Yeterlilik Rev.00’da yer alan 6grenme kazanimlarinin tamami incelendiginde uygulama
basamaginin diger bilissel siire¢ kategorilerine gore daha 6n planda oldugu goriilmektedir.
Ogrenme kazanimlarinin %481 uygulama basamaginda yer almaktadir. Diger kategorilere
ait ogrenme kazanimlarimin ise %26’sinin hatirlama, %16’siin anlama, %4 iiniin
coziimleme, %5’inin degerlendirme ve yalnizca %]1’inin yaratma basamaginda yer aldig

grafik 3’te goriilmektedir.
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Grafik 4: Ogrenme Kazammlarmin Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gore Dagilimi (Rev.00)
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= Kavramsal Bilgi
= islemsel Bilgi

= Ustbiligsel Bilgi

Yeterlilik Rev.00’da yer alan Ogrenme kazanimlarmm bilgi birikimi boyutundaki
kategorilere dagilimi esitlikten ¢ok uzaktir. Ogrenme kazanimlarinin %40°1 olgusal bilgi,
%49u kavramsal bilgi, %10’u islemsel bilgi ve %1’ listbilissel bilgi kategorilerine uygun
hazirlanmustir. Islemsel ve iistbilissel basamaklarda ¢ok az sayida 6grenme kazaniminin yer

aldig1 grafik 4’te goriilmektedir.

Grafik 5: Ogrenme Kazammlarmin Bilissel Siire¢ Boyutundaki Kategorilere Gore Dagilimi (Rev.01)

= Hatirla

= Anla

= Uygula

m Coziimle

= Degerlendir

= Yarat
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Yeterlilik Rev.01’de yer alan &grenme kazanimlarinin tamami incelendiginde anlama
basamaginin diger bilissel siire¢ kategorilerine gore daha 6n planda oldugu goriilmektedir.
Ogrenme kazanimlarmin %41°i anlama basamaginda yer almaktadir. Diger kategorilere ait
ogrenme kazanimlarinin ise %23’{inlin hatirlama, %18’inin uygulama, %5’inin ¢6ziimleme,
%8’inin degerlendirme ve %5’inin yaratma basamaginda yer aldigi grafik 5°te

goriilmektedir. Yeterlilik Rev.01’de iist diizey bilissel siireglerde artis goriilmektedir.

Grafik 6: Ogrenme Kazanmimlarinin Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gére Dagilimi (Rev.01)

y |

= Olgusal Bilgi
= Kavramsal Bilgi
= islemsel Bilgi

= Ustbilissel Bilgi

Yeterlilik Rev.01’de yer alan 6grenme kazanimlarinin %134 olgusal bilgi, %47’si
kavramsal bilgi, %37’si islemsel bilgi ve %3’i istbiligsel bilgi kategorilerine uygun
hazirlanmistir. Ogrenme kazanimlarinin %87’sinin iist diizey bilgi birikimi kategorilerine

uygun hazirlandigr grafik 6’da goriilmektedir.

3.2 Simav Sorularimin YBT’ye Gore Dagilimi

Calismanin ikinci arastirma sorusu “Simav Sorularinin Taksonomideki biligsel diizey
basamaklarina dagilimi nasildir?” seklinde olusturulmustur. Bu arasgtirma sorusu
kapsaminda teorik ve performansa dayali sinavlarda yer alan sorular birimler itibariyle ayr1
ayr1 incelenmis ve elde edilen sonucglar tablo ve grafiklerle sunulmustur. Ulusal
yeterliliklerde her birim birbirinden bagimsiz olarak 6lgme ve degerlendirmeye tabi
tutulmaktadir. Benzer sekilde Yeterlilik Rev.00 ve Yeterlilik Rev.01’de yer alan birimler
icin de bagimsiz teorik ve performans sinavlar1 uygulanmaktadir. Bu nedenle sinav sorular
incelenirken Oncelikle birimler birbirinden bagimsiz degerlendirilmistir. Bu kapsamda
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Yeterlilik Rev.00 “IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi”ne yonelik uygulanan teorik

smav sorularinin YBT deki dagilimlari1 Tablo 17°de gosterilmistir.

Tablo 17: IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi Teorik Siav Sorularmin Taksonomideki Bilissel Siire¢ ve

Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coéziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 55 0 0 0 0 0 55 100
Bilgi

Kavramsal 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Islemsel 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Ustbilissel 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Toplam 55 0 0 0 0 0 55

% 100 0 0 0 0 0 100

Tablo 17°de goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.00 teorik smavinin “IMD Faaliyetlerinin

Yiriitiilmesi Birimi”ne ait olan boliimiinde toplam 55 soru bulunmaktadir. Sorularin

tamaminin bilissel siire¢ kategorilerinde hatirlama basamaginda yer aldig1; bu basamakta yer

alan sorularin tamaminin da olgusal bilgi tiiriinii 6lgmeye yonelik oldugu tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.00 “IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi”ne yonelik uygulanan

performans sinavinin YBT’deki dagilimlar: Tablo 18’de gosterilmistir.
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Tablo 18: IMD Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Birimi Performans Sinavinin Taksonomideki Biligsel Siire¢ ve

Bilgi Boyutu Kategorilerine Gére Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 0 0 3 0 0 0 3 15
Bilgi

Kavramsal |, 1 1 0 1 0 3 15
Bilgi

Istemsel 0 2 4 1 2 3 12 60
Bilgi

Ustbilissel

Bilgi 0 0 2 0 0 0 2 10
Toplam 0 3 10 1 3 3 20

% 0 15 50 5 15 15 100

Tablo 18°de goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.00 performans sinavinin “IMD Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi Birimi”ne ait olan kontrol listesinde 20 performans gostergesi bulunmaktadir.
Kontrol listesinde yer alan adimlarin %15’inin anlama, %50’sinin uygulama, %35’inin
coziimleme, %15’inin degerlendirme ve %]15’inin yaratma basamaginda yer aldig: tespit
edilmistir. Bilgi birikimi boyutu kategorilerinde ise %15’inin olgusal,%15’inin kavramsal,

%60’1n1n islemsel ve %10’unun tstbiligsel bilgi tiirlerinde yer aldig tespit edilmistir.

Tablo 17 ve 18 birlikte degerlendirildiginde teorik sinavda yer alan sorularin tamaminin
hatirlama basamagmin olgusal bilgi tiirlinde kaldigr goriilmekle birlikte; performans
sinavinda adaylardan beklenen biligsel siire¢ ve bilgi birikimi boyutlarinda farkliliklar
goriilmektedir. Is ve meslek danismanlifi meslegini icra eden bir kisinin danisanmn
sorunlarini etkili bir sekilde ¢ozebilmesi i¢in daha tist diizey diisiinme becerilerine sahip
olmasi ve dlgme ve degerlendirme araclarinin da bu becerileri dlgecek seviyede hazirlanmis
olmast gerekmektedir. Performans sinavinin bu becerileri 6l¢ecek sekilde tasarlandig,
O0grenme kazanimlarin1 6lgmeye yonelik olusturulan kriterlerin %70’inin iist diizey bilgi
birikimi kategorilerinde yer aldigi; %85’inin ise uygulama ¢dzlimleme, degerlendirme ve

yaratma basamaklarinda yer aldig tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.01 “Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”ne yonelik

uygulanan teorik sinav sorularmin YBT deki dagilimlar1 Tablo 19°da gosterilmistir.
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Tablo 19: Daniganlara Yo6nelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Teorik Sinav Sorularinin Taksonomideki

Biligsel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 34 2 0 0 0 0 36 72
Bilgi

Kavramsal |, 7 2 0 0 0 10 20
Bilgi

islemsel 0 0 4 0 0 0 A o
Bilgi

Ustbiligsel | 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Toplam 35 9 6 0 0 0 50

% 70 18 12 0 0 0 100

Tablo 19°da gortldigi gibi Yeterlilik Rev.01 teorik sinavinin “Danisanlara Yo6nelik
Faaliyetlerin Yiirtitiilmesi Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi Birimi”ne ait olan boliimiinde toplam
50 soru bulunmaktadir. Sorularin %70’i hatirlama, %18’1 anlama, %12’si uygulama
basamaginda yer almaktadir. Bilgi birikimi boyutu kategorilerinde ise sorularin %72’si
olgusal bilgi, %20’si kavramsal bilgi, %8°1 islemsel bilgi basamaklarinda yer almaktadir.
Yeterlilik Rev.00’1in ayni biriminde yer alan teorik sinavinin aksine sorularin tamaminin
hatirlama basamaginin olgusal bilgi tiiriinde kalmadigi, daha iist biligsel siire¢ ve bilgi

birikimi kategorilerine dagilim gdsterdigi tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.01 “Danisanlara Yonelik Faaliyetlerin  Yiiriitiilmesi Faaliyetlerinin
Yiriitilmesi Birimi’ne yonelik uygulanan performans smnavimin YBT’deki dagilimlari

Tablo 20°de gosterilmistir.
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Tablo 20: Danisanlara Y 6nelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi Birimi Performans Sinavinin Taksonomideki Biligsel

Siireg ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 0 0 2 0 0 0 2 10
Bilgi

K_av_ramsal 0 0 4 0 0 0 4 20
Bilgi

Islemsel 0 1 5 2 1 2 11 55
Bilgi

Ustbiligsel | 0 2 0 1 0 3 15
Bilgi

Toplam 0 1 13 2 2 2 20

% 0 5 65 10 10 10 100

Tablo 20°de goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.01 performans sinavinin “Danisanlara Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi Birimi”ne ait olan kontrol listesinde
20 performans gostergesi bulunmaktadir. Kontrol listesinde yer alan adimlarin %5’inin
anlama, %65’inin uygulama, %10’unun ¢oziimleme, %10’unun degerlendirme ve
%10’unun yaratma basamaginda yer aldigi tespit edilmistir. Bilgi birikimi boyutu
kategorilerinde ise %10’unun olgusal, %20’sinin kavramsal, %55 inin islemsel ve %15’inin

uistbiligsel bilgi tiirlerinde yer aldig: tespit edilmistir.

Tablo 19 ve 22 birlikte degerlendirildiginde teorik sinavda yer alan sorularin biiyiik bir
oranmin alt diizey bilissel siire¢ ve bilgi birikimi kategorilerinde yer aldigi goriilmekle
birlikte; performans sinavinda yer alan kriterlerin %65’inin uygulama, %30’unun ise st
diizey biligsel siire¢ kategorilerinde yer aldig1 tespit edilmistir. Benzer sekilde bilgi birikimi
kategorilerinde ise %70’inin bilginin transferi, yeni probleme uygulanmasi, yeni stratejiler

tiretilmesini igeren islemsel ve iistbiligsel bilgi tlirlerinde yer aldig: tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.00’da yer alan bir dier birim olan “Isverenlere, Egitim ve Ogretim
Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”ne yonelik teorik sinav sorularinin

YBT’ deki dagilimlar1 Tablo 21°de gosterilmistir.
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Tablo 21: Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Teorik Sinav

Sorularinin Taksonomideki Bilissel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi (Rev.00)

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal

Bilgi 30 0 0 0 0 0 30 100
Kavramsal 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

islemsel

Bilgi 0 0 0 0 0 0 0 0
Ustbilissel

Bilgi 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 30 0 0 0 0 0 30

% 100 0 0 0 0 0 100

Tablo 21°de goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.00 teorik sinavin “Isverenlere, Egitim ve Ogretim
Kurumlarima Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi Birimi”ne ait olan boliimiinde toplam 30
soru bulunmaktadir. Sorularin tamaminin biligsel slire¢ kategorilerinde hatirlama
basamaginda yer aldigi; bu basamakta yer alan sorularin tamaminin da olgusal bilgi tiiriinii

6lcmeye yonelik oldugu tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.00 “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yonelik Faaliyetlerin
Yiriitiilmesi Birimi”ne yonelik uygulanan performans sinavi sunum uygulamasi seklinde
tasarlanmistir. Sunum uygulamasina yonelik performans degerlendirmesinin duyugsal alani
kapsamasi, bu arastirma konusu olan biligsel alan siniflamasinin disinda kalmasi sebebi ile

bu birime ait performans sinavi kapsam disinda birakilmastir.

Yeterlilik Rev.01 “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin
Yiriitiilmesi Birimi’ne yonelik uygulanan teorik smav sorularinin YBT’ deki dagilimlar

Tablo 22°de gosterilmistir.
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Tablo 22: igverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Teorik Sinav

Sorularinin Taksonomideki Bilissel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi (Rev.01)

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 11 2 0 0 0 0 13 65
Bilgi

Kavramsal 2 3 0 0 0 0 . -
Bilgi

Islemsel 2 0 0 0 0 0 2 10
Bilgi

Ustbiligsel | 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Toplam 15 5 0 0 0 0 20

% 75 25 0 0 0 0 100

Tablo 22°de goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.01 teorik sinavinin “Isverenlere, Egitim ve
Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi~ne ait olan bdliimiinde
toplam 20 soru bulunmaktadir. Sorularin %75°1 hatirlama, %25’i anlama basamaginda yer
almaktadir. Bilgi birikimi boyutu kategorilerinde ise sorularin %65’1 olgusal bilgi, %25’
kavramsal bilgi, %10’u islemsel bilgi basamaklarinda yer almaktadir. Yeterlilik Rev.00’1n
ayn1 biriminde yer alan teorik sinavinin aksine, sorularin tamaminin hatirlama basamaginin
olgusal bilgi tirinde kalmadigi, anlama seviyesinde ve daha {ist diizey bilgi birikimi

kategorilerine dagilim gosterdigi tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.01 “Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin
Yiriitilmesi Birimi’ne yonelik uygulanan performans smnavimin YBT’deki dagilimlari

Tablo 23’te gosterilmistir.
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Tablo 23: igverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi Performans

Smavinin Taksonomideki Bilissel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi (Rev.01)

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 0 0 1 0 0 0 1 6,66
Bilgi

Kavramsal 0 2 5 1 1 0 9 60
Bilgi

Islemsel 0 0 0 4 0 0 4 26,68
Bilgi

Ustbilissel | 0 0 1 0 0 1 6,66
Bilgi ’
Toplam 0 2 6 6 1 0 15

% 0 13,34 40 40 6,66 0 100

Tablo 23’te goriildiigii gibi Yeterlilik Rev.01 performans sinavinin “Isverenlere, Egitim ve
Ogretim Kurumlarina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi Birimi”ne ait olan kontrol
listesinde biligsel alan1 6lgmeye yonelik 15 performans gostergesi bulunmaktadir. Kontrol
listesinde yer alan adimlarin %13,34’linlin anlama, %40’ min uygulama, %40’ 1nin
coziimleme, %6,66’sinin degerlendirme basamaginda yer aldigi tespit edilmistir. Bilgi
birikimi boyutu kategorilerinde ise %6,66’sinin olgusal, %60’ 1nin kavramsal, %26,68’inin

1slemsel ve %6,66’s1min iistbilissel bilgi tiirlerinde yer aldig tespit edilmistir.

Tablo 22 ve 23 birlikte degerlendirildiginde teorik sinavda yer alan sorularin biiyiik bir
oraninin alt diizey biligsel siire¢ ve bilgi birikimi kategorilerinde yer aldigi goriilmekle
birlikte; performans sinavinda yer alan kriterlerin %40’ mnin uygulama, %46,66’sin1n ise {ist
diizey bilissel siire¢ kategorilerinde yer aldig1 tespit edilmistir. Benzer sekilde bilgi birikimi
kategorilerinde ise yalnizca %6,66’simin olgusal bilgi tiiriinde, geri kalan degerlendirme

kriterlerinin % 93,34 {iniin {ist seviye bilgi tiirlerinde yer aldig1 tespit edilmistir.

Yeterlilik Rev.00°da yer alan bir diger birim olan “IMD ve Ilgili Diger Mevzuatin Bilinmesi
Birimi”ne yonelik uygulanan teorik sinav sorularmin YBT’deki dagilimlari Tablo 24’te

gosterilmistir.
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Tablo 24: IMD ve ilgili Diger Mevzuatin Bilinmesi Birimi Teorik Smav Sorularinin Taksonomideki Bilissel

Siireg ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siirec Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 15 0 0 0 0 0 15 | 100
Bilgi

Kavramsal 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

islemsel 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi

Ustbilissel

Bilgi 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 15 0 0 0 0 0 15

% 100 0 0 0 0 0 100

Tablo 24’te goriildiigii gibi teorik smavin “Is ve Meslek Danismanhig1 ve Ilgili Diger
Mevzuatin Bilinmesi Birimi”ne ait olan boliimiinde toplam 15 soru bulunmaktadir. Onceki
boliimlere benzer sekilde sorularin tamaminin biligsel siire¢ kategorilerinde hatirlama
basamaginda yer aldigi; bu basamakta yer alan sorularin tamaminin da olgusal bilgi tiiriinii
dlgmeye yonelik oldugu tespit edilmistir. Is ve Meslek Danismanligi ve Ilgili Diger
Mevzuatin Bilinmesi Birimi’nde performans sinavi bulunmamaktadir. Bu nedenle yalnizca

teorik sinav sorular1 kapsaminda inceleme yapilmstir.

Yeterlilik Rev.01°de yer alan “Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma
Mevzuati ve Mesleki Gelisim Birimi”ne yonelik uygulanan teorik smav sorularinin
YBT’deki dagilimlar1 Tablo 25°te gosterilmistir. Yeterlilik Rev01’de de is Saghgi ve
Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma Mevzuati ve Mesleki Gelisim Birimi’ne yonelik

performans sinavi bulunmamakta, yalnizca teorik sinav uygulanmaktadir.
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Tablo 25: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite, Calisma Mevzuat1 ve Mesleki Gelisim Birimi Teorik

Sinav Sorularinin Taksonomideki Biligsel Siire¢ ve Bilgi Boyutu Kategorilerine Gore Frekans Dagilimi

Bilgi Bilissel Siire¢ Boyutu

Birikimi

Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 18 0 0 0 0 0 18 90
Bilgi

Kavramsal

Bilgi 2 0 0 0 0 0 2 10
islemsel 0 0 0 0 0 0 0 .
Bilgi

Ustbilissel 0 0 0 0 0 0 0 .
Bilgi

Toplam 20 0 0 0 0 0 20

% 100 0 0 0 0 0 100

Tablo 25°te goriildiigii gibi teorik sinavin “Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite,
Calisma Mevzuati ve Mesleki Gelisim Birimi’ne ait olan bolimiinde toplam 20 soru
bulunmaktadir. Sorularin mevzuatsal bilgiyi 6lgmeye yonelik olarak hazirlanan boliimiiniin
hatirlama basamaginin olgusal bilgi tiiriinde yer aldig1 goriiliirken; mesleki gelisime iligkin
bilgilerin 6l¢iildiigii sorularin hatirlama basamaginin kavramsal bilgi diizeyinde yer aldig1
tespit edilmistir. Birimde yer alan kazamimlar itibariyle sorularin dagilimi
degerlendirildiginde mevzuata iliskin bilgilerin hatirlama seviyesinde kalmasinin beklenen

bir durum oldugu ve meslek kapsaminda yeterli oldugu degerlendirilmektedir.

Yeterlilik Rev.00 “Is ve Meslek Danismanlig1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi” birimine yonelik
uygulanan performans sinavinin kontrol listesinde yer alan performans gostergelerinin

bilissel siire¢ ve bilgi birikimi boyutlarindaki dagilimlar1 Grafik 7-8’de gosterilmektedir.
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Grafik 7: Performans Sinavinin Biligsel Siire¢ Boyutundaki Kategorilere Goére Dagilimi (Rev.00)
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Performans sinavinda adaylardan sergilemeleri beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin
biligsel siire¢ kategorilerine gore %]15’inin anlama, %350’sinin uygulama, %5’inin
coziimleme, %15’inin degerlendirme ve %]15’inin yaratma basamaginda yer aldig1 grafik
7’de goriilmektedir. Performans sinavinda 6l¢iilmek istenen hedeflerden hig birisi hatirlama

basamaginda yer almamaktadir.

Grafik 8: Performans Sinavinin Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gére Dagilimi (Rev.00)

= Olgusal Bilgi
= Kavramsal Bilgi
= islemsel Bilgi

= Ustbilissel Bilgi

85



Performans sinavinda adaylardan sergilemeleri beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin bilgi
birikimi kategorilerine gore %15’inin olgusal bilgi, %15’inin kavramsal bilgi, %60’ 1n1n
islemsel bilgi, %10 unun tstbilissel bilgi basamaginda yer aldig1 grafik 8’de goriilmektedir.
Performans siavinda 6l¢giilmek istenen hedeflerin biiylik bir oranda iist seviye bilgi birikimi

kategorilerinde yer aldig1 goriilmektedir.

Yeterlilik Rev.01 “Danisanlara Y&nelik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi” ve “Isverenlere,
Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi” birimlerine yonelik
uygulanan performans siavlarinin kontrol listesinde yer alan performans gostergelerinin

biligsel siire¢ ve bilgi birikimi boyutlarindaki dagilimlar1 Grafik 9-10’da gosterilmektedir.

Grafik 9: Performans Smavinin Biligsel Siire¢ Boyutundaki Kategorilere Gore Dagilimi (Rev.01)
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Performans smavinda adaylardan sergilemeleri beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin
biligsel siire¢ kategorilerine gore %8’inin anlama, %54 tnin uygulama, %23’{iniin
coziimleme, %9’unun degerlendirme ve %6’sinin yaratma basamaginda yer aldig1 grafik
9’da goriilmektedir. Performans sinavinda 6l¢iilmek istenen hedeflerden hig birisi hatirlama
basamaginda yer almamaktadir. Yeterlilik Rev.01’in performans sinavinda yer alan
performans  gOstergelerinin  uygulama, ¢ozliimleme, degerlendirme ve yaratma
basamaklarindaki oranlarmin (%92) Yeterlilik Rev.00’daki performans sinavinda ayni

biligsel alan basamaklar1 oranindan (%85) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Grafik 10: Performans Smavinin Bilgi Birikimi Boyutu Kategorilerine Gére Dagilimi (Rev.01)
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Performans sinavinda adaylardan sergilemeleri beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin bilgi
birikimi kategorilerine gore dagilimimin %9’unun olgusal bilgi, %37’sinin kavramsal bilgi,
%43’liniin islemsel bilgi, %11’inin Ustbiligsel bilgi basamaginda yer aldigi grafik 10°da
goriilmektedir. Performans sinavinda 6l¢iilmek istenen performans gostergelerinin %91 inin

iist seviye bilgi birikimi kategorilerinde yer aldig1 goriilmektedir

3.3 Ogrenme Kazamimlarinin Sinav Sorulari ile YBT Biligsel Diizey Basamaklarina

Gore Eslesme Durumu

Calismanin iigiincii arastirma sorusu “Ogrenme kazanimlari ile siav sorular1 agirlikli olarak
YBT’nin hangi basamaginda eslesmektedir?” seklinde olusturulmustur. Bu arastirma sorusu
kapsaminda sinav sorulariin taksonomi tablosundaki yerleri ile ulusal yeterlilikte yer alan
o6grenme kazanimlarinin taksonomi tablosunda yer aldig1 basamaklar karsilagtirilarak sinav
sorularmin taksonomi tablosundaki uygunluk durumlar ¢esitli tablo ve grafiklerle
sunulmustur. Bu kisimda birimler biitiin olarak degerlendirilmis, toplam soru sayilari
yeterlilikteki 6grenme kazanimlarinin tamamu ile iliskilendirilmistir. ilk olarak Tablo 26°da
Yeterlilik Rev.00’da yer alan 88 6grenme kazanimu ile yeterlilige yonelik hazirlanan teorik
siav sorulariin taksonomi tablosundaki eslesme durumlar1 gosterilmistir. Tablo 27°de ise
Yeterlilik Rev.00’da yer alan “Is ve Meslek Damgmanligi Faaliyetlerinin Y iriitiilmesi
Birimi”nde yer alan 6grenme kazanimlar ile performans sinavinda yer alan performans
gostergelerinin  eslesme durumlart gosterilmistir. Daha sonra Tablo 28’de Yeterlilik

Rev.01’de yer alan 39 6grenme kazanimi ile yeterlilige yonelik hazirlanan teorik sinav
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sorularmin taksonomi tablosundaki eslesme durumlari gosterilmistir. Tablo 29°da ise
Yeterlilik Rev.01’de yer alan “Daniganlara Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi” ve
“Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi”
birimlerinde yer alan 6grenme kazanimlari ile performans sinavinda yer alan performans

gostergelerinin eslesme durumlart gosterilmistir.

Tablo 26: Ogrenme Kazanimlarmin Taksonomi Tablosundaki Yerleri ile Teorik Sinav Sorularinin Taksonomi

Tablosundaki Yerlerinin Eslesme Durumu (Rev.00)

Bilgi Bilissel Siire¢ Boyutu
Birikimi
Boyutu Hatirla Anla | Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Top | %
OK1.1-S50
OK1.4-S1
0OK1.9-S5, S2
OK2.13-513, S48
0OK3.1-527, S43
OK1.7-S42
0K2.4-S24
Olgusal | OK2.12-S47, S48,
Bil o13 3 16 1 1 0 35 | 39,7
OK1.5-54, S5,
S8, 529, S30
OK1.6-S1
OK4.1-S28
OK1.2-S27
OK1.1-S1, S2
OK2.1-54, S5
Kavrams 7 11 18 3 3 1 43 | 488
al Bilgi
Islemsel 2 0 7 0 0 0 9 | 102
Bilgi
Ustbiliss 0 0 1 0 0 0 1| 13
el Bilgi
Toplam 23 14 42 4 4 1 88
% 26 16 47,70 45 45 1,3 100

Tablo 26°da goriildiigi gibi Yeterlilik Rev.00’a yonelik hazirlanan teorik sinav sorularinin
88 dgrenme kazanimindan 14’1 ile ayn1 bilissel siire¢ ve bilgi birikimi kategorilerinde yer
aldig; 100 sorudan da 25’inin 0grenme kazanimlari ile ayni1 basamakta eslestigi tespit
edilmistir. Bagka bir deyisle 6§renme kazanimlarinin %16’s1 dogru basamakta ol¢tiliirken,
sinav sorularmin %25°1 yeterlilikte yer alan 6grenme kazanimlari ile ayn1 basamakta yer

almaktadir.
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Tablo 27: Ogrenme Kazanimlarmin Taksonomi Tablosundaki Yerleri ile Performans Sinavimin Taksonomi

Tablosundaki Yerlerinin Egslesme Durumu (Rev.00)

Bilgi Bilissel Siire¢ Boyutu
Birikimi
Boyutu Hatirla Anla Uygula | Céziimle | Degerlendir | Yarat Top %
OK2.2-
S2
Olgusal 0K2.7-
Bilgi 8 2 89 1 1 0 23 46
0K3.9-
S8
Kavramsal |, | OK2.7- 9 2 OK18S1 | 0 19 | 38
Bilgi S7
OK2.2-
OK2.5- S17 OK3.7-
islemsel » S16 0OK2.3- | OK2.6- 0 S10 2 14
Bilgi 0K3.2- S3 S6 OK4.2-
S14 OK4.3- S11
S12
OK2 .4-
Ustbilissel S4
Bilgi 0 0 OK2.10- 0 0 0 1 2
S20
Toplam 11 9 26 3 1 0 50
% 22 18 52 6 2 0 100

Tablo 27°de goriildiigii gibi “Is ve Meslek Damgmanlhigi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Birimi”ne yonelik hazirlanan performans sinavinin kontrol listesindeki 20 performans
gostergesinden 15°1 kazanimlar1 dogru basamakta 6lgmektedir. Geri kalan 5 gosterge biligsel
alan1 6lgmeye yonelik olmadigi i¢in taksonomi tablosunda siiflandirilamamistir. Yeterlilik
Rev.00’da hangi 6grenme kazanimlarinin teorik sinavla, hangi 6grenme kazanimlarmin
performans sinaviyla Olgiilmesi gerektigi konusunda net bir ayrim bulunmamaktadir.
Mevcut durumda 50 6grenme kazaniminin 15’inin (%30’ unun) performans sinavinda dogru
basamakta Olctildiigii tespit edilmistir. Performans sinavinda yer alan 15 performans
gostergesi itibariyle degerlendirildiginde ise performans gostergelerinin  §grenme

kazanimlari ile eslesme oraninin %100 oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 28: Ogrenme Kazanimlarinin Taksonomi Tablosundaki Yerleri fle Teorik Sinav Sorularinin Taksonomi

Tablosundaki Yerlerinin Eslesme Durumu (Rev.01)

Bilgi Bilissel Siire¢c Boyutu
Birikimi
Boyutu Hatirla Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat Top %
OK1.2-
S.8
Olgusal OK.3.1- OK1.3-
Bilgi 5.17 5.28 0 0 0 0 5 | 1282
OK1.1-
S.8
OK1.1-S.4
- 0K2.1-S.5
Kavramsal Oé( ‘1‘71 OK4.1-518
- e OK1.5- 5 0 2 0 18 46,17
Bilgi OK.5.1-
.14 537
' OK1.6-
S.329
OK1.3-
Islemsel S9
Bilgi 5K2 2. 6 1 1 1 2 14 | 35,89
S.10
Ustbilissel 0 0 1 1 0 0 2 | 512
Bilgi
Toplam 9 16 7 2 3 2 39
% 23,10 41,02 17,94 5,12 7,70 5,12 100

Tablo 28’de goriildiigii gibi yeterlilik Rev.01°de yer alan 39 dgrenme kazanimini dlgmeye
yonelik hazirlanan 90 teorik smmav sorusunun 13 tanesi Ogrenme kazanimlarini ayni
basamakta 6l¢gmektedir. Bagka bir ifadeyle 6grenme kazanimlarinin %33’ dogru basamakta

Olgiilmektedir.
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Tablo 29: Ogrenme Kazanimlarmin Taksonomi Tablosundaki Yerleri ile Performans Sinavimin Taksonomi

Tablosundaki Yerlerinin Egslesme Durumu (Rev.01)

Bilgi Bilissel Siire¢ Boyutu
Birikimi
Boyutu Hatirla | Anla Uygula | Coziimle | Degerlendir | Yarat | Toplam %
Olgusal 2 1 0 0 0 0 3 10,34
Bilgi
OK2.3-
sS4
OK2.1- | OK2.5-
S.1 S10
Kavramsal OK2.2- | OK2.6- .
Bilgi 2 P s11 0 0K3.4-S17 0 14 48,27
OK3.4- | OK3.2-
S1 S15
OK2.3-
S4
Islemsel OK.24- | OK3.3- | .o o —— OK4.2-
Bilgi 1 9 s10 OK2.3-86 | OK3.2-813 | "¢ ¢ 9 31,05
Ustbilissel OK2.1-
Bilgi 0 0 s 1 0 1 3 10,34
Toplam 5 10 7 2 3 2 29
% 17,24 | 3448 24,14 6,89 10,34 6,89 100

Tablo 29’da goriildigii gibi “Damisanlara Yonelik Faaliyetlerin  Ydriitiilmesi” ve
“Isverenlere, Egitim ve Ogretim Kurumlarma Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi”
birimlerinde yer alan 29 6grenme kazanimindan 15 tanesi dogru basamakta Sl¢iilmiistiir.
Performans smavi anlama basamagindan baslayarak daha iist diizey zihinsel faaliyetleri
gerektiren uygulama, ¢éziimleme, degerlendirme ve yaratma basamaklarini 6lgecek sekilde
tasarlanmistir. Hatirlama basamaginda yer alan 5 6grenme kazaniminin teorik sinav
kapsaminda 06lclilmiis olmasi sebebiyle performans sinavinin degerlendirilmesi 24 6grenme
kazanimin igerecek sekilde yapilmistir. 24 6grenme kazanimindan 15 tanesi, baska bir
ifadeyle %63’1i performans sinavinda dogru basamakta dl¢iilmistiir. Performans sinavinda
yer alan performans gostergelerinden 1’1 duyussal alan, 19°u biligsel alan1 6lgmeye yonelik
hazirlanmistir. Bu nedenle performans siavi agisindan, 19 performans gostergesinden
14’liniin 6grenme kazanimlarint dogru basamakta Olctiigii; yani %74’iniin 6grenme
kazanimlar1 ile taksonomi tablosunda eslestigi tespit edilmistir. Yeterlilik Rev.01’de
O0grenme kazanimlar1 ile performans smavinin eslesme durumundaki bu artig yeterlilik
formatinin revize edilmesinden kaynaklanmaktadir. Yeterlilik Rev01’de, Rev.00’1n aksine

teorik sinav ve/veya performans sinavi ile dl¢iilmek istenen kazanimlar tek tek belirlenmis
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ve kontrol listeleri gelistirilmistir. Kontrol listesinde yer alan adimlar dogrudan performans
simavlaria girdi olusturmakta ve bu sayede, yeterlilikte beklenen kazanimlar ile sinav

sorularinin tutarliliginin artirilmasi saglanabilmektedir.
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SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde alt problemlere ait bulgular yardimiyla ulasilan sonuglara yer verilmis, sonuglar
tartisilmig, Ogrenme kazanimlari ve sinav sorularinin  hazirlanmasinda, YBT’ nin

kullanilmasina yonelik 6nerilerde bulunulmustur.

Arastirma kapsaminda Is ve Meslek Danismani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Rev.00 ve
Rev.01’de yer alan 6grenme kazanimlari ile bu yeterlilikler kapsaminda 2016 ve 2017
yillarinda uygulanan teorik ve performans sinavlar1 YBT’ye gore incelenmis ve su sonuglara

ulasilmistir:

1. Yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlar1 YBT nin bilgi birikimi ve bilissel siire¢
boyutlarima gore siniflandirilmis ve Rev.00’da yer alan 6grenme kazanimlarinin
%90’min alt diizey biligsel basamaklarda (hatirla, anla, uygula) ve %40’ min alt
diizey bilgi birikimi (olgusal bilgi) tiirlerinde yer aldig1; Rev.01°de yer alan 6grenme
kazanimlarinin %82 nin alt diizey biligsel basamaklarda (hatirla, anla, uygula) ve

%13 1iniin alt diizey bilgi birikimi (olgusal bilgi) tiirlerinde yer aldig1 goriilmiistir.

Is ve Meslek Danismanlig1 meslegine giriste bireylerin analiz, sentez, degerlendirme
gibi iist diizey bilissel islevlere sahip olmalar1 beklenmektedir.>* YBT’de yer alan
bilgi tiirleri ve biligsel siire¢ kategorileri incelendiginde iist diizey kategorilere
ilerledik¢e bilginin transferi, uygulanmasi, analiz edilmesi, strateji gelistirilmesi gibi
unsurlar artis gdstermektedir. Dolayisiyla Is ve Meslek Danismanmin danisan
sorunlarini etkili bir sekilde ¢6zebilmesi i¢in s6z konusu diisiinme becerilerine sahip
olmas1 gerekmektedir. Lisans egitimi gerektiren bir meslek alanina segilecek kisileri
belirlemede, O6grenme kazanimlarinin daha c¢ok st diizey biligsel siireg
kategorilerinde (¢oziimle, degerlendir, yarat) ve daha karmasik bilgi tiirlerinde
(kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve iistbiligsel bilgi) yer almasi gerekmektedir. Ancak
Is ve Meslek Damigmam (Seviye 6) Ulusal Yeterliligi Rev.00 ve Rev.0l
incelendiginde, 0grenme kazanimlarinin biiyiik bir oranmnin alt diizey biligsel
basamaklarda (hatirla, anla, uygula) ve alt diizey bilgi birikimi (olgusal bilgi ve
kavramsal bilgi) tiirlerinde yer aldig1 goriilmiistiir. Bu gibi durumlardan kaginmak

.....

belirlenen seviyeye iliskin TYC seviye tanimlayicilariyla yeterliligin 6grenme

5 http://www.bls.gov/ooh/community-and-social-service/school-and-career-counselors.htm
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kazanimlar1 arasindaki uyumun saglanmasina dikkat edilmelidir. Bu nedenle,
ogrenme kazanimlar1 belirlenirken Yenilenmis Bloom Taksonominin daha etkin

kullanilmasi 6nerilmektedir.

2. Yeterlilikler kapsaminda 2016 ve 2017 yillarinda gergeklestirilen sinav sorulari
YBT’nin bilgi birikimi ve bilissel siire¢ boyutlarina gore siniflandirilmis ve teorik
siav sorularinin Rev.00’da tamaminin, Rev.01°de %82’sinin hatirlama bilissel siire¢
kategorisinin olgusal bilgi basamaginda yer aldigi tespit edilmistir. Performans
sinavlarinda ise Rev.00’da %15’inin anlama, %50’sinin uygulama, %35’inin iist
seviye biligsel siire¢ kategorilerinde (¢6ziimle, degerlendir, yarat); Rev.01’de ise
%8’inin anlama, %54 ’linlin uygulama, %23 liniin {ist seviye biligsel siire¢

kategorilerinde (¢6ziimle, degerlendir, yarat) yer aldig1 tespit edilmistir.

Ulusal yeterliliklerin icerdigi 6grenme kazanimlarinin yeterliligin yer almasi
ongoriilen TYC seviyesine uygun olusturulmasi kadar, 6lgme ve degerlendirmenin
de yeterliligin seviyesine uygun yapilmasi 6nem arz etmektedir. Arastirma
kapsaminda incelenen teorik simav sorularmin tamaminin ¢oktan se¢meli sorular
seklinde uygulandigi goriilmektedir. Ayn1 zamanda testlerde yer alan sorularin
dogrudan bir kitapta yer alan bilgileri hatirlamaya yonelik oldugu ve bu nedenle de
hatirlama basamaginin olgusal bilgi tiirtinde kaldig1 goriillmektedir. Coktan se¢meli
sorulart diger 6lgme araglarindan ayiran en temel farklardan birisi dogru yanitin
maddenin i¢inde verilmesi ve bu nedenle Olglilen davranmisa yeterince sahip
olmayanlarin da dogru cevabi gorlince animsamasinin kolaylasmasidir. Bu nedenle
iler1 diizeydeki karmasik davraniglart 6lgmede yetersiz kalacagi; daha ¢ok
hatirlamaya yonelik davraniglar1 6lgmeye uygun oldugu, yaraticiligr azalttig1 ve bu
nedenle taksonomide yer alan iist diizey basamaklar1 dlgmede yetersiz kalacagi
degerlendirilmektedir.®® Ancak coktan secmeli sorularda madde kokii (sorunun
soruldugu ve ¢oziim icin gerekli bilgilerin yer aldig1 kisim)®® degistirilerek (bir metin
verilerek danigsmandan vaka analizi yapmasi istenebilir) sorularin daha {ist diizey

davraniglar1 6l¢mesi saglanabilir.

Daha 6nce deginilmis olan 6. seviye bir yeterlilige sahip bireyden beklenen problem

¢ozme, problemleri organize etme, yeni ve orijinal fikirler liretme, bilgileri yeni

% Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., 5.225
% Ozgelik; a.g.e., 5.90.

94



durumlara transfer etme, goriisleri degerlendirme, fikirleri analiz etme gibi {ist seviye
bilissel kazamimlar1 &lgmeye yonelik smavlar tasarlanmalidir. Is ve Meslek
Danigmani (Seviye 6) Ulusal Yeterliligine yonelik 6l¢cme ve degerlendirmede yazili
smavlar, agik uglu smavlar, bosluk doldurmali sinavlar, eslestirme sinavlari gibi

sinav tlirlerinin 6l¢me araglari olarak kullanilmasi 6nerilmektedir.

3. Uygulanan sinavlarda yer alan sorularla ile ilgili 6grenme kazanimlarinin YBT ye
gore bilgi boyutu ve biligsel siire¢ basamagi karsilastirilmis ve Rev.00’a yonelik
uygulanan teorik sinavda yer alan sorularin %25’inin; Rev.01’e yonelik uygulanan
teorik sinavda yer alan sorularin yalnizca %14 {iniin ilgili 6grenme kazanimlariyla
ayni bilgi boyutu ve biligsel siire¢ basamaginda oldugu belirlenmistir. Performans
simavlarinda ise Rev.00’a yonelik uygulanan performans smavinda performans
gostergelerinin tamami 6grenme kazanimlar ile ayni bilgi boyutu ve bilissel siireg
basamaginda; Rev.01’e yonelik olan da ise performans gostergelerinin %74’ {inlin
ogrenme kazanimlari ile ayn1 bilgi boyutu ve biligsel siire¢ basamaginda yer aldigi
tespit edilmistir.

Olgme araglarinda bulunmasi gereken giivenirlik sart1 geregince dlgme aracindan
elde edilen sonuclarin benzer kosullar altinda tekrar uygulandiginda yeniden elde
edilmesi; gecerlik sart1 geregince de 6lgme aracinin 6l¢mek istedigi 6zelligi amacina
uygun olarak farkli 6zelliklerle karistirmadan 6lgmesi gerekmektedir. Uygun bir
O0lcme ve degerlendirme siirecinden bahsedebilmemiz i¢in ulusal yeterlilikler
kapsaminda yapilan smavlarin da bu iki temel teknik sarti sagliyor olmasi
gerekmektedir. Giivenirlik ve gegerlik sartlarinin geregince sinavlarda kullanilan
Olcme araglarinda hatalarin minimize edilmesi, sinav sorularinin ulusal yeterlilikte
yer alan 6grenme kazanimlarinin tamaminin 6l¢iilmesi, diger bir deyisle dl¢iilmeyen
hi¢bir 6grenme kazanimi kalmamasi gerekmektedir. Ayrica, dlgme araclarinda
gecerlik kosulunun saglanabilmesi i¢in kapsam gecerliginin de saglanmis olmasi
gerekmektedir. Kapsam gecerligi, bir testin bu testle 6l¢iilmek istenen davranislar
ne derecede kapsadigi ile ilgilidir.>” Uygulanan smavlar kapsam agisindan 6lgmeye
konu olan yeterlilikte yer alan 6grenme kazanimlarini yeterli seviyede Olciiyor
olmalidir. Sinava giren adaylarin basarilarinin dogru bir sekilde dlciilebilmesi i¢in
ol¢me araclarinin ulusal yeterliliklerde yer alan 6grenme kazanimlarini temsil ediyor

olmas1 gerekmektedir. Uygulanan sinavlarda kapsam gecerliginin saglanabilmesi

5" Atilgan; Kan; Dogan; a.g.e., s.51
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amaciyla, smav ve belgelendirme kuruluslarinin, 6grenme kazanimlarint dogru

basamaklarda 6lgebilmeleri igin belirtke tablolar1 olusturmalar1 onerilmektedir.
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EKLER
EK.1 YBT TABLOSU ORNEK FiiLLER

1. Hatirlama: Bellekten bilgiyi geri getirme, animsama, tanima.

Ogrenme kazanimlarinin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Siralama, listeleme, diizenleme, siniflama, toplama, tanimlama, gésterme, tarif etme,
ezberleme, tekrarlama, sunma, alintilama, kopyalama, sdyleme, tespit etme, ana hatlariyla
belirtme, kaydetme, anlatma, belirtme, ifade etme vs.

2. Anlama: Degisik tipteki yazili ya da grafiksel malzemeden anlam ¢ikarma.

Ogrenme kazanimlarinin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Agiklama, sonu¢ ¢ikarma, yorumlama, iliskilendirme, degistirme, ayirt etme, tartisma,
tahmin etme, siniflandirma, agiklik getirme, ayirma, segme, doniistiirme, farkina varma,
tarif etme, genellestirme, ¢6zme, 6rnekle agiklama, teshis etme, karsilastirma vs.

3. Uygulama: Uygulayarak ya da yaparak, bir yontemi kullanma ya da icra etme.
Ogrenme kazanimlarmin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Uygulama, takdir etme, hesaplama, degistirme, tercih etme, hazirlama, karar verme,
tamamlama, ispat etme, gosterme, ortaya ¢ikarma, olusturma, dramatize etme, kullanma,
calistirma, inceleme, bulma, ¢dzme, Orneklerle aciklama, uyarlama, organize etme,
iiretme, iliskilendirme, segme, programlama, aktarma vs.

4. Analiz Etme: Materyali ya da kavrami pargalarina ayirma, pargalarin birbirleri ile ya
da biitiinle ya da amagla nasil iliskili ya da iliskisiz oldugunu belirleme.

Ogrenme kazanimlarinin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Analiz etme, karsilastirma, tartisma, deney yapma, ayirma, bolme, diizenleme, deger
bigme, kategorize etme, sonu¢ ¢ikarma, tasnif etme, ortaya koyma, ayirt etme,
iligkilendirme, belirtme, aradaki farki gostererek karsilagtirma, elestirme, tartisma,
miizakere etme, belirleme, inceleme, teshis etme, anlam c¢ikama, gbézden gecirme,
denetleme, sorgulama, irdeleme vs.

5. Degerlendirme: Olgiitlere ve standartlara dayanarak, karsilastirma ve kritikler yoluyla
yargilama.

Ogrenme kazanimlarmin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Degerlendirme, elestirme, yargiya varma, oneride bulunma, tahmin etme, kesinlestirme,
tespit etme, tavsiye etme, sonuca varma, sonu¢ ¢ikarma, karsilagtirma, karar verme, ikna
etme, savunma, yorumlama, tasnif etme, ispatlama, dogrulama, 6l¢gme, tahmin etme,
ongorme, oranlama, gecerliligini denetleme, ¢6zme, iliskilendirme, deger bigme, yargida
bulunma vs.
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6. Yaratma: Ogeleri islevsel bir biitiinliikte ya da tutarli bir bigimde bir araya getirme.
Ogeleri, genelleme, planlama ya da iiretme yoluyla, yeni bir desende ya da yapida yeniden
organize etme.

Ogrenme kazanimlarinin yazilmasinda kullanilabilecek fiiller;

Olusturma, yaratma, yeniden yazma, goézden gecirme, genelleme, belirtme, Onerme,
kurma, organize etme, iligskilendirme, birlestirme, yapma, tasarlama, gelistirme, planlama,
saptama, formiile etme, meydana getirme, biitiinlestirme, uyarlama, yonetme, yeniden
diizenleme, hazirlama, bulgulardan sonug ¢ikarma, tayin etme, diizeltme vs.
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EK.2 OGRENME KAZANIMININ YBT TABLOSUNDA SINIFLANDIRILMASI

Ogrenme Kazanimi: Danisana yonelik uygulanabilecek uygun test (kisilik, yetenek, bilgi,

beceri vb.) metodunu uygular.

Fiil: uygulama

Ad: Danisana yonelik uygulanabilecek
uygun test metodu

l l

Bilgi Birikimi Boyutu: Bilissel Siire¢ Boyutu:
A. Olgusal bilgi 1. Hatirla
B. Kavramsal bilgi 2. Anla
(danisana yonelik uygulanabilecek 3. Uygula
uygun test metodu) 4. Coziimle
C. Islemsel bilgi 5. Degerlendir
D. Ustbilissel bilgi 6. Yarat

Bilgi birikimi BILISSEL SUREC BOYUTU
boyutu 1. 2. 3. 4. 5. 6.
Hatirlama Anlama Uygulama | Coziimleme |Degerlendirme Yaratma

E. Olgusal

Bilgi
F. Kavramsal X

Bilgi

’ \

G. Islemsel

Bilgi
H. Ustbilissel

Bilgi

\

Danisana yonelik uygulanabilecek uygun
test (kisilik, yetenek, bilgi, beceri vb.)
metodunu uygular.
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TERIMLER SOZLUGU

Akreditasyon: Yetkili bir kurum tarafindan; belgelendirme veya egitim kuruluslarinin
ulusal veya uluslararasi kabul gormiis teknik 6l¢iitlere gore degerlendirilmesi, yeterliliginin
onaylanmasi ve diizenli araliklarla denetlenmesini,

Basarim Olgiitii: Ulusal ve uluslararasi kabul gérmiis normlara gore bireyin meslegini icra
edip etmedigini 6lgme ve degerlendirmeye imkan saglayan kriterleri,

Beceri: Belirli bir konuda veya gorevde performans gosterebilmek igin gerekli olan bilissel
(mantiksal, sezgisel ve yaratici diisiinme) ve pratik (el becerisi ve yontem, malzeme, arag ve
gereclerin kullanimi) becerileri,

Bilgi: Bir is alanina iliskin olgular, ilkeler, siiregler ve genel kavramlar hakkinda (kuramsal
ve/veya fiili) bilgileri,

Gorev: Performans ve degerlendirme yoniinden meslegin temel alanlarini tanimlayan, tek
basina anlamli, bir grup iliskili islemin genel basligi olarak diisiiniilebilen, meslegin temel
ve 6nemli fonksiyonlar

Islem: En az iki islem basamagindan (eylem) olusan, meslegin icra edilmesi siirecinde
gozlemlenip Olgiilebilir ¢iktilar (lirlin, hizmet veya karar) olan baslangi¢ ve bitig noktalari
belirli anlamli ig birimleri,

Kontrol Listesi: Yeterlilik birimlerinin ekinde yer alan ve adaylarin olgme ve
degerlendirilme siirecinde kullanilan bilgi, beceri ve yetkinlik ifadesini i¢eren listeleri,

Mesleki Yeterlilik Belgesi: Sadece, MYK tarafindan yetkilendirilen kuruluslarca ulusal
yeterliliklere gore yapilan sinav, 6lgme ve degerlendirme sonucunda basarili olan bireylere
verilen belgeleri,

Ogrenme Kazanimi: Bir 6grenme siireci sonunda (yaygin, drgiin, sargin) bir bireyin sahip
oldugu, bilgi, beceri ve yetkinlikleri,

Ol¢me ve Degerlendirme: Bireylerin sahip oldugu bilgi, beceri ve yetkinligin 6nceden
tanimlanmus kriterlere gore degerlendirilmesini,

Olcme ve Degerlendirme Yéntemi: Adaylarm bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
degerlendirilmesinde kullanilan teorik, uygulamali ve benzeri yontemleri,

Sektor Komiteleri: MYK tarafindan gorevlendirilen kurum ve kuruluslarca hazirlanan
meslek standartlarinin ulusal meslek standardi, yeterliliklerin ise ulusal yeterlilik olarak
kabul edilebilmesi i¢in inceleme yapan, Onerilerde bulunan ve Yonetim Kuruluna
sunulmasina karar veren komiteleri,

Seviye Tanimlayicilari: Ulusal Yeterlilik Cercevelerinin her bir seviyesi i¢in 6grenme
kazanimlar1 kullanilarak hazirlanmis tanimlardir.

Seviye: Ulusal Yeterlilik Cergevelerinin 6grenme kazanimlariyla tanimlanmis her bir
diizeyi,

TS EN ISO/IEC 17024: Uluslararas: Standardizasyon Teskilati tarafindan kabul edilen
“Uygunluk Degerlendirmesi — Personel Belgelendirmesi Yapan Kuruluslar i¢in Genel
Sartlar” standardi,
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Ulusal Meslek Standardi: Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yiiriirliige konulan bir
meslegin basari ile icra edilebilmesi i¢in gerekli gorev ve islemleri i¢eren belgeyi,

Ulusal Yeterlilik Sistemi: Ulusal ve uluslararast meslek standartlarini temel alarak teknik
ve mesleki egitim standartlarinin ve yeterliliklerin gelistirilmesi, uygulanmasi ve bunlara
iliskin akreditasyon, yetkilendirme, denetim, 6lgme, degerlendirme ve belgelendirmeye
iliskin kural ve faaliyetleri,

Ulusal Yeterlilik: Ulusal meslek standardi veya uluslararasi standartlar temel alinarak
hazirlanan, Mesleki Yeterlilik Kurumu Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan,
belgelendirme ve egitim akreditasyonu siireglerinde kullanilan belgeyi,

Uluslararas1 Meslek Standardi: Tiirkiye’nin {iyesi oldugu ya da tanidigi uluslararasi
kuruluglar tarafindan bir meslegin icrasina iliskin olarak onaylanmis, uluslararasi kabul
goren meslek standardi ya da yeterliliklerden Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan kabul
edilen normlari,

Yeterlilik Birimi: Ulusal yeterliliklerde zorunlu veya segmeli olarak yer alan, bagimsiz
olarak dlciilebilen, transfer edilebilir yeterlilik boliimiinii,

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kurulusu: Tiirk Akreditasyon Kurumu veya Avrupa
Akreditasyon Birligi ile ¢ok tarafli tanima anlagsmasi imzalamis akreditasyon kurumlarinca
akredite edilmis ve Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan siav ve belgelendirme yapmak
tizere yetkilendirilmis olan personel belgelendirme kurum ve kuruluslari,

Yetkinlik: Bilgi ve becerilerin bir ¢alisma ve/veya dgrenme ortaminda sorumluluk alarak
ve/veya Ozerk calisma gostererek kullanilmasi, 6grenme gereksinimlerinin belirlenmesi ve
karsilanmasini

ifade etmektedir.
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