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Ortadgretim yeterliliklerine dayali olarak yilda iki veya tic donem olmak tzere iki yillik
bir programi kapsayan, nitelikli insan guicl yetistirmeyi amaclayan ve mufredatin en
az %40" uygulamall egitime dayall olan ve lisans égretiminin ilk kademesini teskil
eden bir yuksekogretim programidir.

Egitim ve 6gretim 6rgun, acik veya uzaktan 6gretim seklinde gercgeklestirilir. Ayrica,
yuksekogretim kurumlari blnyesindeki laboratuvarlarda ve atdlyelerde ya da
endustride, saglk kurumlarinda ve is yerlerinde staj veya is yeri egitimi olarak
uygulamali egitimler yapilir.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Bir is alaninda meslegini yapabilecek ileri dncesi dizeyde kuramsal ve olgusal
kapsamli bilgilere sahip olup bu bilgilerin sinirlarinin farkindadir.

Bir is alaninda meslegine 6zgu ileri dncesi duzeyde kapsamli biligssel ve uygulama
becerilerine sahip olup bunlari yakin is alanlarinda da kullanir.

Bir is alanindaki sorunlari, sahip oldugu ileri dncesi dizeyde kapsamli bilissel ve
uygulamali becerilerle analiz eder, yorumlar ve bunlara yonelik kanita dayali yeni
¢dzumler geligtirir.

Bireysel ya da ekip Uyesi olarak meslegini icra eder ve meslegine iliskin
beklenmeyen durumlari algilar, gozetir ve yonetir.

Kendisinin ve bagkalarinin performans duzeyini degerlendirir ve gelistirir.
Mesleki bilgi ve becerilerini elestirel bir yaklagsimla degerlendirir, 6grenme
gereksinimlerini belirler ve bunlari kargilamaya yonelik hayat boyu 6grenme
anlayisina sahiptir.

Anadilinde yazili ve s6zIU olarak etkili iletisim kurar ve bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portfoyd A2 Genel Duzeyinde kullanir.

Alanina 6zgu bilisim teknolojilerini en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi
temel dizeyinde kullanir.

is alaniyla ilgili konularda disiincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim énerilerini,
yazili ya da so6zlu olarak alan icinden veya alan disindan birey ve gruplarla
paylasir.

Temel insan haklarina, kiltlrel ve evrensel degerlere, sosyal adalete uygun
hareket eder.

Meslegini icra ederken bilimsel, toplumsal ve etik ilke ve degerlerle mesleki
mevzuat, is sagligi ve guvenligi ilkelerine uygun davranir.

Meslegini icra ederken gevreyi korur.

Saglikli yasam igin gerekli tutum ve davraniglarina sahiptir.

Ulkesinin sahip oldudu ve iginde yasadidi toplumun itibar ettigi degerleri
benimseyerek sosyal iligkilerini diizenler.

Ulkesinin stratejik dnceliklerini gdz éniinde tutarak sosyal ve ekonomik sorunlara
¢6zum getirecek ileri dncesi duzeyde bilgi, beceri, tutum ve davraniglara sahiptir.



Anahtar Yetkinlikler

Olgme ve
Degerlendirme
Yontemleri

Kalite Gilivencesi

16. Tutum ve davraniglarinda toplumun 6rf ve adetlerini, kendine 6zgu 6zelliklerini
ve milli kGItardnu dnceler.

Asagida siralanan anahtar yetkinliklere ileri oncesi duzeyde sahiptir.

1. Okuma yazma yetkinligi

2. Coklu dil yetkinligi

3. Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve muhendislikte yetkinlik

4. Dijital yetkinlik

5. Kisisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi

6. Vatandaslik yetkinligi

7. Girisimcilik yetkinligi

8. Kulturel farkindalik ve ifade

1. Olgme ve degerlendirme yontemleri; sinav gesitleri ve bunlarin ders basari

notuna katkisi, bu konularda Yiksekogretim Kurulu'nun (YOK) belirledigi
temel ilkelere uygun olarak yiksekoégretim kurumlarinin senatolari tarafindan
belirlenir.
2. Olgme ve degerlendirmede 6dev, proje, uygulama, ara sinav ve dénem sonu
sinavi gibi farkl yontemler kullanilir.
3. Ogrenci bagarisinin degerlendiriimesinde harf ve/veya rakama dayali not
verme sistemleri kullanilir.

Yuksekogretim programlarinin niteliginin gozetilmesi igin;

e YOK, yiiksekdgretim kurumlarinda gerceklestirilen egitim ve dgretimle diger
faaliyetlerin planlanmasi, dizenlenmesi, yonetiimesi ve denetiminden
sorumludur.

e YOK tarafindan belirlenen kriterler cergevesinde her yil hazirlanan
yiksekdgretim kurumlarina ait “Universite izleme ve Degerlendirme
Raporlar” yayimlanir. Bu raporlara gore hazirlanan, yuksekdgretim
kurumlarina yonelik nicel ve nitel degerlendirmeleri igeren raporlar da YOK
tarafindan kamuoyu ile paylasilir.

e YOK tarafindan her yil vakif yiiksekdgretim kurumlarina ait akademik, idari ve
mali verileri iceren “Vakif Ylksekdgretim Kurumlari Raporu” yayimlanir. Vakif
yuksekogretim kurumlarina yonelik yapilan nicel ve nitel degerlendirmeleri
iceren bu raporlar YOK tarafindan kamuoyu ile paylagilir.

Yiksekdgretimde dnlisans programlarinin kalite giivencesi “Yiksekogretim Diploma
Programlarinin Kalite Glivencesinin Saglanmasina Yoénelik Usul ve Esaslar’ a gore
saglanir:

1. Ogretim Programlarinin Olusturulmasi ve Onaylanmasi:
1.1. YOK, yuiksekogretim kurumlarinda 6nlisans bélim ve programlarin agiimasi
icin gerekli olan asgari standart ve olcutleri belirler.
1.2. Yuksekogretim kurumlarinda énlisans programlarinin muifredati ve her bir
diploma programinin 6grenciye kazandiracagi égrenme kazanimlarinin neler
olacagi, YOK'Un bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak
yuksekdgretim kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir.
1.3. Ulusal Cekirdek Egitim Programlarinin mifredati YOK'in onayiyla
yuksekodgretim kurumlari tarafindan uygulanir.

2. Olcme-Degerlendirme: Her bir dnlisans programinin égrenciye kazandiracagi
dgrenme kazanimlarinin dlgme ve degerlendirmesinin nasil yapilacagi, YOK'in
bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak ylksekoégretim kurumlari
tarafindan hazirlanan 6gretim ve sinav yonetmeligine gore yuratalar.

3. Belgelendirme: Onlisans programlarina kayith 6grenciler, yiiksekégretim
kurumlari tarafindan belirlenen ders kredilerini ve diger yukumlullkleri basari ile
tamamlamalari halinde; dnlisans diplomasi alir.
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Yeterliligi Kazanma
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4. Oz _Degerlendirme-Dis _Degerlendirme: Yiiksekdgretim kurumlari, stirekli

izleme baglaminda, her yilin basinda bir énceki yila ait “Kurum i¢ Degerlendirme
Raporlarini” Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan hazirlanan Bilgi
Sistemine girer. YOKAK, yiiksekogretim kurumlarinin dis degerlendirmesine
iliskin hazirladigi “Kurumsal Geri Bildirim Raporu’nu kamuoyuyla paylasilir.
Ayrica, YOKAK tarafindan yetkilendirilen veya taninan akreditasyon kuruluslar
tarafindan verilen akreditasyon kararlari da programlarin yeterliliklerinin kalite
glivencesinin  saglandigini  gésterir.  YOKAK mevzuati geredi belirlenen
yeterliliklere iligkin duzenli gdzden gecirme faaliyetleri yapar.

Ortadgretim kurumlarindan ya da denkligi Milli Egitim Bakanhginca onaylanan
yabanci Ulke ortadgretim kurumlarindan mezun olmak ve yuksekogretim
kurumlarinin énlisans programlarina kabul sartlarini saglamis olmak.

YOK tarafindan usul ve esaslari belirlenen, Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan merkezi sinav sonucunda yiiksekdgretim
kurumunun ilgili dnlisans programina yerlestirilmis olmak.

YOK tarafindan usul ve esaslari belirlenen, yiiksekdgretim kurumlarinda 6zel
yetenek sinaviyla égrenci kabul eden programlar icin OSYM tarafindan yapilan
merkezi sinav sonucunda yeterli puani almis ve 6zel yetenek sinavini basarmis
olmak.

Asgari 120 AKTS ders kredisini tamamlamak ve varsa ilgili yuksekdogretim
kurumunun belirlemis oldugu diger yuktmlalikleri yerine getirmis olmak.

1.

Mesleki 6nlisans programlarindan mezun olan égrenciler, OSYM tarafindan

yapilan Dikey Gegcis Sinavi (DGS) sonucunda lisans programlarina dikey gegis

yapabilirler. Dikey gecis kontenjanlari iligkili lisans programlarinda belirlenmis

kontenjanin ylizde onunu gegmeyecek sekilde YOK karari ile belirlenir.

Mesleki 6nlisans 6grencileri, egitim almakta olduklari yiksekdgretim kurumlarinin

actiklar c¢ift anadal programlarina katilma hakkina sahiptir. Cift anadal

programlarina kayitli 6grenciler, iki diploma programindan da es zamanl olarak

ders alip, basarili olmalari halinde iki ayri 6nlisans diplomasi alabilirler.

2547 Sayih Yuksekogretim Kanunu

1.1. Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iligkin Yénetmelik

1.2. Meslek Yiksekokullari ve Agikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik

2547 Sayih Yuksekdgretim Kanunu (Ek Madde-35)

2.1.Yuksekogretim Kalite Glvencesi ve Yiksekodgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi

(*) 2547 sayil kanunun 44. Maddesinin c fikrasi kapsaminda 6grenciler, bir yil streli yabanci dil hazirlik sinifi harig,
kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak Uzere, her dénem icin kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmaksizin 6grenim suresi iki yil olan 6nlisans programlarini azami dort yil iginde tamamlamak

zorundadirlar.



